Sirketler HUKUKU

Ders NOTU




On not: Bu not Oru¢ Hami Sener, TEORIK VE UYGULAMALI ORTAKLIKLAR HUKUKU, vol 1 (Gézden
gecirilmis 6. basi, Filiz Kitabevi 2026). Ve Riza Ayhan, Hayrettin Caglar and Mehmet Ozdamar, SIRKETLER
HUKUKU GENEL ESASLAR (6. Baski, Yetkin Basim Yayim ve Dagitim AS 2025) s. 182-195 Kitabindan
faydalanilarak yazilmistir!. Notta cesitli yerlerde verilen ornekler igin mezkur kitaplarin ilgili sayfalarina atif
yapmakla yetinilmistir.
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Filiz Kitabevi 2026).
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ADI SIRKET

Tanimi ve unsurlari

Adi ortaklik TBK m.620’de tanimlanmistir. “Adi ortaklik s6zlesmesi, iki ya da daha fazla kisinin
emeklerini ve mallarini ortak bir amaca erigsmek tizere birlestirmeyi iistlendikleri s6zlesmedir.

Bir ortaklik, kanunla diizenlenmis ortakliklarmm ayirt edici niteliklerini tasimiyorsa, bu bdoliim
hiikiimlerine tabi adi ortaklik say1lir.””

Kisi unsuru

Kisi unsuru bakimindan ortaklar, birbirini taniyan, sahsiyet ve yetenegine gilivenen, esit ve ayni
durumdaki hem gercek hem tiizel kisilerdir. Adi ortaklikta kisi bakimindan sinir yoktur ancak ortaklar
birbirlerinin islemlerinden simirsiz sorumlulukta oldugundan bu bir dogal smirdir. Kural olarak tam
ehliyetli kisiler ortak olabilir ancak velayet altindakiler velisinin izniyle vesayet altindakiler ise vesayet
ve denetim makaminin izniyle ortak olabilir.

Sermaye unsuru

Ortaklarin her biri bir sermaye getirmelidir. Nelerin sermaye olabilecegine ileride deginilmistir.

Sozlesme unsuru

Adi ortaklik tanimdan da anlasilacagi lizere rizai bir sdzlesme temelinde kurulur. Bu s6zlesmede her bir
ortak, ortaklarin tiimiine bir irade beyami yoneltir ve iradeleri birbirlerine uygunsa bu adi ortaklik
sOzlesmesinin kurulmasi bakimindan yeterlidir.

Rizai bir s6zlesmedir

Bahsedildigi iizere adi ortaklik sézlesmesi her bir ortagin, ortaklarin tiimiine yonelttigi, birbirine uygun
olan irade beyanlariyla kurulur.

Sureklilik arz eder.

Adi ortaklik s6zlesmesi, ani edimli bir sozlesme degildir, ortaklik ortadan kalkana kadar siiren bir stirekli
borg iligkisidir.

Tam iki tarafa borg yiikleyen bir s6zlesme degildir.

Taraflarin birbirleriyle edimleri miibadele etmesi, degistirmesi, mesela bir satig sézlesmesinde saticinin
amaci paray1 elde etmek, alicinin amaci da seyi elde etmektir. Ancak adi ortaklik s6zlesmesinde biitlin
ortaklarin iradesi tayin ettikleri amaci gerceklestirmektir. Bu yonde biitiin ortaklar giiglerini birlestirir.
Buradan ¢ikan en 6nemli sonug tam iki tarafa borg yiikleyen s6zlesmelere iligkin hiikiimler ancak niteligi
ortiistiikge adi ortakliga uygulanir. Mesela 6demezlik defi bakimindan bir ortagin sermaye koymamasi

2 6098 s.Tiirk Borglar Kanunu (RG. 04.02.2011/27836) m.620
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halinde 6demezlik defi ileri siirerek diger ortaklarin da sermayelerini koymaktan kacinabileceginin
kabulii ortaklig: felg birakir.

Adi ortaklik s6zlesmesinin sekli

Ortakligin amacina bakilmaksizin sekil sartina tabi degildir ancak bunun istisnasi ortaklardan birinin
sermaye olarak tasinmaz koymak istemesidir. Bu halde resmi sekle tabidir.

Sakat ortakliklar

Adi ortaklik s6zlesmesinde ortaklardan birinin ehliyetsizligi gibi eksiklikler sekil eksikligi, ortakligin
amacinin ahlaka aykir1 olusu (vergi kacirmak i¢in kurulmus.) hallerinde normal bir s6zlesme TBK 27
geregince bastan itibaren hiikiimsilizken adi ortaklikta farkli bir degerlendirmeye alinir. Bu farkl
degerlendirme yapilabilmesi i¢in; 6ncelikle hatali akdedilmis olmasi mesela, ortaklardan birisi ehliyetsiz
ya da hukuka aykir1 bir amag i¢in kurulmus veya kararlagtirilmis sekle uyulmamis bir sézlesme ve bu
sozlesmenin dis iligskide ifasina baslanilmig olmasi ve korunmaya deger 6zel bir menfaatin bulunmasi
sarttir. Yoksa normal hiikiimsiizlik uygulanir. Taraflar sermayelerini sebepsiz zenginlesme
cercevesinde geri alir.

Ancak bu sartlarin varlig1 halinde ortaklik sakat ortaklik olarak nitelendirilir ve sakat oldugu ileri
stiriilene kadar hem i¢ hem de dis iliskideki islemler baglayicidir. Gegersizliginden sonra ise bu halde
en uygun tasfiye yontemi uygulanir 7BK 642 vd.

Miisterek ama¢ unsuru ve ortakligin konusu

Adi ortaklikta biitiin ortaklarin miisterek amag etrafinda toplanmalar1 gereklidir. Bu miisterek amag kar
elde etmektir. Iktisadi amag giitmeyen bir adi ortaklik kurulamaz. Kisiler bu fonksiyonu yerine getirmek
amactyla dernek kurabilir. Ortakligin konusu amaca ulagsmak icin kullanilan aragtir. Mesela kar elde
etmek amaciyla bir stipermarket vb. ticari igletmelerin isletilmesi. Ortaklik gegici veya siirekli nitelikte
olabilir. Mesela biriyle sézlesme yapilmasma yonelik ortaklik veya stirekli olarak kebapegi isletmek
kardesler pide kebap salonu. Adi ortakligin tiizel kisiligi yoktur ve ortakligin bir ticari isletme isletmesi
halinde 77K m.12 (1) Bir ticari isletmeyi, kismen de olsa, kendi adina isleten kisiye tacir denir.
Ifadesinden de anlasilacagi iizere tacir sifatni kazanur.

Affectio societatis

Ortaklarin amag etrafinda bir araya gelmeleri degil, aralarinda bir altlik stliik iliskisi olmaksizin, esit
caba sarf etme, ortakligin amacina ulagabilmesi i¢in elinden geleni yapma yiikiimliiliigiidiir. Bu
ylkiimliilik doktrinde kabul edilmekte olup adi ortaklik s6zlesmesinin bu unsur olmadan
kurulamayacagindan bahsedilmektedir. Bu unsurun hukuki goriiniimii olarak 7BK 626 Ortaklar,
kendilerinin veya iigiincii kigilerin menfaatine olarak, ortakligin amacini engelleyici veya zarar verici
isleri yapamazlar. Denetleme hakki bakimindan TBK 631 Yénetim yetkisi olmasa bile, her ortagin,
ortakligin isleyisi hakkinda bilgi alma, defter ve kayitlarini inceleme, bunlardan érnek alma ve mali
durumu hakkinda ozet cikarma hakki vardir.

Ortakhgin hukukin niteligi

A.O. yukarnidaki unsurlan tasiyan bir sozlesme iliskisidir. Ortaklarin elbirligiyle hak sahipligi esasina
dayal1 sosyal ve hukuksal bir birligi vardir. Tiizel kisiligi olmasa da asgari bir organizasyon, karar ve
denetim mekanizmalari mevcut oldugundan salt borg iligkisi olarak nitelendirilemez.



Olay

Olay: Ahmet Kahraman ve Ersin Korkmaz, adi ortaklik seklinde bir siipermarket kurmak i¢in anlagirlar.
Taraflarin yazili olarak yaptiklar1 adi ortaklik sdzlesmesine gore, ortaklardan Ahmet Kahraman bu
siipermarkete Izmir Balgova’daki bos diikkanim, diger ortak Ersin Korkmaz ise 2.000.000 TL nakit
sermaye getirmeyi taahhiit eder.

Soru: Olaydaki veriler karsisinda bu sdzlesmeye hangi ilke ve esaslarin uygulanacagini belirtiniz.

Rizai bir sdzlesme olan adi ortaklik sdzlesmesi, herhangi bir sekle tabi degildir (TBK 12). Hatta
sOzlesmenin yukarida da belirttigim gibi, sozlii olarak yapilmas1 da olanaklidir. Fakat yine yukarida da
ifade ettigim gibi, bu hususta bazi istisnai durumlar s6z konusudur. Onlardan birisi de adi ortakliga bir
tasinmazin sermaye olarak getirilmesidir. Bu durumda adi ortaklik s6zlesmesinin tamaminin degil,
sadece sermaye maddesinin resmi sekilde TMK 706’ya’ uygun olarak diizenlenmesi gerekir. Oysa
olayda dikkat edilirse ortaklar sozlesmeyi adi yazili sekilde yapmislardir.

Dolayisiyla olayda ortaklik sézlesmesinin sermaye maddesi gecersiz olacak sekilde diizenlenmistir. Bu
gecersizlik TBK 27/11* geregince adi ortaklik sézlesmesinin biitiiniiniin gegersiz olmasia neden olacak
niteliktedir.

Dolayisiyla olayda adi yazili sekilde adi ortaklik s6zlesmesinin yapilmasi sézlesmenin tamamini
gecersiz kilar.

Olaydaki verilerden anlasildigi kadariyla, ortaklar heniiz s6zlesmenin ifasina baslamamislardir. Bu
nedenle sézlesmenin 6zellikle donme kurallar1 ¢ergevesinde sona erdirilmesi ve verilenlerin sebepsiz
zenginlesme kurallar1 gergevesinde geri istenmesi olanaklidir.

Ancak ortaklar sozlesmeyi ifaya baslamis olsalardi, bu durumda sakat ortakliga iliskin kurallarin
uygulanip uygulanmayacaginin veya TMK 2 cercevesinde sekil eksikligini ileri sirmenin bir hakkin
kétiiye kullanilmasi yasagina girip girmediginin arastirilmasi gerekirdi.

[lgili mevzuat:

TMK m.706” Tasinmaz miilkiyetinin devrini amaclayan sozlesmelerin gecerli olmasi, resmi sekilde
diizenlenmis bulunmalarina baglidir.

Oliime bagl tasarruflar ve mal rejimi sézlesmeleri, kendilerine 6zgii sekillere tabidir.

Adi Ortakhgin Uygulama Alam

Adi ortaklik diger ortaklik (sirket) tiirlerinin temelidir, esnek bir yapiya sahiptir bu sebeple adi ortakliga
iliskin hiikiimlerin uygulama alani1 genistir. Bkz. Bir ortakiik, kanunla diizenlenmis ortakliklarmm ayrt
edici niteliklerini tasimiyorsa, bu boliim hiikiimlerine tabi adi ortaklik sayilir. TBK m.620/2 yani bir
ortaklik diger ortakliklarin ayirt edici niteliklerini tasimiyorsa yani o ortaklik baska bir ortaklik degilse

34721 sayili Tiirk Medeni Kanunu - Konsolide metin 2002 (4721).
4 6098 say1li Tiirk Borglar Kanunu - Konsolide metin 2012.
5 4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu - Konsolide metin.
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adi ortakliktir. Keza sakat olarak kurulan bir kollektif ortaklik da adi ortaklik hiikmiindedir (¢tk 216 saki:
kalmak kaydiyla). 1ki arkadasin beraber tarima girismesi, ortakcilik yapmasi halinde de biz adi
ortakliktan s6z edebiliriz. Mesela Kerem ciftgilik yapiyor Mertkan ise tarlasinin kullanma hakkini
sermaye olarak getiriyor.

Adi ortakliga iliskin hiikiimler ayrica biitlin ortakliklara da bosluk bulundugu hallerde uygulanir yani
genel hiikiim niteligindedir.

Ticaret ortakliklarinin kurulus agamalarinda da mesela bir arkadas grubu bir sirket kurmak i¢in bir araya
gelir, cesitli faaliyetlerde bulunurlar ancak heniiz sirket kurulmamistir. Iste bu hale biz kurucular
ortakligr deriz. Bu ortakliga da adi ortaklik hiikiimleri uygulanir. Keza bir LTD sti. kurulacak, taraflar
ticaret sicil miidiiriniin huzurunda ortaklik s6zlesmesini imzaladilar fakat heniiz kurucu tescil
yapilmadigindan ortaklik tiizel kisilik kazanmadi. Bu halde de 6n ortakiik s6z konusudur ve adi ortaklik
hiikiimlerine tabidir.

OLAY ¢

Olay: Deniz Aydin ve Alper Arslan arasinda yapilan bir sézlesme geregince taraflar Izmir Kordon’da
biiyiikk bir birahane isletmek icin anlasmislardir. Taraflar arasinda yapilan bu sozlesme geregince,
ortakligin hesaplarinin ve defterlerinin tutulmas1 Deniz Aydin’a ait olacak, yine Deniz Aydin hesaplarin
dogru bir sekilde tutulmasindan, miistahdem ve iscilerin iicretlerinden, sigorta kayitlarinin
diizenlenmesinden ve isletmenin 6deyecegi vergilerden bizzat sorumlu olacak, Alper Arslan ise tliglincii
kisilerce bilinmeyecektir. Ortaklik faaliyetleri sirasinda ortak Deniz Aydin tanmmmis bir bira
ortakligindan (Efes AS) 100 fi¢t bira almis ve karsiliginda 1.000.000 TL borglanmis, ancak borg
O0denmemistir.

Soru: 1.000.000 TL borgtan dolay1 bira ortakligi (Efes AS) Alper Arslan’a bagvurabilir mi? Evet ise
neden, hayir ise neden?

Adi ortakliklarin uygulamada en ¢ok karsilasilan tiirlerinden birisi olayda oldugu gibi, gizli adi
ortakliktir. Bu ortaklik genellikle tacirler ile parasi olan ve belirli bir ticaret alaninda yeterli bilgisi
olmayan ticaretten yasaklanmais kisiler (6rnegin memurlar) arasinda kurulur. Disa karst mevcut olmayan
bu ortaklikta, {iglincii kisiler sadece diga doniik ortagi (olayda Deniz Aydin’1) tanirlar ve onunla baglanti
kurarlar. Gizli adi ortaklikta gizlilikten kasit, disariya kars1 islemlerin ortaklik olarak yapilmamasidir.

Dolayisiyla gizli adi ortaklikta, ortaklarin diger hususlar yaninda, bilhassa disariya karsi sadece bir
ortagin goriinecegi hususunda anlagsmalar1 gerekir”. Bu haliyle gizli adi ortaklik tamamen bir i¢ iligki
halindedir. Nitekim bizim olayda da Deniz Aydm ve Alper Arslan disariya karsit Deniz Aydin’in
gorilinecegi hususunda anlagmislardir.

Yine gizli adi ortakligin diger bir 6zelligi de, ortaklarin elbirligiyle hak sahibi olduklar bir ortaklik
malvarliginin bulunmamasidir. Tiim islemler disaridan goriinen ortak (olayda Deniz Aydin) tarafindan
kendi adina gerceklestirilir. Bu ortaklik tiirlinde gerek sermaye olarak getirilen degerler, gerekse aktif
ortagin yaptigi islemler sonucunda elde edilen diger degerler, disa kars1 goriinen ortagin malvarligina
aktarilir ve lizerinde sadece o ortagin tasarruf edebilecegi, onun miilkiyetine tabi bir malvarlig1 unsuru
teskil edilir.

® Sener (n 1).,12-14

11



Ancak gizli adi ortaklikta, gizli ortak, sadece sermaye getiren konumunda degildir. Aksine gizli ortak,
miisterek amacin gergeklesmesine de katilir. Ayrica gizli ortak, drnegin gizli ortakligin miistereken bir
ticari isletme isletmek i¢in kurulmasi durumunda isletmenin karini ve zararimi da paylasir. Ancak gizli
ortagin bu durumda tacir sifat1 s6z konusu olmaz. Ciinkii tacir sifatinin kazanilmasi bakimindan ticari
isletmenin kimin hesabina isletildigi 6nemli degildir. Bu nedenle gizli adi ortaklikta tacir sifat1 aktif
ortaga aittir. Zira ticari igletme aktif ortak adina (ve hesabina) ve pasif ortak hesabina igletilmektedir.

Gizli adi ortakligin diger bir 6zelligi de, dolayli temsilin tipik bir 6rnegi olmasidir. Ancak dolayl
temsilciden farkli olarak burada disa karsi hareket eden ortak, sadece gizli ortagin hesabina degil, ayni
zamanda kendi adina ve hesabina da hareket etmektedir. Gizli adi ortakligin sadece i¢ ortaklik olmasi,
gizli ortagin esasen kar ve zarara katilmasi ve dolayli temsilin sonucu olarak, dis, yani iigiincii kisilerle
iligkide sadece aktif ortak hak sahibi ve yiikiimlii olur. Gizli ortak disariya karsi1 temsil edilmediginden,
onun herhangi bir sorumlulugu da ortaya ¢ikmaz. Hatta iiclincii kisiler, ortaklar arasindaki gizli adi
ortaklik iligkisini kanitlasa bile, yine de adi ortaklik hukukuna dayanarak gizli ortaga bagvuramazlar”.
Buna paralel olarak gizli ortagin da islemin kars1 tarafina (yani tiglincii kisiye) yonelik herhangi bir talep
hakkimin varligindan s6z edilemez. Buna karsilik gizli ortak, aktif ortaga kars1 ortaklik sézlesmesi veya
kanunun 0l¢iistine gore yiikiimlii olur. Biitlin bunlardan anlasilacag gibi, olayda bira ortaklig1 higbir
sekilde Alper Arslan’a bagvuramaz. O sadece olayda Deniz Aydin’a bagvurabilir.

Ayrica bu hususta son olarak belirtmeliyim ki, gizli adi ortakliklara adi ortaklik kurallar1 uygulanirken,
gizli adi ortakligin 6zellikleri dikkate alinmalidir. Gizli adi ortaklikta da bir ortaklik iliskisi vardir.
Ancak bu dzel bir tiirdiir. Dolayistyla adi ortakligin tamamlayici kurallar gizli adi ortakligin niteligiyle
bagdasabildigi 6l¢iide uygulanabilir.

Adi ortakhigin temel ozellikleri

Adi ortaklik bir kisi ortakligidir ve kisi ortakliginin 6zelliklerini tagir. Mesela ortaklik devredilemez
M.632 Ortakliga, yeni bir ortak alinmasi, biitiin ortaklarin rizasina baghdur.

Ortaklardan biri tek tarafli olarak bir iiciincii kisiyi ortakliktaki paymna ortak eder veya paymni ona
devrederse, bu iglincli kisi ortak sifatin1 kazanamaz. Veya mirasgilara birakilamaz. M.639 B. 2.
Sozlesmede ortakligin mirasgilarla siirdiiriilmesi konusunda bir hiikiim yoksa, ortaklardan birinin
Olmesiyle. Keza bu ortakliga sermaye olarak ticari itibar gibi kisisel degerler katilabilir.

Adi ortaklik giivene ve iyiniyete dayanir. Buradan iki sonu¢ dogar, birincisi esit islem ilkesi ve sadakat
yiikiimii. Sadakat yiikii iki yonliidiir ve hem diger ortaklara hem de ortakliga karsidir. Kisi ortakligin
miisterek amacini gerceklesmesini dnleyici hareketlerden kaginmalidir. Keza bu sadakat yiikiimiiniin
yansimasi olarak kanunda rekabet yasagi ongoriilmustiir. M.626 Ortaklar, kendilerinin veya iigtincii
kisilerin menfaatine olarak, ortakligin amacini engelleyici veya zarar verici igleri yapamazlar. Kazancin
paylastirilmasina iliskin hiikiim de bu yondedir.

Esit islem ilkesi ise, bir ortaga iradi olarak esit olmayan bir sekilde davranilmamasi anlamina gelir.
Y 6netim tedbirlerinin uygulanmasi, alinan kararlarin maddi igerikleri de icerik denetimine tabidir.

Adi ortakligm tiizel kisiligi yoktur bunun sonucunda elbirligi miilkiyeti sebebiyle ortaklik mamelekine
iliskin davalarda ortaklarin mecburi dava arkadasligi vardir ve hep beraber agmalar1 gereklidir. Aktif
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dava ehliyeti tiim ortaklara aittir yani’. Ancak olagan islemlere iliskin olarak ydnetici ortak tarafindan
diger ortaklar1 da temsilen dava agilabilir. Olaganiistii islemler i¢in ortakligin oybirligi gereklidir®.

Pasif dava ehliyeti’ bakimindan ortakliga bir dava agilmasi halinde, miiteselsil sorumluluk geregi '’tek
ortagin yerine getirebilecegi edimler bakimindan sadece o ortaga dava agilabilir ancak elbirligi
miilkiyetine iliskin islem gerektiren edimler igin biitiin ortaklarin mecburi dava arkadasligi mevcuttur''.

Ortakligin tiizel kisiligi olmadigindan, bir ticari isletme isletmek iizere kurulmus olan bir ortakligin tiim
ortaklari ticari isletmeyi kismen de olsa kendi adina islettiginden tacir sifatim1 kazanir ve bu sebeple bir
unvan se¢mesi gereklidir'?. Hami Sener’e gore TTK m.46(2) Tek baslarina ticaret yapan gercek kisiler
ticaret unvanlarina bir sirketin var oldugu izlenimini uyandiracak ekler yapamazlar’. Hiikkmiiniin
mevhumu muhalifinden anlagildigi {izere birden fazla ortagin olmasi durumunda bu durumu belirten bir
unvan kullanilabilir. Mesela su tarz “Mertkan, Kerem ve Deniz adi ortaklig1” unvani ii¢ ortak tarafindan
da tescil edilip kullanilabilir'*.

Olay

Aydin’in Karacasu ilgesinden olan ve ¢ok giizel pide yapan usta Ayhan Akin ve babasindan kendisine
Izmir Kemeralti’nda biiyiik bir diikkan kalan Harun Ak¢a miistereken bir adi ortaklik kurarlar. Diikkan
ticari igletme niteligini haizdir, oldukga biiyliktiir ve ¢cok iyi gelir getirmektedir. Ortaklik faaliyetleri iyi
giderken ortaklardan Ayhan Akin evine bir koltuk takim1 ve bazi beyaz esyalar almis, ancak borcu olan
1.000.000 TL’yi 6deyememis, bunun iizerine alacakli Yanki Oguz da Ayhan Akin hakkinda Asliye
Ticaret Mahkemesinde iflas davas1 agmustir.

Soru: Olayda Asliye Ticaret Mahkemesi nasil karar vermelidir? Olaydaki ortaklik bir adi ortaklik degil,
aksine bir kollektif ortaklik olsa hukuki durumda bir degisiklik olur muydu? Kisaca belirtiniz.

Adi ortakligin tiizel kisiligi bulunmadigindan, iflasa tabi de degildir. Ancak olayda adi ortaklik seklinde
bir ticari igletme isletildiginden, ortaklar tacir sifatin1 haizdirler. Bunun sonucu olarak onlarin her tiirli

"HMK m.59-69

8 TBK M.637/3 Kendisine yonetim gdrevi verilen ortagin, ortakligi veya biitiin ortaklar tigiincii kisilere karst
temsil etme yetkisi var sayilir. Ancak, temsil yetkisine sahip yOnetici ortagin yapacagi 6nemli tasarruf islemlerine
iliskin yetkinin, biitlin ortaklarin oybirligiyle verilmis olmasi ve yetki belgesinde bu hususun agik¢a belirtilmis
olmast sarttir.

° Pasif dava ehliyeti, bir kisiye karsi dava agildiginda, yani kisi davali oldugu durumda kisinin usuli islemleri
yapabilip yapamamasini ifade eder.

10 TBK m.638/3 Ortaklar, birlikte veya bir temsilci aracilir ile, bir iiglincii kisiye karsi, ortaklik iliskisi
cergevesinde listlendikleri borglardan, aksi kararlagtirilmamigsa miiteselsilen sorumlu olurlar.

' TBK m.638/1 Ortaklik i¢in edinilen veya ortakliga devredilen seyler, alacaklar ve ayni haklar, ortaklik
sozlesmesi ¢ergevesinde elbirligi hlinde biitiin ortaklara ait olur.

12 Bkz. TTK m.12, m.40, m.41
136102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu - Konsolide metin 2012 (6102).
4 Sener (n 1) 18.
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borg¢larindan dolayi iflasen takip edilebilmesi olanaklidir (TTK 18/I). Dolayistyla olayda alacakli Yank1
Oguz’un Ayhan Akin’1 iflasen takip etmesi miimkiindiir ve Asliye Ticaret Mahkemesi Ayhan’m iflasina
karar verebilir. Ayrica belirtmeliyim ki, mahkemece ortak Ayhan Akin’in iflasina karar verilmesinin,
ortaklik tizerinde de bazi etkileri ortaya cikabilir (TBK 639/ b.3). Bu etkiler iizerinde asagida daha
ayrintili duracagim (Bk. asa. No. 15).

Buna karsilik olaydaki ortaklik bir kollektif ortaklik olsaydi, ortagin alacaklisinin ortagin iflasina karar
verilmesini istemesi olanakli olmazdi. Ciinkii kollektif ortakligin tiizel kisiligi oldugundan, ortaklik tacir
stfatin1 haizdir (TTK 16/1). Kural olarak onun (yani kollektif ortakligin) iflasi talep edilebilir. Ger¢i TTK
240’a gore kollektif ortaklik ortaginin da iflasi istenebilir. Ancak bu talep, sadece ortakliktan alacakli
olan kisilerce ileri siiriilebilir. Ortagin sahsi alacaklisinin (tacir sifatin1 haiz olmayan) kollektif ortaklik
ortaginin iflasini talep etmesi olanaksizdir. Bir kisinin kollektif ortaklikta ortak olmasi, ona higbir
sekilde tacir sifatin1 kazandirmaz. Bu agidan adi ortaklik ve kollektif ortaklik arasinda 6nemli farklilik
vardir.”

Adi ortakhi@in mameleki ve elbirligi ile miilkiyet

Adi ortakligin bir malvarligi olmas1 zorunlu olmasa da zamanla ortaklarin taahhiit ettikleri sermaye
paylarini ifa etmesi, bunlarin zarara ugrayip tazmin ettirilmesiyle ortaklardan bagimsiz bir malvarligina
sahip olur. Bu malvarlig1 iizerinde ortaklarin elbirligi miilkiyeti mevcuttur'®. Bunun sonucu olarak biitiin
ortaklarin katilimi olmadan ortaklik mallar {izerinde tasarruf yapilamaz, ortaklik tasfiye edilmeden bu
mallar haczedilemez. Ancak sézlesmeyle taraflar payh miilkiyet kararlastirabilir. Ancak bu durum
taraflara ortaklik mallarindaki paylarindan serbestce tasarruf etmek gibi imkanlar saglayacagindan adi
ortakligin niteligiyle pek ortiismez.

OLAY

Cem Unal, Mehmet Tosyali ve Kaan Ozdemir Ankara Kizilay’da biiyiik bir bilgisayar magazasin1 adi
ortaklik seklinde isletmektedirler. Tiirkiye Is Bankas1 da Cem Unal’a 1.000.000 TL kredi vermis, ancak
verdigi bu kredi geri ddenmemistir. Bunun {izerine Tiirkiye Is Bankas1 avukati bilgisayar magazasindaki
mallar iizerinde haciz uygulatmay1 diistinmiistiir.

Soru: Alacakli Tiirkiye Is Bankasi bu sekilde bilgisayar magazasindaki mallar {izerinde haciz
uygulayabilir mi? Evet ise neden, hayir ise neden?

Yukarida da ifade ettigim gibi, adi ortaklikta kanuni rejim elbirligiyle miilkiyettir. Bunun diger bir
sonucu olarak, bir ortagin sahsi alacaklis1 hakkini ancak o ortagin tasfiye pay1 lizerinde kullanabilir.
Nitekim TBK 638/I’ye gore, ortaklik sozlesmesinde aksine bir hiikiim bulunmadik¢a bir ortagin
alacaklilar1 haklarin1 ancak o ortagin tasfiyedeki payi iizerinde kullanabilirler. Bu ilke elbirligiyle
miilkiyetteki temel kurala uygundur.

Gergekten de elbirligiyle miilkiyette ortaklarin bagimsiz ve ayr paylar1 yoktur (TMK 701/I1). Ortagin
alacaklisi, adi ortaklikta ortaklik aktifleri lizerinde herhangi bir hakka sahip degildir. Dolayisiyla bir
ortagin sahsi alacaklisi, TBK 638/II geregince ancak o ortaga diisecek tasfiye payma (veya kar payina)
bagvurabilir. Bu diizenlemeye paralel olarak TBK 639/b.3’de ortagin tasfiye payinin cebri icra yoluyla
paraya ¢evrilmesi ortakligin sona ermesi sebebi olarak diizenlenmistir. Sayet diger ortaklar bu durumda

15 ibid 19.

16 TBK m.638/1
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ortakligin sona ermesini istemiyorlarsa, TBK 633’deki sartlarin olugsmasi kosuluyla s6z konusu ortagi
ortakliktan ¢ikarabilirler.

O halde bu olayda Tiirkiye Is Bankasi’nin bilgisayar magazasimdaki mallar {izerinde haciz uygulatmasi
olanakli degildir. Cilinkii ortakliga ait mallar {izerinde, bu mallar elbirligiyle biitiin ortaklara ait
oldugundan haciz uygulamasi yapilamaz. Avukatin diisiincesi dogru degildir.

Adi ortaklikta i¢ iliskiler

Sermaye koyma borcu ve 6nemi

TBK m.621 Her ortak, para, alacak veya bagka bir mal ya da emek olarak, ortakliga bir katilim pay1
koymakla ytikiimludiir.

Sozlesmede aksi kararlagtirilmamigsa katilim paylari, ortakligin amacinin gerektirdigi onem ve nitelikte
ve birbirine esit olmak zorundadir.

Bir ortagm katilim payi, bir seyin kullandirilmasindan olusuyorsa kira sdzlesmesindeki; bir seyin
miilkiyetinden olusuyorsa satig sozlesmesindeki hasara, ayiptan ve zapttan sorumluluga iliskin hiikiimler
kiyas yoluyla uygulanir.’’

Buna gore ortaklik sozlesmesinin akdedilmesiyle ortaklar miisterek amacin gergeklestirilmesi igin
gerekli olan araglari, yani sermayeyi getirmeyi borglanir.

Adi ortaklikta sermaye ic iligki bakimindan 6nem tasir keza dis iliskide ortaklar miiteselsil ve sinirsiz
olarak sorumludur.

Adi ortaklikta s6zlesmenin kurulmasi igin her bir ortagin bir sermaye taahhiit etmesi gereklidir. Ancak
taahhiit yeterlidir yani illaki kurulug aninda ifa edilmesine gerek yoktur ve sézlesme ifa edilmese de
kurulmus olur tabi bunun belirli yaptirimlari vardir. Ortaklar miktar bakimmdan TBK 621/2’ye gore esit
miktarda katkida bulunmalidir. Ayn1 tiir sermaye degil ancak esit miktarda olmalidir.

Adi ortakhikta sermaye olarak getirilebilecek degerler

Sermayenin ne olabilecegine iliskin TBK m.621 Her ortak, para, alacak veya baska bir mal ya da emek
olarak, ortakhiga bir katilim payr koymakla yiikiimliidiir. Sayim yapmustir keza ticaret ortakliklarina
uygulanan TTK 127 burada da uygulama alan1 bulur'®. Bu hiikiimdeki kalemler 6rnekseyici sayimdur.

176098 sayil1 Tiirk Borglar Kanunu - Konsolide metin.

18 TTK m.127 (1) Kanunda aksine hiikiim olmadikga ticaret sirketlerine sermaye olarak;
a) Para, alacak, kiymetli evrak ve sermaye sirketlerine ait paylar,

b) Fikri miilkiyet haklari,

¢) Tasmurlar ve her cesit tasinmaz,

d) Tasinir ve taginmazlarin faydalanma ve kullanma haklari,
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Sermaye olarak miisteri ¢evresi, ticari itibar da getirilebilecegi gibi bir tasinir veya taginmaz esya da
getirilebilir. Bu halde tasinmazin ortaklifa sermaye olarak katilmasina iliskin madde resmi sekilde
yapilmalidir’®. Akabinde tasarruf islemiyle ortagin bireysel miilkiyetindeki tasinmaz ortaklarin elbirligi
miilkiyetinde olur.

Kullanma haklar da sermaye olarak getirilebilir, mesela bir tasinmazin kullanma hakki ortakliga
sermaye olarak taahhiit edilebilir. Kullanma hakkini getiren ortakla diger ortaklar arasinda kira
s6zlesmesine benzer bir durum olusur®’. Tasinmazin kullanma hakkini getiren bunu ispat etmelidir. Bkz.
TTK m.131(2) Sirket sozlesmesinde veya esas sozlesmede aksi kararlastirilmamigsa, sermaye olarak
konan aywmlarin miilkiyeti sirkete ait ve haklar sirkete devredilmis olur.

Bir seyin kullanma hakkini getiren veya miilkiyetini ortaklifa getiren kisi hasar, zapttan ve ayiptan
sorumludur. TBK m.621/3 Bir ortagin katilm payi, bir seyin kullandirilmasindan olusuyorsa kira
sozlesmesindeki; bir seyin miilkiyetinden olusuyorsa satig s6zlesmesindeki hasara, ayiptan ve zapttan
sorumluluga iligkin hiikiimler kiyas yoluyla uygulanir. Kullanma hakkini ortakliga hasreden kisi tasfiye
halinde esyasi geri alabilirken miilkiyetini hasreden kisi sadece degeri geri isteyebilir. Bkz. TBK 642
Katilim pay1 olarak bir seyin miilkiyetini koyan ortak, ortakligin sona ermesi lizerine yapilacak tasfiye
sonucunda, o seyi oldugu gibi geri alamaz; ancak koydugu katilim payina ne deger bicilmisse, o degeri
isteyebilir.

TTK m.11 (3) Ticari isletme, igerdigi malvarligi unsurlarinin devri i¢in zorunlu tasarruf iglemlerinin
ayr1 ayr1 yapilmasina gerek olmaksizin bir biitiin halinde devredilebilir ve diger hukuki islemlere konu
olabilir. Aksi ongoriilmemisse, devir sozlesmesinin duran malvarligini, isletme degerini, kiracilik
hakkini, ticaret unvani ile diger fikri miilkiyet haklarini ve siirekli olarak isletmeye 6zgiilenen malvarlig
unsurlarint i¢erdigi kabul olunur. Bu devir s6zlesmesiyle ticari igletmeyi bir biitiin halinde konu alan
diger sozlesmeler yazili olarak yapilir, ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Hiikmiindeki kosullar
gerceklestirilerek ticari isletme de ortakliga sermaye olarak getirilebilir.

e) Kisisel emek,

f) Ticari itibar,

g) Ticari isletmeler,

h) Hakli olarak kullanilan devredilebilir elektronik ortamlar, alanlar, adlar ve isaretler gibi degerler,
i) Maden ruhsatnameleri ve bunun gibi ekonomik degeri olan diger haklar,

j) Devrolunabilen ve nakden degerlendirilebilen her tiirlii deger,

konabilir.

(2) Kanunun 307 nci maddesinin ikinci, 342 nci maddesinin birinci ve 581 inci maddesinin birinci fikra hiikiimleri
saklidir.

Y TMK m.706
20 TBK m.299
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Sermaye olarak alacagin getirilmesine iliskin olay

Olay: Murat Altinel ve Berat Giimiis, adi ortaklik seklinde bir siipermarket kurmak i¢in anlagirlar.
Ortaklardan Murat Altinel 1.000.000 TL nakit ortak olurken, Berat Glimiis ortakliga Engin Aksoy’dan
olan 1.000.000 TL alacagm sermaye olarak getirir. Bu alacak vadeli olup, gelecek yil ocak aymin
birinde vadesi dolmaktadir.

Soru: Ortak Berat Gilimiig’iin sermaye koyma borcunun dogmasi ve ifast bakimindan ne/neler
sOylenebilir? Burada adi ortaklik s6zlesmesinin sermaye maddesini sekle bagli olarak yapmak gerekir
miydi? Kisaca belirtiniz.

Olayda ortak Berat Giimiig, ortakliga Engin Aksoy’dan olan 1.000.000 TL alacagin1 koymaktadir.
Kanun koyucu TBK 621/1°de alacaklarin adi ortakliga sermaye olarak getirilebilecegini belirtmis, ancak
bu borcun nasil yerine getirilebilecegi hususunda TBK’da herhangi bir diizenleme yapmamuistir. Boyle
bir alacagin sermaye olarak getirilmesi halinde, alacakli ortak, ortakliga alacagim temlik etmeyi ve
alacagin ortakliga 6denmesini taahhiit etmis olur. Yani ortaklik sézlesmesinde alacagin sermaye olarak
getirileceginin belirtilmesi bir temlik vaadi niteligindedir. TBK 184/11 geregince temlik vaadi (kanun
buna alacagm devri sdzii verme demektedir) herhangi bir sekle bagh olmadigindan, alacagin sermaye
olarak getirilmek istenmesi durumunda, ortaklik s6zlesmesinin sermaye maddesinin herhangi bir sekle
bagl olarak yapilmasi1 gerekmez. Yani olaydaki Murat Altinel ve Berat Giimiis arasindaki adi ortaklik
sozlesmesinin sekle bagli olmadigim soyleyebilirim. Ancak bu taahhiidiin ifasi1 i¢in, yine TBK 184’
gore, basit yazili sekilde temlik gereklidir. Yani bu halde sermaye olarak ortaklifa getirilmesi
borg¢lanilan alacak, ortaklik sdzlesmesinin akdedilmesinden sonra, ayrica yazili olarak ortakliga temlik
edilecektir.

Temlikin hiikiimleri bakimindan TBK 186 vd. kurallar1 adi ortaklikta da uygulanir. Ozellikle temlik,
bor¢lunun hukuki durumunu kétiilestiremeyeceginden, borglu asil alacakli ortaga kars ileri siirebilecegi
her tiirlii def’i ve itiraz1 TBK 188’e gore, adi ortakliga karsi (daha dogrusu adi ortakligin tiim ortaklarina
veya ondan talepte bulunan idareci ortaklara) da ileri siirebilir. Yine garanti bakimindan TBK 191 vd.
kurallar1 da uygulanir.

Ayrica alacagin adi ortaklifa sermaye olarak getirilmesi bakimindan, ortakla ortaklik iliskilerinde
menfaat durumlan birbiriyle esdeger oldugundan, TTK 130’daki genel hiikiim kiyas yoluyla burada da
uygulama alan1 bulur. Bu madde geregince ortak Berat Glimis, alacak ortaklik¢a tahsil edilmedikge,
sermaye koyma borcundan kurtulamaz (TTK 130/I). Ne zaman alacak tahsil edilirse, o zaman Berat
Gilimiis borcundan kurtulur.

Ayrica kanun TTK 130/I’de alacagin vadesi gelmemis ise aksi kararlastirilmis olmadik¢a vade
giiniinden, muaccel ise ortaklik s6zlesmesi tarihinden itibaren bir ay icerisinde ortaklik tarafindan tahsil
edilmesi gerektigini de diizenlemektedir. Dolayisiyla olaydaki alacak gelecek yil subat aymin birine
kadar tahsil edilmelidir. Eger Berat Glimiis’{in alacag bu siire igerisinde tahsil edilmezse, bu durumda
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ortaktan temerriit faizi ve varsa agkin (munzam) zarar istenebilir (TTK 130/1II). Kismen tahsil halinde,
bu diizenlemeler (yani TTK 130/I-11I) tahsil edilmeyen kisim i¢in uygulama alan1 bulur (TTK 130/1V).*!

Adi ortaklikta sermaye koyma borcunun muaccel olmasi, ifasina iliskin
ilkeler ve ifa edilmemesinin sonuclari

TBK m.90’a gore aksi ortaklar tarafindan karsilastirilmadikga ortaklarin taahhiit ettikleri sermayeyi ifa
borcu ortaklik sdzlesmesinin kurulmasiyla muaccel olur. Ortak sonradan dahil olursa ortaklik sifatinin
iktisabiyla muaccel olur. Aksi kararlastirlabilir.

Sermaye borcunun ifasinin talebi yoneticinin gorevidir. Yonetici esit islem ilkesine uyumlu olarak talep
eder. Yoneticinin ifa etmemesi halinde diger ortaklar yonetici ortagin sermayesini ifa etmesini talep
edebilir.

TBK m.621/3 aym1 zamanda sozlesmenin ifa ihlalleriyle ilgilenmektedir. Buna goére TBK’daki satis ve
kira sozlesmesindeki hiikiimler kiyasen uygulanir. Baska bir ihlal olarak ortaklardan birinin edimi
ortagin kusuruyla imkansiz hale gelebilir. Bu halde sermaye borcunun yerini tazminat borcu alir. Ayrica
ortakliga 6zgii yaptirimlar ve hakli sebeple fesih isin niteligi uygunsa uygulanabilir. Kusurun 6l¢iitii ise
TBK m.628 Her ortak, ortaklik islerinde kendi islerinde oldugu olgiide ¢aba ve 6zen gostermekle
yiiktimliidiir.

Her ortak, digerlerine karsi, kendi kusuruyla verdigi zararlari, bagka islerde ortakliga sagladigi
menfaatlerle mahsup ettirme hakki olmaksizin gidermekle yiikiimliidiir.

Ortaklik islerini ticret karsilig1 yiiriiten ortak, vekalet hiikiimlerine gore sorumlu olur.

Ancak ortaga yiiklenemeyen bir sebeple edim imkansiz hale gelmisse, bu halde ortak ikame bir deger
elde etmigse mesela sigorta tazmin etmisse, miisterek amaca ulasmaya uygun ise bu ikame deger yani
ornekteki sigorta tazminati bu halde ortak sigorta tazminatin1 sermaye olarak ifa etmelidir. Ortaktan bu
halde bagka bir edimi sermaye olarak getirmesi de istenebilir.

Sermaye taahhiit eden ortagin temerriide diismesi halinde iki tarafa borg¢ yilikleyen sozlesmelere iliskin
donme vs. hiikiimlerin uygulanmasi ortakligin miisterek amaci takip eden niteligine uymaz. Burada
ortaklik, (yonetici ortak veya diger ortaklar bir araya gelerek) ifa talepli dava ikame edebilir. Bu davaya
ortaklik davasi denir. Miinferit bir ortagin bu davay1 ikame etmesi halinde actio pro socio buna ortak
davasi denir. Ortaklik davasinda, ifada bulunmayan ortagin kusuru varsa tazminat talep edilebilir.

Ortak davasinda actio pro socio miinferit bir ortakla, sermayesini ifa etmeyen diger ortak/ortaklar
bulunmaktadir. Ancak bu davada davaci ortagin borcunu ifa etmemesi halinde diger ortak tbk 97’ye
dayanarak 6demezlik defi ileri siirebilir. Ancak diger ortagin 6nceden ifa edilecegi kararlagtirilmissa
defi ileri siirlilemez. Mezkur dava ortaklik tali davasi degil, alternatifidir.

Taahbhiit edilen sermaye nakitse temerriit faizi de talep edilebilir. Cezai sart dngoriilebilir.

21 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu - Konsolide metin sv 130.
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Temerriide diisen ortak eger ortakligin devam edecegi TBK m.633*uygun olarak éngdriilmiisse TTK
255’in kiyasen uygulanmas suretiyle ortakliktan ¢ikartilabilir®.

Ortakliktan ¢ikartilmaya iligkin bir olay

Olay: Atakan Karan ile Biilent Tikves yaptiklar1 bir sézlesmeyle Ilhan Sakizli’dan 2.000.000 TL’ye bir
dolmus almak ve bunu isletmek hususunda anlagmiglardir. Dolmusun parasini Atakan Karan ve Biilent
Tikves miistereken vereceklerdir. Ancak Atakan Karan kendisine diisen 1.000.000 TL’lik kism1 pesin
olarak Ilhan Sakizli’ya ddeyecek, Biilent Tikves ise geri kalan iki ay sonra ifa edecektir. Ilhan Sakizli
da Atakan Karan ve Biilent Tikves arasindaki sdzlesmeye uygun olarak dolmus satigimi kabul etmis ve
usuliine uygun olarak dolmusu devretmistir. Atakan Karan tarafindan kendisine diisen yiikiimliiliik
yerine getirilmis, ancak Biilent Tikves kendisine diigen 1.000.000 TL’yi 6dememis, bunun {izerine
Atakan Karan, Ilhan Sakizli’ya vade farkini da koyarak bes ay sonra ddenmek iizere bir bono diizenlemis
ve dolmusu isletmeye devam etmistir. Ayrica Biilent Tikves’e ¢ektigi ihtarla da Biilent’in edimini yerine
getirmemesi nedeniyle sozlesmeyi sona erdirdigini bildirmistir.

Soru: Olaydaki ihtarla sdzlesme sona ermis olur mu? Evet ise neden, hayir ise neden?

Olayda ortaklardan Biilent Tikves kendisine diisen sermaye koyma borcunu ifa etmemistir. Sermaye
koyma borcunu ifa etmeme ayni zamanda ortaklik sdzlesmesinin hakli sebeple feshi nedenidir.
Gergekten de ortaklardan birisinin kendisine diisen sermaye koyma borcunu yerine getirmemesi,
ortaklik iligkisinin sona erdirilmesi bakimindan hakli sebep teskil edebilir. Cilinkii sermaye koyma
borcunu yerine getirmeyen ortak, bu durumda asli edim yiikiimiinii de yerine getirmiyor demektir.
Ancak ortaklik iligkisinin hakli sebeple feshi en son ¢are olarak uygulanmalidir. Zira bu durumda ortak,
kendisine diisen sermaye koyma yiikiimiinii ifa etmemek suretiyle ve dolayisiyla akde aykir1 davranarak
ortakligin sona ermesine neden olabilmektedir.

Buna karsilik inceledigimiz bu olayda ortak Biilent Tikves’in ortaklifi feshetme olanag:
bulunmamaktadir. Ciinkii kendisine diisen sermaye koyma borcunu ifa etmeyen ortagin, bir de ortakligin
hakli sebeple feshini isteme hakki yoktur (TTK 245/I1). Burada feshi talep hakki sadece ortak Atakan
Karan’a aittir. Fakat olayda oldugu gibi, sadece ihtar cekmek ortakligin sona erdirilmesi i¢in yeterli
degildir. TBK’nun 639. maddesinin 7. bendine gore, hakli sebeple ortakligin sona erdirilmesi i¢in dava
acmak gerekir. Mahkemeden alinacak ingai hitkkmiin kesinlesmesiyle birlikte ortaklik iliskisi sona erer.

Olayda boyle bir dava agilmadigindan gegersiz fesih s6z konusudur. Bunun hiikiim ve sonucu sudur:
Ortak Biilent Tikves ortakliktan kar pay1 alabilir. Ciinkii olayda dolmus islemektedir ve ortaklik sona
ermemistir, devam etmektedir.

22 M. 633 Bir ortagin fesih bildiriminde bulunmasi, kisitlanmasi, iflasi, tasfiyedeki paymin cebri icra yoluyla
paraya ¢evrilmesi veya 6lmesi halinde, sézlesmede ortakligin diger ortaklarla devam edecegine iliskin bir hiikiim
varsa, bu durumlardan biri gergeklestiginde, o ortak veya temsilcisi ya da 6len ortagin mirasgist ortakliktan
¢ikabilir veya diger ortaklar tarafindan yazili olarak yapilacak bir bildirimle ortakliktan ¢ikarilabilir.

23 TTK m.255 (1) Bir ortagin kendisinden kaynaklanan sebeplerden dolayi sirketin feshinin istenebilecegi

durumlarda, diger ortaklarin tiimii o ortagin sirketten ¢ikarilmasina ve sirketin devamina karar verebilir. Sirket
sozlesmesinde bu kararin ¢ogunlukla alinmas1 6ngoriilebilir.
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Adi ortakhikta kazan¢ paylastirma yiikiimii ve kar ve zarara katilma

TBK 622 geregi ortaklar biitiin kazanglari aralarinda paylasmalidirlar. Sadece kazanglara degil olumsuz
sonuglara da katlanmalidirlar**. Bu husus da TBK m.627°de ifade edilmistir. Bu iki madde arasinda
boylelikle baglant1 vardir. Mezkur 622.maddede belirtilen kazang genis anlamda anlasilmalidir. Yani
maddi-gayrimaddi biitiin olumlu sonug¢lar mesela bir bulus bulundu kazang anlamindadir.

Kazang ortaklik konusunun faaliyetleri kapsaminda elde edilmelidir. Bu kapsamda dolayli temsil
yoluyla elde edilen kazanglar da paylasiimalidir. 623.maddede teknik anlamda kar diizenlenmistir®.
Bilango tutma gdrevi ydnetici ortaklara aittir*®. Bu kapsamda ydnetici ortaklar yilda en az bir kere hesap
vermek ve ortaklara paylarn getirdikleri sermayenin degeri ve tiiriine bakilmaksizin esit islem ilkesi
geregince, ki bu da affectio societatis’in bir sonucudur, esit 6demelidir. Bu karlar1 paylagtirma da
yonetici ortagin gorevidir. Ancak bu esit 6deme esasi tamamlayict bir kuraldir ve aksi ortaklik
sOzlesmesinde veya ortaklari oybirligi ile sonradan yapabilecegi bir sdzlesmeyle belirlenebilir yani
sadece emek koyan ortaga bdyle daha az pay verilebilir. Bu anlagsma sarih veya zimni olabilir yani uzun
stireli 6rnekteki gibi bir uygulama bu yonde bir karine olusturabilir. TBK m.623 Sézlesmede aksi
kararlagtirilmamissa, her ortagin kazang ve zarardaki payi, katilim payimin degerine ve niteligine
bakilmaksizin esittir.

Sozlesmede ortaklarin kazang veya zarara katilim paylarmmdan biri belirlenmisse bu belirleme,
digerindeki pay1 da ifade eder”’.

Bir ortagin zarara katilmaksizin yalniz kazanca katilacagina iliskin anlagma, ancak katilma pay1 olarak
yalnizca emegini koymus olan ortak igin gegerlidir.

Ortaklikta kara katilmaya iliskin farkl bir esas 6ngdriilmiis, 6rnegin 3M dolar degerindeki sermayenin
2M dolarm getiren ortagin daha fazla kar alacagi kararlagtirilmigsa ve zarara iligkin esas ortaklar
tarafindan belirlenmemigse TBK 623/2’nin tamamlayici fonksiyonu devreye girer ve kar igin belirlenen
esas zarar i¢in de uygulanir.

24 TBK m.627Ortaklardan birinin ortaklik isleri igin yaptig1 giderlerden veya iistlendigi borglardan dolay: diger
ortaklar, ona kars1 sorumlu olurlar; bu ortagin, yonetim isleri yiiziinden dogrudan dogruya ugradig: zararlar ile
ortakligin yonetiminden kaynaklanan tehlikeler sonucunda dogan zararlari, diger ortaklar gidermekle
yiikiimlidiirler.

25 TBK m.623 Sozlesmede aksi kararlastirilmamigsa, her ortagin kazang ve zarardaki payi, katilim payinin degerine
ve niteligine bakilmaksizin esittir.

Sozlesmede ortaklarin kazang veya zarara katilim paylarindan biri belirlenmisse bu belirleme, digerindeki pay1 da
ifade eder.

Bir ortagin zarara katilmaksizin yalniz kazanca katilacagina iliskin anlasma, ancak katilma pay1 olarak yalnizca
emegini koymus olan ortak i¢in gecerlidir.

26 TBK m.630 Yénetici ortaklar, yilda en az bir defa hesap vermek ve kazang paylarmi ortaklara demekle
ylkiimliidiirler. Hesap doneminin uzatilmasina iliskin anlasma kesin olarak hiikiimsiizdiir. Ortaklig1 yonetenin
ortaklardan birisi olmamas! durumunda da ayn1 kural uygulanir.

27 Ortaklar genellikle zarar edecegini diisiinmediginden zarar paym aralarinda kararlagtirmazlar. Bu hiikiim
buradaki boslugu tamamlayic1 niteliktedir.
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Ortaklikta kara katilacak ancak zarara katilmayacak sekilde bir kisinin pay1 diizenlenebilir. Bunun sart1
o kisinin sadece emegini sermaye olarak koyacak olmasidir bkz. m.623/3.

Y Onetici ortak tarafindan diger ortaklarin kar paylarinin 6denmemesine ve hesap verilmemesine iliskin
bir olay

Olay: Omer Bagc1, Zafer Kili¢ ve Hiilya Bakircay arasinda yapilan adi ortaklik sézlesmesinde ortaklar
[zmir Bozyaka’da bir siipermarket kurmak igin anlagirlar. Noterden ortaklik sdzlesmesi diizenlenir. Bu
ortaklik sozlesmesine gore Zafer Kilig yonetici ortak segilir. Ortaklik Zafer Kilig’in yonetiminde
faaliyetlere baslar. Aradan iki yil geger. Ancak yonetici ortak Zafer Kili¢ diger ortaklara kar pay:
o0dememekte ve hesap vermemekte direnmektedir.

Soru: Zafer Kili¢’in bu davranisina kars1 diger ortaklar ne/neler yapabilirler? Kisaca belirtiniz.

Yukarida da ifade ettigim gibi, adi ortaklik yonetici ortagin faaliyetleri sonucunda kar veya zarar elde
edebilir. Kar ve zarar usuliine uygun yapilmis bir bilangoya gore bulunabilir. Bu bilangoyu hazirlamak
ve ortakligin kar ve zarar elde edip etmedigini belirlemek yonetici ortagin, yani olayda Zafer Kili¢’in
gorevidir. TBK 630/11’e gore, yoneticiler, yilda en az bir kez hesap vermek ve kazang paylarini ortaklara
o0demekle yiikiimliidiirler. Hesap devresinin uzatilmasina iligkin anlagsma kesin olarak hiikiimsiizdiir.
Ancak hesap devresi kisaltilabilir. Ornegin ydneticiler ortaklik sézlesmesinde yer alan bir kayzt ile alt:
ayda bir kez hesap vermekle yiikiimlii tutulabilirler. TBK 630/111’de yer alan bu diizenlemenin amaci,
ortaklar arasinda zamaninda hesap gormemekten dolay1 ortaya cikabilecek olan anlasmazliklar
onlemektir.

Sayet olayda oldugu gibi, yoneticiler TBK 630/I1I kuralina ragmen, hesap vermeye yanasmiyorlar ve
ortaklara kar paylarimi 6demiyorlarsa, bu durumda ortaklar mahkemeye basvurarak, karin tespitini ve
sozlesme ya da kanun hiikiimleri cergevesinde karin paylastirilmasini isteyebilirler. Bu davanin
yoneticilere karsi agilmasi gerekir. Mahkeme bu durumda yonetici ortagi hesap vermeye davet eder.
Sayet yonetici ortak hesap vermez veya verdigi hesap diger ortaklarca kabul edilmezse, bu durumda
ortakligin ne kadar kar elde ettiginin belirlenmesi i¢in bilirkisi atanabilir. Ayrica yonetici ortagin hesap
vermemesi ve kar pay1 6dememesi, hakli sebeple fesih nedeni olarak da kabul edilebilir. Ciinkii yonetici
ortagin hesap vermemesi ve kar pay1 6dememesi, s6zlesmeye aykirilik olusturur. Yine TBK 629’un da
burada uygulanmasi olanaklidir. Olayda Zafer Kili¢ ortaklik sézlesmesiyle yonetici segilmistir. Bu
sekilde ortaklik s6zlesmesiyle se¢ilen yoneticinin yonetim gorevi, hakli sebepler varsa, diger ortaklarca
elinden almabilir. Olayda oldugu gibi, diger ortaklara hesap vermemek, yonetim gorevinin kaldirilmasi
bakimindan hakl1 sebep teskil eder.

Adi ortakhkta yonetim, Olagan-Olaganiistii isler, idarecinin 0zen
yiikiimii ve yoneticinin azli

Ortakligin yonetimi, ortakligin miisterek amaca ulasabilmek i¢in ortaklarin arasindaki iliskinin
diizenlenmesi ve bu amaca yonelik islemlerin yiiriitiilmesidir.

Ortaklik sozlesmesiyle ortakligin nasil yonetilecegi ortaklar tarafindan belirlenebilir veya sonradan da
belirlenebilir. Sonradan belirlenmesi halinde TBK 624 kapsaminda bir karar alinmalidir yani oybirligi
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ile. Ortaklik sozlesmesinde burada alinacak kararm oy ¢okluguyla alinacagi dahi kararlagtirilabilir.
“TBK m.62 4O0rtakligin kararlari, biitiin ortaklarin oybirligiyle alinir.

Sozlesmede kararlarin oy cokluguyla alinacag belirtilmigse ¢cogunluk, ortak sayisina gore belirlenir.”

Bu kapsamda taraflar yonetimde bir diizenleme getirmezse TBK 625 vd. uygulanir. Ortakligin
yoOnetiminde olagan-olaganiistii ig ayrimi vardir. Olagan isler ortaklikta her giin goriilen, ¢alisanlarin
gorevlendirilmesi, satis, fabrikasyon gibi islemlerdir. Bu olagan islerin yiiriitlimii i¢in eger s6zlesmeyle
bir veya birka¢ yOnetici atanmamigsa biitlin ortaklar ydnetici sifatin1 haizdir, bu duruma 6zden
yoneticilik ilkesi denir. Idareci sifatina haiz olmamasina ragmen islem yapan ortaklar (Ortaklig: yonetme
yetkisi bulunmayan bir ortagin, ortakligin iglerini gormesi veya bu yetkiye sahip ortagin yetkisini agmasi
hallerinde, vekdletsiz isgormeye iliskin hiikiimler wygulanir. TBK m.630)vekaletsiz ig gorme
hiikiimlerince sorumludur.

Her bir yonetici ortak bireysel olarak ortakligin olagan islemlerini yapabilir (TBK m.625 Ortaklik,
ortaklarin tiimii veya birkagi tarafindan yonetilmekte ise, bunlardan her biri, digerleri katilmaksizin
islem yapabilir; ancak ortaklig1 yonetmeye yetkili olan her ortak, tamamlanmasindan 6nce isleme itiraz
etmek suretiyle, bu islemin yapilmasimi engelleyebilir.). Bu islemlere varsa diger yonetici ortaklar veto
edebilir. Veto akabinde o iglemin yapilaiblmesi i¢in artik gogunluk kararina ihtiyag¢ vardir. (TTK m.221
(1) Sirket islerinin yonetimi, ortaklarin tiimiine veya birkagina verilmis ise, bunlarin her biri yalniz
basina yonetim hak ve gorevini haizdir. Bununla beraber, sirketi yonetmekle yilikiimlii olan ortaklardan
bazisi, yapilacak bir isin, sirketin menfaatlerine uygun olmadigim ileri siirerlerse, yonetim hak ve
gorevini haiz diger ortaklar, gogunluk karariyla o isi yapabilirler.).

Olaganiistii islemlerin oybirligiyle yapilacagi TBK m.625/3 Ortakliga genel yetkili bir temsilci atanmasi
ve ortakligin olagan dis1 islerinin yiiriitiilmesi i¢in, biitiin ortaklarin oybirligi gereklidir. Ancak,
gecikmesinde sakinca olan hallerde, bu konuda yonetici ortaklardan her biri yetkilidir. Seklinde
belirtilmistir ancak buradaki 6rnek disinda nelerin olaganiistii islem olacagi hususunda Hami Sener’e
gore kollektif ortakliklara iliskin TTK 223 hiikmii nazara alinmalidir®®. TTK m.223(1) Sirketin yénetimi
kapsamindaki hususlar, sirketin amacini ve konusunu elde etmek icin yapilmasi gereken olagan islem
ve igler ile simirhdir. Sirketi yonetenler, sirket menfaatine uygun gordiikleri islerde, olagan islem ve
islerle smirh olmak sartiyla, sulh, feragat ve kabul ile tahkime de yetkilidirler. Su kadar ki, bagista
bulunmak, kefil olmak, {iglincii kisi lehine garanti vermek, ticari miimessil tayin etmek ve sirket
konusuna girmiyorsa taginmazlar1 satmak, satin almak, teminat gostermek, sirketin 6ziine iliskin {iretim
araglarini elden ¢gikarmak, rehnetmek veya ticari isletme rehni kurmak gibi olagan is ve islemler disinda
kalan hususlarda ortaklarin oybirligi sarttir.

Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yani biitiin ortakligin menfaati oldugu, olagan is gibi ivedi
sekilde yapilmadig: takdirde zarar dogacak hallerde olagantistii islemler yoneticiler tarafindan bireysel
olarak yapilabilir. 625.Maddeden de anlasilmaktadir.

Ozen yiikiimii bakimmndan TBK 628’ e gore hem yonetici hem normal ortaklar “Her ortak, ortaklik
islerinde kendi iglerinde oldugu ol¢iide ¢caba ve dzen gostermekle yiikiimliidiir.” Burada stibjektif bir
kusur olgiitii koyulmustur fakat ortak agir kusur ve kasten zarar verdigi hallerde bu 6lgiite dayanmasi
ahlaka aykiridir. Bu hiikiim iicret almayan yénetici ortak ve normal ortaklar i¢indir. Ucret alan yonetici
ortaklarin daha agwr olgiitii vardir. Ortaklhik islerini iicret karsiligy yiiriiten ortak, vekdlet
hiikiimlerine gore sorumlu olur. TBK m.628/3. Yani burada yapilan atifla TBK m.506/3 Vekilin 6zen
borcundan dogan sorumlulugunun belirlenmesinde, benzer alanda is ve hizmetleri tistlenen basiretli bir
vekilin gostermesi gereken davranis esas alinir. Hikmii gecerlidir. Bu halde ortaklar belirtilen bu 6zen

28 Sener (n 1) 40-41.
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yiikiimliiliklerine uymazlarsa diger unsurlarin (illiyet, hukuka aykirilik, zarar) da varligiyla verdikleri
zarardan sorumludurlar. Ortakliga zarar veren islemler hukuka aykiridir.

AYRICA BKZ. TBK m.628/2 Her ortak, digerlerine karsi, kendi kusuruyla verdigi zararlari, baska
islerde ortakliga sagladigi menfaatlerle mahsup ettirme hakki olmaksizin gidermekle yiikiimliidiir.

Bu davayr biitiin ortaklar birleserek ortaklik davasi seklinde talep edebilecektir. bu dava ikame
edilmezse her bir ortak actio pro socio yani ortak davasi agarak ortakliga tazminat ddenmesini talep
edebilir.

Y Onetici ortagin kasten zarar vermesi halinde yoneticinin gérevden alinmasina iligkin olay

Olay: Ahmet Kemal Yilmaz, Sinan Yasar ve Hamdi Atay, Izmir Kemeralti'ndaki Kizlaragas: Hani
Carsis1’nda biiyiikce bir ditkkkanda turistik hediyelik esya satmaktadirlar. Ortakligin yonetimiyle ortaklik
sozlesmesinde kural getirilmek suretiyle ortaklardan Hamdi Atay gorevlendirilmistir. Ortaklardan Sinan
Yasar, idareci Hamdi Atay’in kendi adina baz1 hediyelik mallar getirerek diikkanda sattigin1 gérmiistiir.

Soru: Sinan Yasar, ortakligin sona ermesini istememekte, Hamdi Atay’in yoneticilikten alinmasim
istemektedir. Bu talebini size yonelten Sinan Yasar’a bir avukat olarak ne/neler Onerirsiniz? Kisaca
belirtiniz.

Olayda Sinan Yasar, Hamdi Atay’in yoneticilikten alinmasini istemektedir. Bu, TBK 629°da belirtilen
ilke ve esaslarla olanaklidir. TBK 629/1’e gore, ortaklik sozlesmesiyle ortaklardan birine verilen yonetim
yetkisi, hakli bir sebep olmaksizin, diger ortaklarca kaldirilamaz ve simirlanamaz. Ancak ortaklik
sozlesmesinde yetkinin kaldirilamayacagma iliskin bir hiikiim bulunsa bile, hakli bir sebep varsa, diger
ortaklardan her biri yonetim yetkisini kaldirabilir (TBK 629/11).

Bu diizenlemeler c¢ergevesinde hakli sebeplerin varligi halinde yetkinin kaldirilabilmesi veya
sinirlandirilabilmesine iligkin ortaklarin hakki, 6nceden vazgegilemez ve onlarin ellerinden alinamaz
niteliktedir. Dolayisiyla olayda TBK 629/1’e gore, diger ortaklarca Hamdi Atay’m ydnetim gorevinin
elinden almabilmesi hakli sebeplerle olanaklidir. Olayda Hamdi Atay’in davranismin gérevden alma
bakimindan hakli sebep teskil ettigi kesindir. Ger¢ekten de yonetici ortagin, ortaklik konusuyla ayni isi
ayn1 diikkkanda kendi hesabina yapmasi, yoneticilik goreviyle bagdasmaz.

Gorevden alma bakimindan hakli sebep teskil eder. Gergekten de diger ortaklardan, dogruluk ve giiven
kurallarina gore yonetici ortakta idare yetkisinin birakilmas1 beklenemiyorsa, azil i¢in hakli sebep
gerceklesmis demektir. Bu nedenle olayda Hamdi Atay’in elinden yonetim yetkisinin almmasi
miimkiindiir.

Bir yonetici ortagin yonetim yetkisinin kaldirilmasi veya smirlandirilmasi bozucu yenilik dogurucu bir
haktir? Bu hak, idareci veya idareci olmayan ortaklarca neden belirtilmek suretiyle tek tarafli bir irade
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beyaniyla kullanilir. Sayet geri almaya ragmen, eski yonetici eskisi gibi davranirsa, vekaletsiz ig gérme
hiikiimlerine gore sorumlu olur (TBK 630/1).

TBK m.629 Ortaklik soézlesmesiyle ortaklardan birine verilen yonetim yetkisi, hakli bir sebep
olmaksizin, diger ortaklarca kaldirilamaz ve sinirlanamaz.

Ortaklik s6zlesmesinde yetkinin kaldirilamayacagina iligkin bir hiikiim bulunsa bile, hakli bir sebep
varsa, diger ortaklardan her biri yonetim yetkisini kaldirabilir.

Hakli sebepler, 6zellikle yonetici ortagin gorevini asir1 6l¢iide ihmal etmesi veya iyi yonetim i¢in gerekli
olan yetenegi kaybetmesi durumlarinda vardir.

Adi ortakhikta rekabet yasag:

TBK m.626 Ortaklar, kendilerinin veya iiciincii kisilerin menfaatine olarak, ortaklifin amacin
engelleyici veya zarar verici isleri yapamazlar. Kanun koyucu bu hiikiimle ortakligin amacina
ulagsmasini kolaylastirmak istemistir. Keza ortakligin denetlenmesinde ortaklar genis 6l¢iide bilgi sahibi
olurlar ve bu bilgileri kullanarak ortakligin amacina ulagsmasinda zorluk ¢ikarmalari engellenmek
istenmistir. Bu hiikmiin kapsam1 yani rekabet yasagi daraltilabilir ve genisletilebilir. Ancak fazla
genisletme kisilik haklarina aykiri olacaktir ve buna cevaz verilmez. Amacin gerceklesmesini
engelleyecek Olciide daraltmalar da caiz degildir.

Hami SENER bu hiikiimle birlikte rekabet yasaginin kapsami ve miieyyidesi belirlenmediginden
kollektif ortakliklara iliskin TTK 230-231 hiikiimlerini uygulanacagin belirtmistir.

TTK m.230 (1) Bir ortak, ortagi oldugu sirketin yaptig ticari isler tlirtinden bir isi, diger ortaklarin izni
olmaksizin kendi veya baskas1 hesabima yapamayacag gibi ayni tiir ticari iglerle ugrasan bir sirkete
sorumlulugu sinirlandirilmamis ortak olarak giremez.

(2) Yeni kurulan bir sirkete giren ortagin, daha once kurulmus diger bir sirketin de sorumlulugu
siirlandirilmamis ortaklarindan oldugunu diger ortaklar bildikleri halde onceki sirketten iligiginin
kesilmesini aralarinda agikg¢a kararlastirmamislarsa, bu durumu kabul ettikleri varsayilir.

Yukaridaki hiikiim nazara alindiginda ortagin, ortakligin konusu isi ne kendi adina ne de bagkas1 adina
temsilen (ticari temsilci, acente) ortakligin amacima aykir sekilde bu isleri yapamayacag belirtilmistir.
Bu yasaga aykiriligin yaptirimlari;

TTK m.231 (1) Bir ortak 230 uncu maddeye aykir1 hareket ederse, sirket, bu ortaktan tazminat istemekte
veya tazminat yerine bu ortagin kendi adina yaptigi isleri sirket adina yapilmis saymakta, iglincii
kisilerin hesabina yapmis oldugu islerden dogan menfaatlerin sirkete birakilmasini istemekte serbesttir.

(2) Bu segeneklerden birine diger ortaklar cogunlukla karar verir. Bu hak, bir islemin yapildiginin veya
ortagin diger bir sirkete girdiginin 6grenildigi tarihten baglayarak {i¢ ay ve her halde islemin yapildig
tarihten itibaren bir y1l sonra zamanagimina ugrar.

(3) Yukaridaki hiikiimler, haklari ihlal edilen ortaklarin, sirketin feshini istemek haklarini etkilemez.
Burada ortaklar sadece menfaatleri talep etmekte, borglari, dig iliskiyle olan sorumluluk yasagi delen
ortaga aittir. Bu yasaga aykirilik TBK 639/7 geregi ortakligin hakli feshine veya yonetici ortak yaparsa

TBK 629 geregi hakli sebeple yoneticilikten alimmasina sebep olabilir. Pekala bu suretle baska bir
ortakliga katilmasi halinde de bu yeni katildig: ortakliktaki ortaklig1 da bu sebeple sonlandirilabilir.
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Rekabet yasagina iligkin olay

Olay: Baran Oztiirk Izmir Balgova’da kitap kirtasiye ve oyuncak malzemeleri ticaretiyle ugrasan iig
ortakli bir adi ortakligim uzun yillardan bu yana yonetici ve temsilci ortagidir. Yakin akrabast Murat
Tezcan’in uzun 1srarlarma dayanamayan Baran Oztiirk, onunla birlikte gelismekte olan Izmir
Bozyaka’da yine kitap, kirtasiye ve oyuncak iizerine bagka bir ticari isletme agarak onu da kollektif
ortaklik olarak isletmeye baslamistir. Ancak bu ikinci ortaklikta Baran Oztiirk sadece ortak konumunda
olup, ortakligin yonetimi ve temsili ortaklik s6zlesmesiyle Murat Tezcan’a birakilmistir.

Soru: Baran Oztiirk adi ortaklik bakimindan rekabet yasagini ihlal etmis midir? Evet ise neden, hayir ise
neden? Adi ortakligin diger ortaklar1 Baran Oztiirk’tiin kollektif ortaklikta ortakligini subat ayinda
Ogrenseler, ayn1 yilin ekim ayinda ona kars1 herhangi bir sey yapabilirler mi? Gerekgesiyle belirtiniz.

Olayda Baran Oztiirk adi ortaklikta yonetici ve temsilci ortaktir. Baska bir kollektif ortaklikta da ortak
konumunu elde etmistir. Burada TBK 626 ve 6zellikle TTK 230 uygulanir. TTK 230/1’e gore, bir ortak
ortag1 oldugu ortakligin yaptig1 ticari isler tiiriinden bir isi diger ortaklarm izni olmaksizin kendi ve
bagkasi hesabina yapamayacagi gibi, aym tiir ticari islerle ugrasan bir ortakliga sorumlulugu
sinirlandirilmamais ortak olarak da giremez.

Olayda bir kollektif ortaklik kuruldugu igin ve kollektif ortaklik ortaklarmin ortaklik borglarindan
sorumlulugu TTK 236-237"ye gére sinirsiz, miiteselsil ve ikinci derecede oldugundan, Baran Oztiirk ’{in
diger ortaklarin izni olmaksizin kollektif ortakliga katilmasi rekabet yasagi kuralinin (TBK 626- TTK
230) ihlal edildigi anlamina gelir. Baran Oztiirk ’{in kollektif ortaklikta yonetim ve temsil yetkisine sahip
olmamasi, hukuki durumda etkili degildir. Bu nedenle adi ortaklik ortaklar1 ona kars1 TTK 231°de
ongoriilen yaptirimlarin uygulanmasini saglayabilirler.

Ancak yeri gelmisken belirtelim ki, ayni yasak, kollektif ortaklik bakimindan s6z konusu olmaz. Yani
Baran Oztiirk’iin adi ortaklikta ortak olmasi, kollektif ortaklikta ortak olan Murat Tezcan’a rekabet
yasagma aykiriligin yaptirnmlarini uygulama hakki vermez. Ciinkii olayda yakin akraba Murat Tezcan
Baran Oztiirk’iin adi ortakhigin ortag1 oldugunu bilmektedir ve taraflar (yani Baran Oztiirk ve Murat
Tezcan) adi ortakliktan Baran Oztiirk’iin ilisiginin kesilmesini aralarinda kararlastirmamislardir
(TTK230/1I). Ayrica kanun koyucu rekabet yasagi bakimindan, ortakliklar hukukundaki genel
zamanasimi yerine (Bk. TBK 147/ b. 4) daha kisa zamanasimu siireleri de dngormiistiir (TTK 231/1I).
Kanun koyucu bdylelikle ortaklar arasindaki rekabet yasagindan kaynaklanan ihtilafin bir an 6nce, fazla
uzamadan ¢Oziimlenmesini ve sonuca baglanmasini amaglamistir. Bunun sonucu olarak rekabet
yasagina aykirilik teskil eden fiilden kaynaklanan haklar, ortagin rekabet yasagma aykirilik teskil eden
muameleyi yaptig1 veya ortagin diger bir ortakliga girdiginin 6grenildigi tarihten itibaren {i¢ ay ve her
durumda islemin yapildig1 tarihten itibaren bir y1l sonra zamanagimina ugrar. Bunun sonucu olarak sayet
olaydaki adi ortakligin ortaklar1 Baran Oztiirk’iin kollektif ortaklikta ortak oldugunu subat aymnda
ogrenseler, ayni yilin ekim ayimda ona kars1 herhangi bir sey yapamazlar. Ciinkii zamanagimi siiresi
gecmis olur.

Ortaklarin denetleme hakki

Denetleme hakki TBK m.631°de diizenlenmistir. Yonetim yetkisi olmasa bile, her ortagin, ortakligin
isleyisi hakkinda bilgi alma, defter ve kayitlarini inceleme, bunlardan 6rnek alma ve mali durumu
hakkinda 6zet ¢ikarma hakk: vardir.

Aksine sozlesmeler kesin olarak hiikiimsiizdiir.
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Hiikmiin kaleme aliisindan nispi emredici oldugu agiktir. Bunun sebebi ortaklarin sinirsiz sorumlulukta
olmasidir. Nispi emredici niteligi sayesinde denetleme hakki genigleterek bir uzman tarafindan
denetleme yapilmasina da izin verilebilir.

Ortaklig1 denetleme hakki ortaklarm bu sifatiyla siki sikiya bagli bir haktir. Devredilemez fakat tasfiye
asamasinda mirasgilar tarafindan, ortakligin devaminda ortagin hasta olup denetleyemeyecek durumda
olmasi halinde onun temsilcisi tarafindan veya vesayet ya da velayet halinde kanuni temsilci tarafindan
da denetleme yapilabilir.

Hiikiimde bahsedilen incelenecek defterlerden kasit ticari defterler degil, adi ortaklik iliskisi nedeniyle
yoneticiler tarafindan tutulan defterlerdir. Kayitlar ibaresinden de sevk irsaliyeleri, makbuzlar, faturalar
vs. anlagilmalidir.

Ortaklar bu defter ve kayitlara iliskin notlar alarak, ortakligin mali durumunu yillara gére mukayese
edebilir.

Yeminli mali miisavir yardimiyla denetleme yapilabilecegine iliskin olay

Olay: Ahmet Kosar, Ulas Aksu ve Oykii Yasar arasinda izmir’de biiyiik bir lojistik isletmesi adi ortaklik
olarak isletilmektedir. Ortaklardan Ahmet Kosar ortakligin yéneticisi konumundadir. Ortaklardan Oykii
Yasar ortakligin defter ve belgelerini yeminli mali miisavir Kerem Kadioglu ile birlikte incelemek
istemis, ancak bu istek yOnetici Ahmet Kosar tarafindan hicbir gerekce gosterilmeksizin kabul
edilmemistir. Bunun {izerine Oykii Yasar mahkemeye basvurarak defter ve belgelerin incelenmesine
miisaade edilmesini talep etmistir.

Soru: Siz hakim olsaydimiz boyle bir talep lizerine nasil karar verirdiniz? Gerekgeleriyle agiklayiniz.

Olayda Oykii Yasar ortaklik defter ve belgelerini yeminli mali miisavir Kerem Kadioglu’nun yardimryla
inceleyebilir. Her ne kadar denetleme hakki bizzat ortak tarafindan kullanilmasi gereken bir hak ve
dolayisiyla kural olarak iradi temsilci vasitasiyla kullanilamazsa da, ortaklar hakkin kullanilmasi
sirasinda, yasal olarak sir saklama yiikiimii bulunan yeminli mali miisavirlerden yararlanabilirler. Cilinkii
yeminli mali miisavirler 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik
Kanunu’nun 43. maddesi geregince sir saklamakla yiikiimliidiirler. Bu sekilde bir inceleme i¢in, diger
ortaklarin onayina da gerek yoktur. Ancak hakkin bizzat uzmana devri kural olarak caiz degildir.
Sorumluluk ve hakkin idaresi, ortakta kalmalidir. Uzmanin masraflarini da bizzat ortak karsilamalidir.

Ancak diger ortaklar uzmanin sahsina itiraz edebilirler. Ornegin uzman (olayda Kerem Kadioglu)
piyasada rekabet edilen bir bagka ortakligin da mali miisaviriyse, ona kars1 diger ortaklarin ve 6zellikle
yoneticilerin itiraz haklar1 vardir. Fakat olayda yonetici ortak boyle bir itiraz da ileri stirmemistir.

O halde Oykii Yasar'm inceleme hakkini kullanmasina Ahmet Kosar tarafindan haksiz izin
verilmedigini sdyleyebilirim. Bu durumda Oykii Yasar yonetici ortak Ahmet Kosar’in sorumlulugu
yoluna gidebilir (TBK 628), yonetim yetkisinin elinden alimmasi bakimindan girisimde bulunabilir
(TBK 629) veya duruma gore denetleme hakkinin kullanilmasina engel olunmasi, ortakligin hakli
sebeple feshine neden olabilir (TBK 639/7). Daha da 6nemlisi, bu haklar yaninda denetleme hakkini
kullanamayan ortak, mahkemeye bagvurarak, mahkeme vasitasiyla da denetleme hakkini kullanabilir.
Her ne kadar bu hususta TBK 631°de bir agiklik yoksa da, denetleme hakkinin mutlak, ortagm elinden
alimamayan ve ortaklik islemleri nedeniyle sinirsiz sorumlu ortaklar bakimindan vazgegilmez 6nemdeki
yapist dikkate alinirsa, denetleme hakkini kullanmasi haksiz engellenen ortagin, mahkemeye basvurarak
ve mahkemeden alinacak kararla denetleme hakkini kullanmasi miimkiin olmalidir. Burada agilacak
dava bir eda davasi olup, ¢ekismeli yargiya tabidir. Adi ortakligin tiizel kisiligi olmadigindan, davanin
yoneticilere kars1 (olayda Ahmet Kosar’a karsi) agilmasi gerekir.
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Dava esnasinda mahkeme, denetleme hakkimin kullanilmasini reddeden yoneticilerin hakli olup
olmadigin aragtiracaktir. Sayet yapilan incelemeler sonucunda yoneticilerin haksiz olduguna kanaat
getirilirse, denetleme hakkinin ortak tarafindan TBK 631°deki ilke ve esaslara uygun olarak
kullanilmasina karar verilecektir. Mahkeme burada TBK 631’in yapisina uygun olarak, ortaga devaml
bir denetim hakki tanimalidir. Yoksa ortagin, her denetleme hakkimin kullanilmasindan once
mahkemeye bagvuracak olmasi TBK 631’in islerligini ve hakkin taninma amacinin ger¢eklesmesini cok
giiclestirecektir.

Bu sekilde verilen mahkeme kararma yiikiimlii tarafindan uyulmazsa, mahkeme karar1 icra kanaliyla
yerine getirilebilir ve ortak denetleme hakkini bu yolla kullanabilir.

Biitiin bu agiklamalardan anlasildig gibi, olayda Oykii Yasar denetleme hakkini mahkemeye basvurarak
da kullanabilir. Dolayisiyla olayda mahkeme buradaki ilke ve esaslara uygun olarak, Oykii Yasar’mn
lehine hiikiim vermelidir.

Adi ortaklikta ortaklar arasi degisiklikler
Adi ortakhkta tuciincii kisinin ortakhga katilmasi, alt katihm, payin
devri

Ortaklar arasi degisiklik s6zlesme degisikligine neden olacagindan ortaklik karar1 gereklidir®.

Adi ortakliga yeni bir kisi alinacaksa bu ti¢lincii kisiyle diger ortaklar arasinda bir katilma s6zlesmesi
akdedilir. Aksi kararlastirilmadik¢a bu biitiin ortaklarin rizasina baghdir. TBK m.632 Ortakliga, yeni bir
ortak alinmasi, biitiin ortaklarin rizasina baghdir. Herhangi bir sekle bagl degildir, megerki bu ortak
sermaye olarak sekle bagli bir islem gerektiren islem yapmasi gereksin.

TTK 236/2nin kiyasen uygulanmasiyla liglincii kisinin ortakliga katilimindan 6nce dogmus olan
borg¢lardan ti¢lincii kisi sorumludur keza malvarliginda da elbirligi miilkiyeti vardir. 77K m.236 (2)
Sirkete yeni giren kisi, girme tarihinden evvel dogmus olsa bile, sirketin bor¢larindan ve
taahhiitlerinden diger ortaklarla birlikte miiteselsilen ve biitiin malvarligi ile sorumludur.

Mezkur 632. Maddenin 2. Firkasinda alt katilim diizenlenmistir. Alt katilim ortagin, kendi payini icra
etmek lizere kendi payma ortak almasidir. Alt katilimdaki amag asil ortakliktaki payin isletilmesi ve
ondan kazang elde etmektir. Asil ortakliktaki payin kazang ve kayiplarina ortak olur. Ortaklardan biri
tek tarafli olarak bir iigiincii kigiyi ortakliktaki payina ortak eder veya payini ona devrederse, bu iigtincii
kisi ortak sifatint kazanamaz. M.632/2

Alt katilimda, alt katilanin asil ortaklikla hukuki iligkisi yoktur bu bir i¢ ortakliktir. Alt katilim
ortakliginin bir mameleki yoktur ve yonetimi zorunlu olarak asil ortaga aittir.

Payin devrine iliskin olay
Olay: Ahmet Giines, Baki Gok ve Osman Seving Istanbul'da Dolunay Ekmekgilik Adi Ortakligin

kurmuslar, uzunca bir siiredir de isletmektedirler. Baki Gok ve Osman Seving ortakligin ydneticileri
olarak secilmistir. Y1l sonunda ortakligin kar elde ettigini sanan ortak Ahmet Giines kar payin1 istemis,

2 TBK m.624 Ortakligin kararlari, biitiin ortaklarin oybirligiyle alinir.
Sozlesmede kararlarin oy ¢okluguyla alinacag belirtilmisse ¢cogunluk, ortak sayisina gore belirlenir.
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ancak idareci ortaklar Baki Gok ve Osman Seving, Ahmet Giines'in yil igerisinde paymi Deniz Ozer'e
devrettigini, hatta bu konuda Deniz'e bir de yazil1 belge verdigini, kendilerinin de bu belgeye dayanarak
bu yilm ilk kar payi taksiti olan 300.000 TL'yi Deniz Ozer'e 6dediklerini dolayisiyla, Ahmet Giines'in
ortak sifat1 kalmadigini ve kar pay1 alamayacagin belirtmislerdir.

Bunun iizerine Ahmet Gilines dava acarak, kar paymin tespitini ve ddenmesini istemistir. Ancak
mahkeme yaptig1 incelemede Baki Gok ve Osman Seving'in Ahmet Giines'e yaptiklari savununun dogru
oldugunu tespit etmistir.

Soru: Adi ortaklikta payin devri nasil olur? Olayda Deniz Ozer ortak sifatim kazanmis midir? Kisaca
belirtiniz.

Adi ortaklikta ortaklardan birisi, paymi tamamen veya kismen bir ii¢iincii kisiye devredebilir. Kismen
pay devri halinde ortaklikta ortak sayisinda bir artma goriiliirken, tamamen devir halinde payimi
devreden ortak adi ortakliktan ayrilir, onun yerine ii¢iincii kisi ortakliga katilir. Nitekim olayda dikkat
edilirse, tam pay devri s6z konusudur.

Burada ilkin ortaklik paymin devri ile ortagin ortakliga karsi sahsi nitelikte olmayan, mevcut veya
gelecekteki alacaklarinin kismen veya tamamen devri birbirinden ayrilmalidir. Bu nitelikteki
alacaklardan kasit, ortagin kar pay1, masraf tazmin talebi, tasfiye payi, ayrilma akgesi, faiz ve tazminat
alacaklardir. Yine ortagin kullanim hakkimi ortakliga getirdigi seylerin iadesini talep hakkinin da
ticiincil kisiye devri olanakidir. Boyle alacaklarin devrinde de tipki paymn devrinde oldugu gibi alacagin
temlikine iliskin kurallar uygulanir (TBK 183 vd). Fakat bdyle bir devir igin diger ortaklarin onayina
gerek yoktur. Cilinkii bu durumda sadece ortagin ortakliktan olan parasal bir isteminin devri soz
konusudur. Oysa payin devrinde, ortaga ait biitiin ortaklik haklar1 ve borglari, yani ortagin hukuki
durumu devredildigi i¢in bdyle bir devir asagida goriilecegi gibi diger ortaklarin onayina baglhdir.

Ortaklardan birisinin paynin tamamen veya kismen devri i¢in, iki kosulun gergeklesmesi gerekir.
Bunlar sunlardir:

* Oncelikle ortak ile devralan arasinda bir devir sézlesmesi yapilmalidir. Bu devir sézlesmesi alacagin
temliki kurallarina tabidir (TBK 183 vd). Ozellikle TBK 184'e gore devir sdzlesmesinin yazili yapilmasi
gerekir. Hatta ortaklik malvarliginda bir tasinmaz olsa bile, s6zlesmenin resmi sekilde yapilmasi
gerekmez. Ciinkii burada taginmaz degil, sadece ortak sifati devredilmektedir. Dikkat edilirse olayda bu
sart gerceklesmistir. Zira Ahmet Giines paymm Deniz Ozer'e devretmistir. Bir de Deniz'e yazili belge
vermistir. Boylelikle alacagin ve payin devrine iliskin TBK 184'teki kural ger¢eklesmis olmaktadir.

* Bir adi ortaklik paymin devri igin diger bir sartsa, ortaklarin onayidir. Ister tamamen isterse kismen
olsun, payin devrinin ortakliga ve diger ortaklara karsi gegerli olabilmesi igin, biitiin diger ortaklarin
bunu oybirligiyle onaylamas1 gerekir. Ancak ortaklik sdzlesmesinde 6zel kural getirerek oybirligi
esasindan ayrilmak olanaklidir. Bu sdzlesme kurallar gesitli sekillerde olabilir. Ornegin ¢ogunluk
karariyla ortaklarin karar alabilecekleri diizenlenebilir.
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Burada onay agikga verilebilecegi gibi, ortiilii olarak da verilebilir. Ornegin olayda oldugu gibi,
tahakkuk eden kar paymin pay1 devralan kisiye 6denmesi Ortiilii bir onay verilmesi anlamindadir. Bu
sekilde agik veya ortiilii onay verilmesiyle birlikte ortagin pay1 devredilmis olur. Artik ortakliga giren
kisi (olayda Deniz Ozer), ortakhigin kurulusunda oldugu gibi, ortaklik malvarlig1 iizerinde elbirligiyle
malik olur. Ancak ortakligin ayniyetinde herhangi bir degisiklik olmaz. Sonradan ortakliga giren ortagin
kendi katilimindan sonraki ortaklik bor¢larindan sorumlu olacagi kuskusuzdur. Buna karsilik kendi
katilimindan 6nceki ortaklik borglarindan sorumlu olup olmayacagi bakimindan, yine TTK 236/11
uygulanir.

Boylelikle onceki ortaklik borglarindan da ortak sorumlu olur. Dolayisiyla ortaklik alacaklilari, s6z
konusu ortagin ortakliga girdigini ispat ederek, bu ortaga da bagvurabilirler.

Buna karsilik pay devri gegerli olarak yapilir, ancak diger ortaklar muvafakat vermezlerse ne olacagi
tartisilabilir. Bu sekilde pay devri sdzlesmesi yazili olarak, yani TBK 184'e uygun olarak yapilmis, ancak
diger ortaklarca onay verilmemisse, bu durumda devir kural olarak sadece taraflar arasinda gegerlidir.
Ancak kanaatimce sdzlesmenin taraflar1 diger ortaklarm muvafakatini kendi aralarinda yaptiklar1 devir
sOzlesmesinin bozucu kosulu olarak (TBK 173) kabul edebilirler. Bu durumda diger ortaklar onay
vermezse, devir gecerli olmaz.

Devrin gegerli oldugu, ancak diger ortaklarin onayinin bulunmadigi durumlarda alt katilima benzer bir
hukuki durumla karsilagilir. Aradaki temel farklilik, ortakla tiglincii sahis arasindaki iligkiye adi ortaklik
kurallar1 yerine temlik kurallar1 uygulanmasidir. Bunun sonucu olarak ortakliktan kaynaklanan
mameleki degerler temlik edilene aitken, diger haklar temlik edende kalmaya devam eder. Dolayisiyla
bu durumda temlik alan konumundaki {igiincii kisi, kar pay1 alma gibi mali neticeli haklar1 ortakliktan
talep edebilir. Ancak bunun i¢in TBK 186 geregince, ihbar sarttir. Kanaatimce diger ortaklara pay
devrinin onay i¢in bildirilmesi, TBK 186 geregince ayni1 zamanda temlikin ihbar1 olarak nitelenir.

Adi ortakhktan ¢ikma, ¢ikarilma

TBK m.633 Bir ortagin fesih bildiriminde bulunmasi, kisitlanmasi, iflasi, tasfiyedeki payinin cebri icra
yoluyla paraya ¢evrilmesi veya 6lmesi halinde, sozlesmede ortakligin diger ortaklarla devam edecegine
iligkin bir hiikiim varsa, bu durumlardan biri gergeklestiginde, o ortak veya temsilcisi ya da 6len ortagin
miras¢isi ortakliktan ¢ikabilir veya diger ortaklar tarafindan yazili olarak yapilacak bir bildirimle
ortakliktan ¢ikariabilir. Buradaki ¢ikma ve ¢ikarilma sebepleri 639. Maddede ortakligin sona erme
sebepleriyle paraleldir. Kanun koyucunun buradaki amaci ortaklik sézlesmesine bastan veya sonra
getirilecek bir maddeyle bu sebeplerin varligi halinde ortakligin diger ortaklarla devam etmesini
saglamaktir.

Bu sebepler pekala genisletilebilir. S6zlesmede 6ngoriilmese de TTK 255’in kiyasen uygulanmasiyla
(1) Bir ortagin kendisinden kaynaklanan sebeplerden dolay: sirketin feshinin istenebilecegi durumlarda,
diger ortaklarin tiimii o ortagin sirketten cikarilmasina ve girketin devamina karar verebilir. Sirket
sozlesmesinde bu kararim ¢ogunlukla alinmas1 ongériilebilir. Hikmil sayesinde sermaye payini ifa
etmeyen ortak da diger ortaklarin karariyla ¢ikarilabilir. Burada énemli olan ortaklik sozlesmesinde
ortakligin bu hallerde de devam edecegi yonde bir irade bulunmasidir.
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Cikma bakimindan bir sekil sart1 yoktur. Cikarilma igin diger ortaklarla karar alinmali ve bu diger ortaga
yazili olarak bildirilmelidir. Bosluk bulunan hallerde kollektif ortakliga iliskin hiikiimler
uygulanmalidir. Mesela ¢ikarilan ortagin nasil itiraz edecegi hususu TBK’da belirlenmemistir. Ancak
TTK m.255 (2) Cikarilan ortak, bu kararin noter araciligiyla tebliginden itibaren ii¢ aylik hak diisiiriicii
stire icinde sirkete karst ¢ikarilmanin iptali davasint agabilir.

Cikma halinde veya ¢ikarilma adi ortakligm bir tiizel kisiligi olmadigindan TBK m.634 Bir ortagin
ortakliktan ¢tkmasi veya ¢ikarimasit durumunda payi, diger ortaklara paylari oraninda kendiliginden

geger.

I¢ iliskide ¢ikma beyani ortaklara ulastigi anda sonu¢ dogurur ancak dis iliskidekilerin iyiniyetlerinin
korunmamasi i¢in bu durumun sirkiilerle bildirilmesi gereklidir. TBK m.634/2 ve 3 Diger ortaklar,
ortakliktan ¢ikan veya ¢ikarilan ortaga, kullanimini ortakliga biraktigr esyayr geri vermekle yiikiimlii
olduklar: gibi, kendisini ortakligin muaccel bor¢larindan dogan miiteselsil sorumluluktan kurtararak,
ortak sifatinin sona erdigi tarihte ortaklik tasfiye edilmis olsaydi odenmesi gereken tasfiye payini
odemekle yiikiimliidiirler. Ortakligin heniiz muaccel olmayan borglart icin diger ortaklar, ¢tkan veya
¢tkarilan ortagi bor¢tan kurtarmak yerine, kendisine bir giivence verebilirler.

Cikan veya ¢ikarilan ortagin tasfiye payi, ortaklik sifatinin sona erdigi tarih itibaryla, mali islerde
uzman bir kisiye hesaplattiriliv. Taraflarin uzman kisi tizerinde anlasamamalari durumunda bu kisi,
hakim tarafindan atanir.

Yani ¢ikan ortaga, kullanmalar1 igin ortakliga taginmaz verdiyse o tasinmazi geri vermek, onu miiteselsil
sorumluluktan kurtarmak veya giivence vermek zorundadirlar.

Ayrilma akgesi, ¢ikan ortaga tasfiye payinin bir uzman tarafindan hesaplanmasiyla sanki ortaklik tasfiye
edilmis gibi ¢ikan ortaga ddenen tutardir. M.634/3

Malvarliginin yetersiz yani basitge ortaklik zarar etmis ise 7BK m.635 Ortaklik sifatimin sona erdigi
tarihte, ortakligin malvariigi, bor¢larini karsilamaya yetmezse, ¢ikan veya ¢ikarilan ortak, paymna diisen
borg tutarini, zarara katilmaya iliskin diizenlemeler ¢ergevesinde diger ortaklara odemekle yiikiimliidiir.
Yani kara katildig1 gibi zarara da katilir.

Ayrilma akgesinin nasil 6denecegi hususunda TTK 262 ve 263 kiyasen uygulanmalidir. (1) Cikan veya
¢tkartlan ortagin 260 wmc1 maddede yazili kurallara gore hesaplanacak payi, sirket sozlesmesinde
gosterilen tarihte ve sirket sozlesmesinde hiikiim yoksa ayrilmadan sonra ¢ikariacak ilk bilango
tarihinde odenir.

(2) Cikarilan veya ¢ikan ortak ayrilma tarihinden once girisilen isler tasfiye edilmedikce sirketteki
sermaye paymi alamaz.m.262

(1) Cikarilan veya ¢ikan ortak, ayrilmadan once baglamis olan islerin dogrudan dogruya sonuglari olan
hak ve bor¢lara katilir.

(2) Cikarilan veya ¢ikan ortak, evvelce baslanmis islerin kalan ortaklar tarafindan faydal sayilacak
sekilde tamamlanmasina ve bir sonuca baglanmasina engel olamaz. Ancak, soz konusu islerin hemen
tasfiyesi miimkiin olamadigi takdirde ¢ikan veya ¢ikarilan ortak, her faaliyet donemi sonunda, o yil
icinde bitirilen islerin hesaplarini ve devam etmekte olan islemlerin o tarihteki durumu hakkinda bilgi
verilmesini isteyebilir. M.263
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Cikan ortak tamamlanmamis islerin tamamlanmasini engelleyemez ve bu islerden dogan kar veya zarara
katilir. TBK m.636 Cikan veya ¢ikarilan ortak, ortak oldugu donemde heniiz sonuglanmamuy islerden
dogan kara veya zarara katilir.

Ortaklik sifati sona eren kisi, o hesap yui sonu itibariyla, tamamlanmis olan isler sebebiyle varsa
ortakliktan kendisine diisecek kar payini; devam eden isler hakkinda da gerekli bilgiyi isteyebilir.

Olay

Olay: Ahmet Boztepe, Osman Ulgen ve Hiiseyin Ozmen Izmir Torbali’da oturmaktadirlar. Her biri
1.000.000 TL sermaye getirerek, miistereken bir traktor almak, yazlari bu traktorii isletmek ve gelir elde
etmek amaciyla bir adi ortaklik kurmuslardir. Ayrica ortak Ahmet Boztepe kendisinde bulunan bir kisim
traktor aksamim (pulluk vs), kullanilmasi i¢in ortakliga getirmistir. Ortaklik traktor alinmak suretiyle
faaliyete baslamistir. Bir siire sonra ortak Ahmet Boztepe ortakliktan ayrilmak istemistir. Bunu diger
ortaklar kabul etmislerdir. Ahmet Boztepe’nin ayrilma pay: ortaklardan Hiiseyin Ozmen tarafindan
O0denmistir.

Soru: Bu olayda Ahmet Boztepe’nin bu sekilde ortakliktan ayrilip ayrilamayacagini belirttikten sonra,
paymin akibeti i¢in ne/neler sdylenebilir? Kisaca belirtiniz.

Olayda bir agiklik bulunmadigindan, ortaklik s6zlesmesinde ortakliktan ¢gikma ve gikarilmaya iliskin bir
kural getirilmedigini kabul etmek gerekir. Ancak yukarida da ifade ettigim gibi, ortaklik s6zlesmesinde
¢ikmaya iliskin bir kural yer almasa bile, yine de diger ortaklarin onayiyla ortak, ortaklik iligkisinden
ayrilabilir. Nitekim bunun sonucu olarak ortak Ahmet Boztepe diger ortaklarin onayiyla ortakliktan
ayrimustir.

Bu durumda ayrilma ile birlikte Ahmet Boztepe’nin payi, kendiliginden TBK 634/1’e gore, diger
ortaklara gecer. Burada ortaklardan Hiiseyin Ozmen’in ortagin ayrilma paymi édemis olmasi, paymn
sadece ona gectigi anlamma gelmez. Artik ortaklikta Osman Ulgen ve Hiiseyin Ozmen yami yariya
paydas olurlar. Bu durumda kuskusuz ayrilma pay1 karsiligini 6deyen ortagin (yani Hiiseyin Ozmen’in),
kendi payindan fazlasim Osman Ulgen’den talep edebilmesi olanaklidir.

Ayrica olayda Ahmet Boztepe kendisine ait bir kisim traktdr aksaminin kullanim hakkini da ortakliga
devretmistir. TBK 634/I’ye gore, soz konusu traktor aksamini ortak Ahmet Boztepe’nin aynen geri
almasi olanaklidir. Ciinkii diger ortaklar ¢ikan ortagin kullanimimi ortakliga biraktif1 esyay1 ona geri
vermekle yiikiimliidiirler.
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Adi Ortaklikta Dis iliskiler

Adi ortaklikta dis iliskilere iligkin hiikiimler 637 ve 638. Maddelerde diizenlenmistir. 637 temsili, 638
sorumlulugu diizenlemektedir. TBK m.637 Kendi adina ve ortaklik hesabina bir iiciincii kisi ile islemde
bulunan ortak, bu kisiye karsi bizzat kendisi alacakli ve bor¢lu olur.

Ortaklardan biri, ortaklik veya biitiin ortaklar adina bir ii¢iincii kisi ile islem yaparsa, diger ortaklar
ancak temsile iliskin hiikiimler uyarinca, bu kisinin alacaklisi veya bor¢lusu olurlar.

Kendisine yonetim gorevi verilen ortagin, ortakligi veya biitiin ortaklart iigiincii kigilere karsi temsil
etme yetkisi var sayilir. Ancak, temsil yetkisine sahip yodnetici ortagin yapacagi onemli tasarruf
islemlerine iliskin yetkinin, biitiin ortaklarin oybirligiyle verilmig olmasi ve yetki belgesinde bu hususun
acitkca belirtilmis olmasi sarttir.

TBK m.638 Ortaklik icin edinilen veya ortakhiga devredilen seyler, alacaklar ve ayni haklar, ortaklik
sozlesmesi ¢ercevesinde elbirligi hdlinde biitiin ortaklara ait olur.

Ortaklik sozlesmesinde aksine bir hiikiim bulunmadikca, bir ortagin alacaklilari, haklarimi ancak o
ortagin tasfivedeki payi iizerinde kullanabilirler.

Ortaklar, birlikte veya bir temsilci araciligi ile, bir iigiincii kigiye karsi, ortaklik iliskisi ¢ercevesinde
tistlendikleri bor¢lardan, aksi kararlastiriimamissa miiteselsilen sorumlu olurlar.

Yukaridaki hiikiimlerden anlasilacagi lizere bir ortagin dolayl temsil seklinde, kendi adia ve ortaklik
hesabina iglem yapmasidir. Bunun sonucu olarak igiincii kisiler alacaklari igin diger ortaklara
bagvuramaz.

Dolayli temsilden dogan alacak ve borg nasil aktarilir konusunda da TBK 630’un géndermesiyle 509/1,2
uygulanir ve keza TBK 627 lafz1 geregince ortagin payini asan kisim i¢in diger ortaklarin onu borgtan
kurtarma yiikiimii vardir. Mesela 3 ortakli adi sirkette 1 ortak 30.000TL degerinde findik aliyor. Diger
ortaklar 20.000TL’sini karsilamahdir. TBK m.627 Ortaklardan birinin ortaklik isleri igin yaptigi
giderlerden veya iistlendigi bor¢lardan dolayr diger ortaklar, ona karst sorumlu olurlar; bu ortagin,
yonetim isleri yiiziinden dogrudan dogruya ugradigi zararlar ile ortakligin yonetiminden kaynaklanan
tehlikeler sonucunda dogan zararlari, diger ortaklar gidermekle yiikiimliidiirler.

Dogrudan temsil bakimindan, kars: tarafa bu husus acik¢a beyan edilmigse ve durumun geregine gore
de bdyle anlasilmasi gerekiyorsa dogrudan temsile iliskin hiikiimler uygulanir ve bu sebeple hak ve
borglar biitlin ortaklarda dogar. Yetki olmadigi takdirde diger ortaklar bakimindan bu islem
hiikiimsiizdiir. Yetkisiz temsil halinde genel hiikiimlerin aksine o ortak eger edimi ifa edebilecekse
sadece tazminatla yetinilmeyip direkt tazminat yerine ifa davasi agilabilir.

TBK 637/son karine koymustur. Bu karine yonetici ortagin temsil yetkisine sahip oldugu karinesidir.
Burada iiciincii kisilerin giiven korunmustur. Pekala aksi de ispat edilebilir yani temsil yetkisi
kaldirilmigtir ve bu husus ilan edilmistir.

Yonetici olsa da TBK637/son ¢.2 Ancak, temsil yetkisine sahip yonetici ortagin yapacag onemli
tasarruf islemlerine iligkin yetkinin, biitiin ortaklarin oybirligiyle verilmis olmasi ve yetki belgesinde
bu hususun acikca belirtilmis olmas: sarttir.

Temsili sona erdiren haller, ortakligin sona ermesi, TBK 42,43’te belirtilen, temsil yetkisinin temsil
yetkisini geri alma hakki olan bir ortak tarafindan geri alinmasi, temsilcinin veya T.O Olmesi gibi
durumlardir.
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Temsile iliskin Olay

Olay: Mehmet Fidan ve Giiven Celebi bir dokuma fabrikasimi adi ortaklik olarak isletmektedirler.
Ortaklik sozlesmesinde ortaklardan herhangi birine ortakligin yonetimi gdrevi verilmemistir.
Ortaklardan Mehmet Fidan 500.000 TL’ye ortakliga almis oldugu bir dokuma makinesinin bedelinin bir
kismin1 pesin olarak 6demis, geri kalan 300.000 TL borg iginse birinci ayin 2’sine bir bonoyu ortaklig
temsilen imzalamastir.

Soru: Bonodan dogan borcun zamaninda ddenmemesi iizerine makineyi satan firma yetkilisi Kenan
Basaran’in, ortak Giliven Celebi’ye basvurarak bu 300.000 TL’lik alacagi isteyip isteyemeyecegini
belirtiniz.

Olaydaki adi ortaklik iki kisiden olusmaktadir ve ortaklar herhangi bir yonetici de segmemislerdir. Bu
durumda TBK 625/1 uygulanir. Bu diizenlemeye gore, yonetim, s6zlesme veya kararla yalnizca bir veya
birden ¢ok ortaga ya da {iglincii bir kisiye birakilmadikga, biitiin ortaklar ortaklig1 yonetme hakkini haiz
sayilir. Dolayistyla olayda hem Mehmet Fidan hem de Giiven Celebi yonetici ortaktir.

Ayrica kanun koyucu TBK 637/III’de az dnce belirttigim kanuni karineyi diizenlemistir. Buna gore,
kendisine yonetim gorevi verilen ortagin, ortaklig1 veya biitiin ortaklari ii¢iincii kisilere kars1 temsil etme
yetkisi var sayilir. Ancak bu diizenleme yukarida da ifade ettigim gibi, sadece olagan islemler icin
gecerlidir. Buna karsilik olaganiistii islemler i¢cin TBK 637/1 2. climle uygulanir. Buna gore, temsil
yetkisine sahip yOnetici ortagin yapacagi onemli tasarruf islemlerine iliskin yetkinin biitiin ortaklarin
oybirligiyle verilmis ve yetki belgesinde bu hususun agikea belirtilmis olmasi zorunludur.

Olaydaki bonoyu yonetici ve ayn1 zamanda temsilci ortak, tek basina diizenleyebilir. Gergekten de
ortaklar temsile iligkin esaslara uyarak tek baslarina kambiyo taahhiidiinde de bulunabilirler. Ciinkii
yukarida da ifade ettigim gibi, yonetici ortak TTK 223’e gore 6zel yetkiye sahip olmaksizin tek basina
olagan islem niteligindeki kambiyo taahhiidiinii gerceklestirebilir (Bk. yuk. No. 8). Dolayisiyla 6rnegin
yonetici ortak, temsile iligkin kurallara uygun olarak kambiyo senedi diizenlemisse, boyle bir kambiyo
senedinden dolay1 hamil diger ortaklara da bagvurabilir. Ciinkii ortaklarin sorumlulugu miiteselsil,
sinirsiz ve birinci derecededir. O halde Kenan Bagaran’in ortak Giiven Celebi’ye bagvurmasi olanaklidir.

TTK 223 (1) Sirketin yonetimi kapsamindaki hususlar, sirketin amacini ve konusunu elde etmek igin
yapilmasi gereken olagan iglem ve isler ile suirlidir. Sirketi yonetenler, sirket menfaatine uygun
gordiikleri islerde, olagan islem ve islerle stmirlt olmak sartiyla, sulh, feragat ve kabul ile tahkime de
yetkilidirler. Su kadar ki, bagista bulunmak, kefil olmak, iiciincii kisi lehine garanti vermek, ticari
miimessil tayin etmek ve gsirket konusuna girmiyorsa taginmazlar: satmak, satin almak, teminat
gostermek, sirketin oziine iligkin tiretim araglarin elden ¢ikarmak, rehnetmek veya ticari igletme rehni
kurmak gibi olagan is ve islemler disinda kalan hususlarda ortaklarin oybirligi sarttir’.

Adi Ortakhikta Sorumluluk

Ortakligin tiizel kisiligi olmadigindan borglar ortaklarin borglaridir. Bu sebeple ortaklarin sorumlulugu
miiteselsil, sinirsiz ve birinci derecedir (direkt ortaga bagvurulabilir).

306102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu - Konsolide metin.
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Miiteselsil sorumluluk 7BK m.163 Alacakli, borcun tamaminmin veya bir kisminin ifasini, dilerse
bor¢lularin hepsinden, dilerse yalniz birinden isteyebilir. Elbirligi miilkiyeti olan esyalara iliskin
borglarda ifa davasinda miiteselsil sorumluluk yoktur, dava tiim ortaklara agilmalidir.

Miiteselsil sorumluluk hukuki islemlere iliskindir haksiz fiillerde miiteselsil sorumluluk miimkiin
degildir keza temsile iligkin hiikiimler orada islemez . Ancak sebep sorumluluklarinda mesela adam
calisgtiranin ~ sorumlulugunda TBK 61 hiikiimlerince miiteselsil sorumluluk  dogabilir.

Sadece temsilde degil ayrica ortaklarin miistereken imzaladiklart veya i¢ iliskideki borglardan da
(mesela bir ortak, ortakliga tiiketim odiincii verdi).

Miiteselsil sorumluluk alacakliyla yapilacak bir anlagmayla veya islem sirasinda ona temsil yetkisinin
smirlandirildigimin bildirilmesiyle sinirlanabilir ancak ortaklik s6zlesmesinde sinirlandirilamaz.

Borcu ifa eden ortak diger ortaklarin paylarma diisen zarar1 (s6zlesmeyle kararlastirilmigsa o oran, yoksa
kanuni oran®") karsilamalari igin riicu davasi agabilir.

Miiteselsil, sinirsiz, birinci derece sorumluluga iliskin olay

Olay: Serkan Batur, Gazi Demir ve Dilek Ulutas arasinda izmir Bostanli’da biiyiik bir pastane adi
ortaklik seklinde isletilmektedir. Adi ortaklifa pasta ustasi ortak Serkan Batur emegiyle katilmis,
ortaklik sdzlesmesinde de onun ortaya ¢ikacak zararlardan sorumlu olmayacagi diizenlenmistir. Serkan
Batur ayn1 zamanda pasta iglerinden ¢ok iyi anladigindan ortaklik sézlesmesiyle secilen ydnetici ortak
konumundadir. Serkan Batur, yaz sebebiyle dondurma da yapip satmak istemis, bu amagla dondurma
makinesi satan Ilker Boztag’tan ortaklik adma 1.500.000 TL’ye son model bir dondurma makinesi
almistir. Serkan Batur ve Ilker Boztas dondurma makinesinin bedelinin bir ay sonra denmesi hususunda
anlasmislardir. Ancak bir aylik siire gegcmesine ragmen Ilker Boztas dondurma makinesinin bedelini
ortakliktan alamamustir.

Soru: ilker Boztas bu bedelin tamamini almak icin Serkan Batur’a bagvurmus, ancak Serkan kendisinin
ortaya ¢ikan zarardan sorumlulugu olmadigini sdyleyerek ilker Boztas’m kendisine bagvuramayacagini
iddia etmistir. Bu savunu yerinde midir? Evet ise neden, hayir ise neden?

Dikkat edilirse olayda, makine alim islemini Serkan Batur ortaklik adina yapmistir. Yani burada
dogrudan temsil s6z konusudur. Ayrica Serkan Batur idareci ortaktir ve dolayisiyla TBK 637/1’e gore,
kendisinin temsil yetkisi de vardir. Buradaki islemden dolay, ortaklarin tamami, sinirsiz, miiteselsil ve
birinci derecede sorumludur. Ciinkii burada Ilker Boztas’in alacagi bir para borcudur ve ortaya gikan bu
borcu, tek basina bir ortak yerine getirebilir. Ayni zamanda dogrudan temsilde ortaklar yapilan islemden
dolay1 bor¢lu konumuna gelmektedirler.

Ayrica belirtmeliyim ki, olayda oldugu gibi, ortaklik sdzlesmesinde emegiyle ortakliga katilan ortaklarin
zarara katilmayacagi da diizenlenebilir (TBK 623/I1I). Yukarida da ifade ettigim gibi (Bk. yuk. No. 7),

31 Yukarida bahsedildi.
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bu diizenleme, getirilis nedeni dikkate alinarak genis olarak yorumlanmalidir. Bu tiir ortaklarin zarara
katilmayacaklarina iliskin kurallar, sadece i¢ iligkiyle ilgilidir. Buna karsilik i¢iincii kisilere karsi her
ortak, kural olarak ortaklik bor¢larindan dolay1 sinirsiz, miiteselsil ve birinci derecede sorumlu olur.
Dolayisiyla olaydaki sdzlesmede yer alan diizenleme, iigiincii kisilerin, yani olay bakimindan Ilker
Boztag’in s6z konusu ortaga (Serkan Batur’a) bagvurmasini engellemez. Ancak bu durumda 6demede
bulunan ortak, i¢ iliskide diger ortaklara tam oranda riicu edebilir.
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Adi Ortakhigin Sona Ermesi, Sona Ermenin Hiikiim ve Sonuclari,
Ozellikle Adi Ortakhgin Tasfiyesi

Sona Erme Nedenleri

639 maddede belirtilen sona erme sebepleri tiim sahis ortakliklaria da uygulanir. Bir tek adi ortakliga
degil yani.

TBK m.639 Ortaklik, asagidaki durumlarda sona erer:

1. Ortaklik sozlesmesinde ongériilen amacin gerceklesmesi veya gergeklesmesinin imkansiz duruma
gelmesiyle.

2. Sozlesmede ortakligin miras¢ilaria siirdiiriilmesi konusunda bir hiikiim yoksa, ortaklardan birinin
olmesiyle.

3. Sozlesmede ortakligin devam edecegine iliskin bir hiikiim yoksa, bir ortagin kisitlanmasti, iflasi veya
tasfiyedeki paymin cebri icra yoluyla paraya ¢evrilmesiyle.

4. Biitiin ortaklarin oybirligiyle karar vermesiyle.
5. Ortaklik i¢in kararlastirilmis olan siirenin bitmesiyle.

6. Ortaklik sozlesmesinde feshi bildirme hakki sakll tutulmus veya ortaklik belirsiz bir siire igin ya da
ortaklardan birinin 6mrii boyunca kurulmussa, bir ortagin fesih bildiriminde bulunmasiyla.

7. Hakl sebeplerin bulunmasi halinde, her zaman baskaca kosul aranmaksizin, fesih istemi iizerine
mahkeme karariyla.

Bunlarn tek tek aciklamak gerekirse

1. Amacin gerceklesmesi veya imkansiz duruma gelmesi: Ortakligin konusunun tamamlanmasi
yani bir bina insa edilip satilmak iizere kurulmugsa bu binanin satilmasiyla sona erer.
Imkansizlik bakimindan bu imkansizlik bastan itibaren olmamali yani sonradan meydana
gelmeli ve bu imkansiz objektif ve devam eden bir imkansizlik olmalidir. Gegici olmamalidir.
Bdyle bir durumda ortaklar konuyu degistirebilir. Burada sona ermesinin sebebi artik ortakligin
devaminda bir menfaat kalmamasidir.

2. Sozlesmenin mirascilarla siirdiiriillmesi yoniinde bir kayit yoksa ortaklardan birinin
olmesiyle: Ortakligin kisi unsuruyla alakali olan bu sona erme sebebi 633. Maddeyle de
baglantilidir. 7BK m.633 Bir ortagin fesih bildiriminde bulunmasi, kisitlanmasi, iflasi,
tasfivedeki payinin cebri icra yoluyla paraya c¢evrilmesi veya élmesi hdlinde, sozlesmede
ortakhigin diger ortaklarla devam edecegine iliskin bir hiikiim varsa, bu durumlardan biri
gerceklestiginde, o ortak veya temsilcisi ya da olen ortagin mirasgisi ortakliktan ¢ikabilir veya
diger ortaklar tarafindan yazili olarak yapilacak bir bildirimle ortakliktan ¢ikarilabilir. Bu
kural sonradan da getirilerek ortaklik siirdiiriilebilir. Bu sekilde bir karar veya s6zlesmede kayit
yoksa ortaklik son bulur ¢iinkii adi ortaklik bir kisi toplulugudur.

3. Sozlesmede ortakhigin devam edecegine iliskin bir hiikiim yoksa, bir ortagin kisitlanmasi,
iflas1 veya tasfiyedeki payinin cebri icra yoluyla paraya cevrilmesiyle: Buna bagli olarak da
633. Madde gergevesinde ortakligin yine de devam edecegi kararlastirilabilir. iflas halinde
ortaklik paymnin iflas masasina aktarilmasi zorunlulugundan dolay1 ortakligin son bulmasi
zorunludur. Ancak bu halde de ortakligin devami kararlastirilabilir.
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4. Biitiin ortaklarim oybirligiyle karar vermesi: SoOzlesmede baska bir yetersay1
karsilastirilabilir. TBK 624°e uygun olarak diizenlenmistir keza bir temel islemdir. Zimni olarak
da mesela 2 ortakli ortaklikta bir ortagin paymi digerine devretmesiyle.

5. Ortakhk icin kararlastirilmis olan siirenin bitmesiyle: Ortaklik igin bir siire
kararlastirilmigsa o siirenin sonunda ortaklik son bulur. Ancak ortaklarin zimni veya sarih irade
beyantyla yani mesela bir isletme kiraladilar bu kiray1 uzatmalartyla veya yeni is¢iler almasiyla,
calismaya devam etmesiyle uzatildigi anlasilmaktadir. Bu sekilde uzatmadan sonra TBK
m.640/3 Sozlesmede ongoriilmiis olan siirenin bitiminden sonra ortaklik, ortaklarin ortiilii
iradesiyle siirdiiriiliirse, belirsiz siireli ortakliga doniigiir.

6. Ortaklardan birinin ortakligin feshini hakh sebeple mahkemeden talep etmesiyle: Bu hak
belirli siireli ortakliklarda da mevcuttur. Hakli sebep, ortakligin devaminin kendisinden objektif
bakimda beklenemeyecek hale gelmesi, ortakligin amacia ulagmasini Onemli Olgiide
zorlastiran sebeplerdir. Kusur aranmaz. Y 6netici ortagin mallar1 kendi ¢ikarma kullanmasi gibi
sebepler hakli sebeplerdir. Bu sebeplerin takdiri mahkemeye aittir. Mahkemenin verdigi karar
ileri doniik olarak etkilidir.

7. Feshi ihbar suretiyle sona erdirilmesi:

Feshi ihbar suretiyle sona erdirilmesi sebebine iligkin olay

Ilgili Mevzuat TBK m.640 Ortaklik, belirsiz siire icin veya ortaklardan birinin émrii boyunca siirmek
tizere kurulmugsa, ortaklardan her biri, alti ay dnceden fesih bildiriminde bulunabilir.

Fesih bildirimi, diiriistliik kurallarima aykwrr olarak ve ozellikle uygun olmayan bir zamanda yapilamaz.
Fesih bildirimi, ancak hesap yili sonunda hiikiim ifade eder.

Sozlesmede ongoriilmiis olan siirenin bitiminden sonra ortaklhk, ortaklarin ortilii iradesiyle
surdiiriiliirse, belirsiz stireli ortakliga doniisiir.

Olay: Manisa Salihli'de genis arazilere sahip Hiiseyin Kartal, bu arazilerde yilda bir kez eyliil ayinda
toplanabilen ve hemen her giin sulanmasi gereken iyi cins pamuk iiretimi yapmak istemektedir. Ancak
bu iiretim icin yeterli giicli saglik sebepleriyle kendisinde hissetmediginden, iirliniin ekimi, tarlalarin
bakimu1 ve {irlinlin toplanmasi i¢in Ferit Yaman ile anlagmistir. Buna gore taraflar iki y1l stirecek bir adi
ortaklik sdzlesmesiyle pamuk ekimi yapacaklar ve her yil elde edilen iiriin %50 oraninda ortaklar
arasinda esit sekilde paylastirilacaktir.

Taraflar arasindaki sozlesme iki yillik siire gegmis olmasina ragmen, halen devam etmektedir. Ancak
evlatlar1 biiyliyen ve tarla isleriyle ugrasabilecek konuma gelen Hiiseyin Kartal, Ferit Yaman ile yaptig1
sOzlesmeyi artik sona erdirmek istemektedir. Bu amacla ortak Hiiseyin Kartal Manisa'da avukatlik yapan
Sami Yolcu'ya bagvurur. Sami ise bu isin ¢ok kolay oldugunu ve haziran ayinda bulunduklarina gore
sozlesmenin eyliil ayinda derhal sona erdirilebilecegini belirtir.

Soru: Sizce avukat Sami Yolcu hakli midir? Gergekten Hiiseyin Kartal ve Ferit Yaman arasindaki
sozlesme bdyle kolaylikla sona erdirilebilir mi? Evet ise nasil sona erdirilebilir, hayir ise neden?

Dikkat edilirse olayda yaricilik veya tarim ortakligi denilen ve hukuki niteligi adi ortaklik olan bir
sozlesme soz konusudur. Olayda belirleyici noktalardan birisi ortaklik siiresinin sona ermesi, ancak buna
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ragmen ortakligin devam etmesidir. Gergekten de olayda ortaklik iki yil i¢in yapilmig, ancak siire
gecmis, buna ragmen ortaklar ortaklik iligkisini siirdiirmektedirler. Bu durumda olaydaki ortaklik
belirsiz siireli hale gelmistir (TBK 640/111).

Bir adi ortaklik s6zlesmesi iki halde belirsiz siireli hale gelir. Bunlardan ilki, olayda oldugu gibi, ortaklik
iligkisinin belirli bir siireye baglanmas1 ve ortaklik siiresi sona ermesine ragmen ortaklik iliskisine
devam edilmesidir. Yine en bastan da ortaklik sdzlesmesi belirsiz siireli olarak yapilabilir. Bu tiir belirsiz
stireli ortakliklarda ve ayrica ortaklik s6zlesmesinde fesin bildirim hakkinin sakli tutuldugu belirli siireli
ortakliklarda ya da ortaklardan birisinin dmrii boyunca kurulmus adi ortakliklarda, bir ortagin fesih
bildiriminde bulunmasi ortaklik iligkisini sona erdirir (TBK 639/b. 6).

Sayet adi ortaklik ortaklardan birisinin émrii boyunca akdedilmisse, sadece dmrii boyunca ortaklik
sOzlesmesi akdedilen ortak degil, ayn1 zamanda diger ortaklar da ortaklik iliskisini feshi ihbar suretiyle
sona erdirebilirler. Dolayisiyla bir ortagin yasami {lizerinden yapilan bir sdzlesme, belirsiz siireli bir
sozlesme gibi hiikiim ve sonu¢ dogurmaktadir.

Olayda ortaklik belirsiz siireli oldugundan, ortaklik iligkisi Hiiseyin Kartal tarafindan feshi ihbar (fesih
bildirimi) suretiyle sona erdirilebilir. Fesih bildirimi de denilen feshi ihbar, ortaklardan birisi tarafindan
diger ortaklara yonelik acik bir irade beyaniyla ortaklik iligkisinin sona erdirilmesi demektir. Feshi ihbar
hiikiim ve sonuglarini, tiim ortaklara ulastig1 andan itibaren dogurmaya baslar.

Feshi ihbar herhangi bir sekle bagl degildir. Ancak ortaklik bir ticari isletme isletmek i¢in kurulmussa,
biitiin ortaklar tacir sayilacaklarindan, feshi ihbarmm TTK 18/III'deki ilke ve esaslar gercevesinde
yapilmasi gerekir. Ayrica feshi ihbar tek tarafli bir hukuki islem oldugundan, TTK 18/I1I'e tabi oldugu
durumlar diginda kural olarak HMK 200'deki ispat sekline tabidir.

TBK 639/b. 6'da belirtilen ortakliklar bakimindan feshi ihbar hakki emredici bir haktir. Ortagin elinden
almmamaz. Ortaklik s6zlesmesinde, ortaklarin feshi ihbar haklarinin bulunmadigina iliskin diizenlemeler
gecerli olmazlar. Buna karsilik kanun koyucu TBK 640'da feshi ihbar siiresi olarak alt1 aylik bir siire
ongormiistiir.

Buna gore ortaklik belirsiz siireli veya ortaklardan birisinin dmrii boyunca stirmek tizere kurulmussa,
ortaklardan her biri alt1 ay 6nceden fesih bildiriminde bulunabilir. Dikkat edilirse kanunda ortaklik
sozlesmesiyle feshi ihbar hakkinin sakli tutuldugu durumlar igin feshi ihbar siiresi dngoriilmemistir.
Ancak ortaklik sdzlesmesiyle bu hususta 6zel bir siire getirilmedik¢e veya feshi ihbar siiresinin
gerekmedigi acikea belirtilmedikge, kanuni feshi ihbar siiresi bu halde de uygulanmalidir.
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Bu sekilde alt1 aylik feshi ihbar siiresi dngormekle kanun koyucunun amaci, fesih bildiriminde bulunan
ortak digindaki diger ortaklarin, kendi durumlarini diizenlemelerine olanak tanimak ve boylelikle feshi
ihbarin ortaklig1 sona erdiren etkisine kars1 onlar1 korumaktir.

Feshi ihbar siiresi bakimindan TBK 640'daki diizenleme tamamlayicidir. Kanunen 6ngoériilen alt1 aylik
stirenin kisaltilmasi ve hatta feshin herhangi bir siireye tabi olmaksizin derhal hiikiim ve sonuglarim
dogurabileceginin kararlastirilmasi olanaklidir. Yine feshi ihbar siiresinin uzatilmasi da miimkiindiir.
Ancak uzatmada bir siir kabul etmek gerekir. Buna gore siire uzatimi, feshi ihbar suretiyle sona ermeyi
pratik olarak hayali kilacak sekilde gerceklestirilemez. Ornegin bes ya da on yillik feshi ihbar siireleri,
ortakligin feshi ihbar suretiyle sona erdirilmesi hakkinin kullanilmasini olanaksizlastirir.

Olayda 6nemli bir husus vardir. Dikkat edilirse olayda tiriin yilda bir elde edildiginden, ortaklik hesab1
yildan yila goriililyor demektir. Dolayistyla burada TBK 640/11 son climle uygulanir. Buna gore, fesih
bildirimi ancak hesap yili sonu itibariyle hiikiim ifade eder. Bu hiikiim, 6zellikle feshi ihbar icin altt
aylik siire ongoriildiigi de dikkate alinarak yorumlanmalidir.

O halde olayda haziran ay1 oldugundan, bu ayda yapilacak bir feshi ihbar, alt1 aylik siire ve feshi ihbarin
hesap y1l1 sonunda hiikiim ifade edecegi de dikkate alinirsa, ancak gelecek yil eyliil ay1 itibariyle hiikiim
ve sonu¢ dogurur. Bu nedenle olayda avukat Sami Yolcu'nun hukuki goriisiiniin dogru oldugu
sOylenemez.

Ayrica son olarak belirtmeliyim ki, fesih ihbar hakki iyiniyet kurallarina uygun olarak kullanilmalidir.
Nitekim TBK 640/II'de acik¢a fesih bildiriminin diiriistlik kurallarina uygun olarak kullanilmasi
gerektigi, 6zellikle uygun olmayan bir zamanda yapilamayacag belirtilmistir. Bu diizenlemenin sonucu
olarak, feshi ihbar eden ortagin, ortakligin feshinden hicbir menfaat saglamadigi, buna karsilik diger
ortaklarin ortakligin devaminda 6énemli menfaat sahibi olduklar1 durumlarda feshi ihbar yapilamaz.
Ornegin ortaklik 6nemli kér getirecek bir islemin yapilmasi asamasinda bulunuyorsa, bu durumda feshi
ihbarda bulunulmasi objektif iyiniyet kurallarma aykir1 olur ve bu halde yapilan feshi ihbar gecersizdir.

Sona Ermenin Hiikiim ve Sonuclar1 ve Ortakhgin Tasfiyesi

Sonuglardan ilki yonetici ortagm idare yetkisinin sona ermesidir. Ancak yonetici ortak sona ermeyi
ogrendigi ana kadar yaptig1 islemler diger ortaklar1 baglar. TBK 641 Ortaklik, fesih bildiriminden baska
bir yolla sona ererse, bir ortagin ortaklik islerini yonetme konusundaki yetkisi, sona ermeyi 6grendigi
veya durumun gerektirdigi 6zeni gosterseydi ogrenebilecegi zamana kadar, kendisi hakkinda devam
eder.

Ortaklardan birisinin 6lmesi halinde miras¢1 diger ortaga derhal bildirir ve ortak yoneticiyse yiiriittiigii
islere gerekli 6nlem alinincaya kadar bakar. 7TBK 641/2 Ortaklik, ortaklardan birinin oliimiiyle sona
ererse, olen ortagin mirasgisi, durumu hemen diger ortaklara bildirmekle yiikiimliidiir. Miras¢i, gerekli
onlemler alimncaya kadar, 6len ortagin daha once yiiriitmekte oldugu islere, diiriistliik kurallar:
cercevesinde devam eder. Diger ortaklar da, gecici olarak, ortaklik islerini ayni sekilde yiiriitmeye
devam ederler.
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Olen ortak eger yonetici degilse diger ydnetici ortaklar tasfiyeye kadar yiiriitmeye devam eder ve
malvarligim glivenceye alirlar.

Ortakligin sona ermesiyle ortaklar arasindaki iliski sona ermez. Ortaklik tasfiye agamasina girer yani
ortakligin malvarlig1 parasal degere, verilen esyalar kullanim amaciylaysa malikine, getirilen degerler
geri verilir. Kalan meblag kar ve zararin paylastirilmasi esaslarina gore paylastirilir.

Artik ortakligin amact kar degil, ortakligimn tasfiye edilmesi olur. Tasfiyeye iliskin hiikiimler
tamamlayicidir yani TBK’da diizenlenen hiikiimlerin aksine taraflar ortaklik sézlesmesinde veya
sonradan karar vererek farkli bir usul kullanabilirler mesela isletmeyi devretmeleri bu sekildedir. Sayet
anlagma olmazsa,

Ortakligin sona ermesi halinde tasfiye, yonetici olmayan ortaklar da dahil olmak iizere, biitiin ortaklarin
elbirligiyle yapilir. Ancak, ortaklik sézlesmesinde, ortaklardan biri tarafindan kendi adina ve ortaklik
hesabina belirli bazi islemlerin yapiimasi 6ngoriilmiisse, bu ortak, ortakligin sona ermesinden sonra da
o islemleri tek basina yapmak ve digerlerine hesap vermekle yiikiimliidiir. M.644/1 Ortaklarin hepsi bir
arada hareket etmesi zor oldugundan aralarindan bir tasfiye gorevlisi atayabilirler ya da disaridan.
Ortaklar, tasfiye islerini yiiriitmek iizere tasfiye gorevlisi atayabilirler. Bu konuda anlasamamalari
hélinde, ortaklardan her biri, tasfiye gorevlisinin hakim tarafindan atanmasi isteminde bulunabilir.
Taraflar bu kiside anlagamazlarsa mahkeme tarafindan atanir. Ortaklar, tasfiye islerini yiiriitmek tizere
tasfive gorevlisi atayabilirler. Bu konuda anlasamamalart hdlinde, ortaklardan her biri, tasfiye
gorevlisinin hakim tarafindan atanmasi isteminde bulunabilir.

Tasfiye goreviisine ddenecek iicret, sozlesmede buna iligskin bir hiikiim veya ortaklarca oybirligiyle
verilmis bir karar yoksa tasfiyenin gerektirdigi emek ile ortakiik malvarliginin geliri goz oniinde
tutularak hakim tarafindan belirlenir ve ortaklik malvarligindan, buna imkdn bulunamazsa, ortaklardan
miiteselsilen karsilanr.

Tasfiye usuliine veya tasfiye sonucunda her bir ortaga dagitilacak paya iliskin olarak dogabilecek
uyusmaziiklar, ilgililerin istemi iizerine hakim tarafindan ¢oziime baglanir. Yani taraflar hem usule
iligskin olarak hem de aldiklan paraya itiraz edebilirler. M.644/2,3,4

Kanunun belirledigi usule gore tasfiye i¢in ortakligin malvarliginin paraya ¢evrilmesi gerekebilir.
Ortaklardan biri tarafindan satin alinabilir veya agik arttirmada satilir., TBK m.642 Katilim pay: olarak
bir seyin miilkiyetini koyan ortak, ortakligin sona ermesi iizerine yapilacak tasfiye sonucunda, o seyi
oldugu gibi geri alamaz; ancak koydugu katilim payina ne deger bigilmisse, o degeri isteyebilir. Yani
miilkiyeti koymamigsa katilim pay1 olarak esyasini geri alabilir.

Bu deger belirlenmemisse, geri alma, o seyin katilim payt olarak kondugu zamandaki degeri tizerinden
yapilir.

Ayrica alacaklar da icraya konulur ve ortaklara ddenir. Bu ilk asamadir yani malvarligmin paraya
cevrilmesi ikinci agsama ise bor¢larin 6denmesidir.

TBK m.643 Ortakligin bor¢lart ddendikten ve ortaklardan her birinin ortakliga verdigi avanslar ile
ortaklik igin yaptigi giderler ve koymus oldugu katilim payr geri verildikten sonra bir sey artarsa, bu

kazang, ortaklar arasinda paylasilir.

Ortakhigin, borglar, giderler ve avansilar édendikten sonra kalan varligi, ortaklarin koyduklar: katilim
paylarinin geri verilmesine yetmezse, zarar ortaklar arasinda paylasilir.
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Bu kapsamda 3. Kisilere olan bor¢larin yaninda ortaklardan biri eger tliketim 6diincii vermisse yani
amiyane bir tabirle bor¢ vermisse borcun kavramina bu hususun da dahil edilmesi gerekir.

Kural olarak kullanma bedeli olarak getirilen seyler 1. Fikra kapsaminda aksi kararlastirilmadik¢a bu
hesaplamaya dahil edilmez.

Ortaklara tasfiyeden sonra elde edilen para direkt olarak verilmez. Ilk olarak borglarin tamami ddenir.
Akabinde bir miktar para kalirsa, yani bir sey artarsa bu ortaklar arasinda paylasilirken eger bir sey
kalmaz veya yetmezse ortaklarm katilim paylarinin iadesinden dogan zarar, yani o eksi bakiye ortaklar
arasinda paylasilir. Mesela Kerem Deniz ve Mertkan sirayla 2 Milyon, 4 Milyon, 20 Milyon ortakliga
sermaye getirmisse ve ortaklik tasfiye edildikten sonra 10 milyon tutarinda nakdi deger elde edilmigse
geriye kalan 16 milyonluk zarar 3 ortak arasinda paylasilir. Taraflar nakit getirmisse bunun hesabi
kolaydir. ayni egya getirilmis ise bunun degeri ortaklik sézlesmesinde kararlastirilabilir, kararlagtirilmaz
ise o egyanin sermaye olarak kondugu deger iizerinden hesaplama yapilir. Taraflarin taahhiit ettikleri
degil, ifa ettikleri sermayeden katilim paylari iade edilir. Zararin veya karin paylastirilmasinda TBK
m.623 uygulanacaktir’?.

Tasfiyeye iliskin olay

Iigili mevzuat: TBK m.645 Ortakhgin sona ermesi, iiciincii kisilere karsi olan yiikiimliliikleri
degistirmez.

Olay: Orhan Bayraktar, Biilent Demir ve Alper Soylu arasinda kurulan bir adi ortaklikta, ortaklar
anlagsarak ortaklig1 tasfiye etmislerdir. Ancak bir siire sonra Sosyal Gilivenlik Kurumu ortak Orhan
Bayraktar’a bagvurarak ondan ortaklik doneminde ortakligin isletmesinde ¢alisan Ibrahim Caliskan’in
prim borcunu tahsil etmek istemistir.

Soru: Orhan Bayraktar bu duruma itiraz edebilir mi? Gerekgeleriyle belirtiniz.

Olayda ortaklar ortaklik iligkisini tasfiye etmiglerdir. Bu sekilde tasfiyenin tamamlanmasiyla ortaklar
arasindaki iligki sona erer. Ancak tasfiye sadece ortaklar arasindaki i¢ iligskide etki gosterir!39 Buna
karsilik ortakligin sona ermesi, liglincii kisilere olan ytlikiimliliikleri degistirmez (TBK 645). Yani
ortaklik adina yapilan islemlerden dogan borglar1 alacaklilar, ortaklik sona ermis ve hatta tasfiye edilmis
olmasina ragmen, yine de zamanasimi siiresince miiteselsil olarak adi ortakligin ortaklarindan
isteyebilirler. Odeyen ortak da, dzellikle tasfiyede bu borcun dikkate alinmamasi durumunda ic iliski
kurallarina gore, diger ortaklara kendi payini askin kisim i¢in riicu edebilir.

Bu agiklamalarm sonucu olarak Sosyal Giivenlik Kurumu ortaklik tasfiye edilse bile, yine de ortaklardan
birisine bagvurarak prim borcunun &denmesini isteyebilir. Orhan Bayraktar bdyle bir talebe karsi
herhangi bir itirazda bulunamaz. Ancak Orhan Bayraktar édemede bulunursa, i¢ iliski kurallar
cergevesinde kendi payini askin kisim i¢in diger ortaklara bagvurabilir. Fakat 6zellikle bu bagvuru
bakimindan i iliskide getirilen diizenlemeler énem tasir. Ornegin ortaklar i¢ iliskide prim borglarmin

32 Yukarida ilgili boliimde bahsedilmistir.

41



ortaklardan Biilent Demir tarafindan 6denecegini kararlastirabilirler. Bu durumda 6demede bulunan
ortak Orhan Bayraktar, Biilent Demir’e kars1 6dedigi miktarin tamamui i¢in bagvurabilir.
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Ticaret Ortakliklarinin Genel Hiikimleri
Ticaret Ortakhiklarimin Tirleri

TTK 124°e gore (1) Ticaret sirketleri; kollektif, komandit, anonim, limited ve kooperatif sirketlerden
ibarettir. (2) Bu Kanunda, kollektif ile komandit sirket sahis; anonim, limited ve sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirket sermaye sirketi sayilir.

Birinci fikrada bahsedilen ortakliklar siirli sayimdir taraflar kendi aralarinda farkli bir ortaklik tiirii
tayin edemez. Kanun sahis ve sermaye sirketi ayrimi1 yapmistir ancak kooperatife yer vermemistir keza
kooperatifin sui generis bir yapis1 bulunmaktadir.

Adi sirketten ziyade burada sayilan ortakliklarin kendi tiizel kisilikleri mevcuttur. Bu tiizel kisiligi
kurucu nitelikteki tescille kazanirlar.

OLAY

Olay: Serhat Yilmaz, izmir’de kurulu bulunan bir limited ortaklikta ortaktir. Ayakkabi imalat1 ve satim1
lizerine faaliyet gosteren bu limited ortaklikta, yeni bir dilkkan agma ve sube olarak satim agini
genisletme yoniinde gabalar vardir. Limited ortaklik ortagi Serhat Yilmaz’in Izmir Balgova’da biiyiikge
bir diikkan1 mevcuttur. Ancak bu diikkan Sacit Aslan’a kiralanmigtir. Serhat Yilmaz, bu diikkanda
ortaklik faaliyetlerinde bulunmay1 diisiinmektedir. Bu amagla ortakligin ihtiyacim gerekce gostererek
tahliye talebinde bulunmay ister ve avukat olarak size bagvurur.

Soru: Bu olayda Serhat Yilmaz, limited ortakligin ihtiyaci sebebiyle tahliye davasi acabilir mi? Kisaca
aciklaymiz.

Bu olaym ¢oziimii bakimindan bir ek bilgiye ihtiyacimiz var. TBK’nun 350. maddesine gore, kiraya
veren, kira sozlesmesini, kiralanan1 (olayda Balgova’daki diikkan) kendisi, esi, altsoyu, {istsoyu veya
kanun geregi bakmakla yiikiimli oldugu diger kisiler i¢in igyeri gereksinimi nedeniyle kullanma
zorunlulugu varsa, acacagi bir davayla sona erdirebilir.

Yukarida da ifade ettigim gibi, ticaret ortakliklarinin tamami ve bu arada olaydaki limited ortaklik da
tiizel kisiligi haizdir. Dolayisiyla onlarin ortaklarindan bagimsiz tiizel kisilikleri vardir. Dikkat edilirse
olayda, Serhat Yilmaz davay1 kendi veya TBK 350°de belirtilen yakinlarinin ihtiyaci i¢in agmamaktadir.
Aksine kendisinin de ortak oldugu limited ortaklik i¢in agmak istemektedir. Ancak burada
unutulmamasi gerekli husus, ortakligin tiizel kisiliginin ortaklarin kisiliginden tamamen ayr1 oldugudur.
Tiizel kisiligi bulunan limited ortakligin ihtiyaci, onun ortaginin sahsi ihtiyaci olarak nitelenemez. Bu
nedenle tiizel kisiligi olan ticaret ortakliklarina katilan ortaklar, hicbir sekilde kendilerinin kiralayani
olduklart bir taginmazi, ortagir olduklar ticaret ortakliklarinin isyeri ihtiyact nedeniyle tahliye
ettiremezler. Kald1 ki yukarida agikladigim gibi, kanun koyucu TBK 350°de ortaklik gereksinimi
nedeniyle tahliye davasi agilmasina da cevaz vermemistir.

Ticaret Ortakhiklarinda Sermaye Koyma Borcu
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Sermaye koyma borcu ortaklar i¢in asli edimdir. Nelerin sermaye olabilecegi TTK 127’de 6rnekseyici
bigimde sayilmistir. TTK m.127 (1) Kanunda aksine hiikiim olmadik¢a ticaret sirketlerine sermaye
olarak;

a) Para, alacak, kiymetli evrak ve sermaye sirketlerine ait paylar,

b) Fikri miilkiyet haklart,

¢) Tasinirlar ve her ¢esit tasinmaz,

d) Tasimir ve tasinmazlarin faydalanma ve kullanma haklari,

e) Kisisel emek,

/) Ticari itibar,

g) Ticari isletmeler,

h) Hakl olarak kullanilan devredilebilir elektronik ortamlar, alanlar, adlar ve isaretler gibi degerler,
i) Maden ruhsatnameleri ve bunun gibi ekonomik degeri olan diger haklar,

J) Devrolunabilen ve nakden degerlendirilebilen her tiirlii deger,

konabilir.

(2) Kanunun 307 nci maddesinin ikinci, 342 nci maddesinin birinci ve 581 inci maddesinin birinci fikra
hiikiimleri saklidir.

2. fikrada ise istisnai haller belirtilmistir. Bunlar o ortakliklarin 6zelliklerinden kaynaklanmaktadir.
Mesela A.S’de ticari itibar, kigisel emek gibi edimler sermaye olarak konamaz. Bunun sebebi
sermayenin korunmasi ilkesidir. Komandit ortaklikta komanditer ticari itibar ve emegini taahhiit
edemez, LTD ortakliklar da da bu edimler yasaklanmistir. Ciinkii sermaye sirketlerinde sermayenin
tahsil edilebilmesi aranmaktadir. Ciinkii tiizel kisiligi de bulunan bu sermaye sirketlerinde ortaklarin
kendilerinin sorumlulugu taahhiit ettikleri sermaye kadardir.

Peki ortaklar bu sermayeyi nasil taahhiit edecek ve tasarruf isleminin ne gibi 6zellikleri vardir?

Ik olarak TTK m.128(1) Her ortak, usuliine gére diizenlenmis ve imza edilmis sirket sozlesmesiyle
koymayi taahhiit ettigi sermayeden dolayt sirkete karsi bor¢ludur. Maddenin devaminda taginmazlarin
nasil getirilecegi, taginirlarin nasil getirilecegi vs. yer almaktadir buna gore;
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1. Tasmmmazlarin sermaye olarak getirilmesi: 127. Maddede tasinmazlara izin verilmistir. 77K
M.128°e gore (3) Sermaye olarak tasinmaz miilkiyeti veya tasinmaz iizerinde var olan veya
kurulacak olan ayni bir hakkin konulmasi borcunu igeren sirket sozlesmesi hiikiimleri, resmi
sekil aranmaksizin gecerlidir. Yani usuliine uygun yapilan (mesela noterden imzalar1 tasdik
edilmis ve yazili yapilmis) ortaklik s6zlesmesinde taahhiit edilebilir. Tasarruf bakimindan 77K
m.128 (5) Tasinmaz miilkiyetinin veya diger ayni bir hakkin sermaye olarak konulmasi halinde,
sirketin bunlar iizerinde tasarruf edebilmesi igin tapu siciline tescil gereklidir. Ticaret sicil
miidiirii ortakligin kurulmasindan sonra tapu miidiirligiine tescil i¢in bildirim yapacaktir. Ya da
ortaklik da bildirim yapabilir. (6) Miilkiyet ve diger ayni haklarin tapu siciline tescili istemi ile
diger sicillere yapilacak tescillerle ilgili bildirimler, ticaret sicili miidiirii tarafindan, ilgili sicile
resen ve hemen yapulir. Sirketin tek tarafly istemde bulunabilme hakki saklidir. Ayrica sermaye
sirketlerinde sermayenin korunmasi ilkesiyle paralel olarak 77K m. 128 (2) Sirket sézlesmesinde
veya esas sozlesmede bilirkisi tarafindan belirlenen degerleriyle yer alan taginmazlar tapuya
serh verildigi, fikri miilkiyet haklari ile diger degerler, varsa ozel sicillerine, bu hiikiim uyarinca
kaydedildikleri ve tasinirlar giivenilir bir kisiye tevdi edildikleri takdirde ayni sermaye kabul
olunur. Ozel sicile yapilan kayit iyiniyeti kaldirwr. 1lgili taahhiidiin tapuya serhini zorunlu
kilmigtir. Ayrica bu hiikiim taginirlara iligkin de 6zel bir diizenleme getirmistir.

2. Tasmirlari sermaye olarak getirilmesi: Tasinirlarin devri sekil sartina tabi degildir. Ancak
TTK m.128(2) Sirket sozlesmesinde veya esas sozlesmede bilirkisi tarafindan belirlenen
degerleriyle yer alan tasinmazlar tapuya serh verildigi, fikri miilkiyet haklari ile diger degerler,
varsa ozel sicillerine, bu hiikiim uyarinca kaydedildikleri ve taginirlar giivenilir bir kigiye tevdi
edildikleri takdirde ayni sermaye kabul olunur. Ozel sicile yapilan kayit iyiniyeti kaldirir. Yani
taginirlar bilirkisi tarafindan tayin edilen degerleriyle sermayeye dahil olur. Kopiik sermayeyi
onlemek amaciyla bu kural getirilmistir. Ayrica bu taginirlar giivenilir bir kisiye tevdi
olunmadike¢a ayni sermaye olarak kabul edilmemektedir. Sirket tiizel kisiligi iktisaptan sonra bu
ayni haklan iktisap eder. 77K m.128 (4) Paradan baska ekonomik bir deger veya bir taginirin
sermaye olarak konulmasimin bor¢lanilmas: hdlinde sirket, tiizel kisilik kazandigi andan
itibaren bunlar iizerinde malik sifatiyla dogrudan tasarruf edebilir.

OLAY

Hgili mevzuat: (3) Ticari isletme, icerdigi malvarligi unsurlarimin devri icin zorunlu tasarruf
islemlerinin ayri ayrt yapilmasina gerek olmaksizin bir biitiin hdlinde devredilebilir ve diger hukuki
islemlere konu olabilir. Aksi ongoriilmemisse, devir sézlesmesinin duran malvarligini, isletme degerini,
kiracilik hakkini, ticaret unvani ile diger fikri miilkiyet haklarini ve siirekli olarak isletmeye ozgiilenen
malvarligr unsurlarini icerdigi kabul olunur. Bu devir sozlesmesiyle ticari igletmeyi bir biitiin halinde
konu alan diger sozlesmeler yazili olarak yapilir, ticaret siciline tescil ve ilan ediliv. TTK m.11

TTK m.128 (6) Miilkiyet ve diger ayni haklarin tapu siciline tescili istemi ile diger sicillere yapilacak
tescillerle ilgili bildirimler, ticaret sicili miidiirii tarafindan, ilgili sicile resen ve hemen yapilir. Sirketin
tek tarafli istemde bulunabilme hakk: saklidr.

Olay: Alihan Seyhan Istanbul’da biiyiik bir ekmek firinina sahiptir. Ancak uzun zamandan beri
yanina bir ortak alarak bu firin1 isletmeyi diisiiniir. Bu arada firincihktan c¢ok iyi anlayan Hiiseyin
Yalman’la tamisan Alihan Seyhan kendisiyle bir kollektif ortakhk kurmak iizere anlasir. Bu
ortakliga Alihan Seyhan ekmek firimimi, Hiiseyin Yalman ise emegini koymay1 taahhiit etmistir.

Soru: Alihan Seyhan ve Hiiseyin Yalman kendilerine diisen sermaye koyma borc¢larimi nasil ifa
ederler? Kisaca belirtiniz.
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Dikkat edilirse olayda Alihan Seyhan ticari isletmesini sermaye olarak ortakhga getirmektedir.
TTK 127ye gore, ticaret ortakliklarina ticari isletmeler de sermaye olarak getirilebilir (TTK 127/1
g). Taahhiit islemi bakimindan kollektif ortaklik sozlesmesinde ortak tarafindan sermaye olarak
ticari isletmenin (yani firinin) getirileceginin belirtilmesi yeterlidir. Ayrica ortakhik sozlesmesinde
sermaye maddesi diizenlenirken, TSY 133/IT’de belirtilen hususlarin da dikkate alinmasi gerekir.
Burada da esasen TTK 128/I1 geregince, ticaret siciline ticari isletmenin kollektif ortakhga
sermaye olarak getirildigi belirtilmelidir. Aksi takdirde ortakhik kurulamaz. Ayrica tasarruf
islemi olan ticaret siciline tescil (TTK 11/III ve o6zellikle TSY 133/111) bakimindan TTK
128/VT’nin dikkate alinmasi zorunludur. Buna gore, ticaret sicili miidiirii ortakhk ticaret siciline
tescil edilerek kurulduktan sonra, derhal ticari isletmenin ortakllk admna tescilini
gerceklestirmelidir. Kuskusuz ortaklik da soz konusu tescili talep edebilir. Bu tescil aym1 zamanda
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesiyle ilan edilecektir. Ote yandan burada TBK 202 de uygulama alam
bulur. Bu diizenlemeye gore, bir ticari isletmeyi aktif ve pasifiyle birlikte devralan (yani olayda
yeni kurulan kollektif ortaklik) bunu alacakhlara bildirdigi’ veya ticari isletmeler icin Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlayacag: ilanla duyurdugu tarihten baslayarak, onlara karsi
isletmedeki bor¢lardan sorumlu olur. Ayrica énceki bor¢lu konumundaki ortak Alihan Seyhan
da yenisiyle birlikte (yani kollektif ortaklikla) miiteselsilen bor¢lu kalir. Alihan Seyhan’in bu
sorumlulugu birinci derecededir. Yani TTK 237’ nin sartlar1 gerceklesmemis olsa bile, yine de
Alihan Seyhan’a basvurulabilir. iki yillik siire gectikten sonraysa, Alihan Seyhan’in sorumlulugu
TTK 237’°nin kosullariyla zamanasim siiresinin sonuna kadar varhigim siirdiiriir. Buna karsihik
ortak Hiiseyin Yalman ortakhga emegini sermaye olarak getirmeyi taahhiit etmistir. Ortak
Hiiseyin Yalman ortakhk sozlesmesiyle ortaya ¢ikan sermaye koyma borcunu bizzat ortakhkta
calisarak ifa edecektir. Olaydaki ortakhik bir kollektif ortaklik oldugundan, bu ortakhklarda
ortaklarin sermaye olarak emeklerini getirmeleri kanunen engellenmemistir. Bu nedenle ortaklar
emekleriyle de kollektif ortakhga katilabilirler.

Sermaye Koyma Borcunun ifa Edilmemesi ve Hiikiim ve Sonuclar

Sermaye koyma borcunu yerine getirmeyen ortaga karsi hem ortakliklarin kendi 6zel hiikiimlerine hem
de genel hiikiimlere gore tazminat yoluna gidilebilir. Bu sermaye edimi ortaklik (sirket) ya da ortaklar
tarafindan talep edilebilir, dava edilebilir. Para sermayesine temerriit faizi ytiriitiilebilir. Asan zarar varsa
munzam zarar da tazmin edilebilir.

Kollektif ve komandit ortakliklarda sermaye borcunun ifa edilmemesi ortakliktan ¢ikartilma igin hakl
sebep teskil eder. TTK 255 ve 328

OLAY

Olay: Mehmet Yavas, Atalay Seving ve Hiiseyin Kurt sehirlerarasi tasimacilik iizerine bir kolektif
ortaklik kuruyorlar. Ortakhik sézlesmesine gore, ortaklardan Mehmet Yavas 5.000.000 TL nakdi,
sermaye olarak getirmeyi taahhiit ediyor. Yine ortaklik s6zlesmesindeki bir baska kurala gore, bu borg
ortaklik kurulduktan bir ay sonra ifa edilecek ve ortaklar sermaye koyma borglarini zamaninda yerine
getirmezlerse, sermaye borcundan bagka 500.000 TL cezai sart 6deyeceklerdir. Ortaklik sdzlesmesinde
sermaye koyma borcuna iligkin bagka bir kural 6ngériilmemistir.

Soru: Mehmet Yavas’in sermaye koyma borcunu ifa etmemesi halinde ondan cezai sartin (ceza
kosulunun) istenip istenemeyecegini agiklayimiz.
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TBK 90’da agiklikla belirtildigi gibi, taraflar (sermaye koyma borcunun) ifa zamanim
kararlastirabilirler. Nitekim olayda da ortaklik sozlesmesinde ortaklik kurulduktan bir ay sonra borcun
ifa edilecegi diizenlenmistir. Bu siirenin tamamlanmasiyla bor¢ muaccel olur.

Ayrica olayda ortaklik s6zlesmesinde ifa etmeme durumu igin cezai sart da dngoriilmiis. Buradaki ceza
kosulu ifaya eklenen ceza kosuludur (TBK 179/11). Boyle sermaye koyma borcunun ifa edilmemesi
hali bakimindan cezai sart (ceza kosulu) ongoriiliip 6ngériilmeyecegine iliskin genel hiikiimlerde bir
diizenleme yoktur (krs. TTK 482/1I1 ve TTK 577/ 1 f).

Ancak bu halde ortaklik sozlesmesinde sermaye koyma borcunun ifasinin giiglendirilmesi i¢in ceza
kosulu getirilebileceginden kusku duymamak gerekir. Bu durumda ortaklik, zarar1 ispat zorunda
kalmaksizin hem sermaye koyma borcunu hem de ceza kosulunu talep edebilir. Zararin ceza kosulundan
daha fazla olmasi halinde, ayrica bu agkin zararin bor¢lunun kusuru ispat edilmek sartiyla istenebilmesi
de olanaklidir (TBK 180).

Ayrica cezai sartin asir1 (fahig) olmasi halinde hakim tarafindan resen (kendiliginden) tenkisi
(indirilmesi) de olanaklidir (TBK 182/II). Ciinkii bir kiginin kollektif ortakliga ortak olmasi onu tacir
kilmaz. Bu nedenle TTK 22’nin bu durumda uygulanmasi olanakli degildir. Ancak olaydaki 500.000
TL’nin sermaye koyma borcunun miktar1 karsisinda asir1 oldugunu savunmak miimkiin degildir.
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Ortaklarin sahsi alacakhilarinin durumu

Bir ortagm sahsi alacaklilarimin ortakliga bagvurup basvuramayacagina iliskin sorunu TTK m.133
diizenlemektedir. Buna gore eger ortaklik bir sahis ortakligiysa, 77K m.133 (1) Bir sahis sirketi devam
ettigi siirece ortaklardan birinin kisisel alacaklisi, hakkini sirketin bilancosu geregince o ortaga diisen
kar paywmdan ve sirket fesholunmussa tasfive payindan alabilir. Heniiz bilango diizenlenmemisse
alacakly bilangonun diizenlenmesi sonucunda bor¢luya diisecek kar ve tasfiye payt iizerine haciz
koydurabilir. Ayrica kar pay1 borcu karsilamaya yeterli degilse ve sahsi mallar da yeterli gelmiyorsa
TTK 249 kapsaminda ortakligin feshi talep edilebilir’’.

Sermaye sirketlerinde ise 77K m. 133 (2) Sermaye sirketlerinde alacaklilar, alacaklarini, o ortaga diisen
kar veya tasfiye paymdan almak yaminda, bor¢lularina ait olan, senede baglanmis veya baglanmamug
paylarin, 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayil Icra ve Iflas Kanununun tasinirlara iliskin hiikiimleri uyarinca
haczedilmesini ve paraya ¢evrilmesini isteyebilirler. Haciz, istek tizerine, pay defterine iglenir. Ancak
sermaye ortaklarinda ortakligin feshi talep edilemez.

Biitiin ortakliklarda gegerli olarak T7K m.133 (3) Bunun disinda, alacaklilar, tiim ticaret sirketlerinde
alacaklarini, ortagin sirketten olan diger alacaklarindan da alabilme ve bunun icin haciz yaptirabilme
yetkisini de haizdir. Yani ortagin 6rnegin ayrilma akgesinden de bunu tahsil edebilir.

DIKKAT! Kitapta buradan sonra takip eden, boliinme, birlesme, sekil degistirme ve sirket
topluluklar1 hocamiz tarafindan islenmediginden atlanacaktir. ilgiyseniz bkz.** Sener (n 1) 101
169.

3 TTK m.249 (1) Bir ortagin kisisel alacaklisi, bor¢lunun kisisel mallarindan ve 133 iincii madde geregince
sirketteki kar payindan alacagint alamazsa, tasfiye sonunda bor¢lu ortaga diisecek paya haciz koydurmaya ve alti
ay once ithbarda bulunmak ve hesap yili sonu icin hiikiim ifade etmek iizere, sirketin feshini istemeye yetkilidir.

3% Sener (n 1) 101-169.
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Kollektif Ortaklik

Artik pek de kullanilmayan, bu sebeple eski TTK donemindeki diizenlemelerden ¢ok az yenilik gosteren
bir ortaklik tlirtidiir. TTK m.211 de tammmlanmustir. 77K m.211 (1) Kollektif sirket ticari bir igletmeyi
bir ticaret unvani altinda igletmek amaciyla, gercek kisiler arasinda kurulan ve ortaklarindan higbirinin
sorumlulugu sirket alacaklilarina karst sinirlanmamag olan sirkettir.

Unsurlari tek tek aciklamak gerekirse,

L.

2.

Adi ortaklik bir ticari isletme isletmek amaciyla kurulmali yani esnaf igletmesi i¢in ancak adi
sirket kurulabilir.

Bir ticaret unvanina sahip olmali. Kollektif ortakligin nasil unvan segecegine iliskin olarak, 77K
m.39 (1) Her tacir, ticari isletmesine iligkin islemleri, ticaret unvaniyla yapmak ve isletmesiyle
ilgili senetlerle diger belgeleri bu unvan altinda imzalamak zorundadir. Bunun yaninda, TTK
m.42 (1) Kollektif sirketin ticaret unvani, biitiin ortaklarin veya ortaklardan en az birinin adi ve
soyadiyla sirketi ve tiiriinii gésterecek bir ibareyi igerir.

Gergek kisi en az iki ortak olmalidir. Ortaklardan birinin 6lmesi durumunda sirket infisah eder.
Keza gercek kisi olmali.

Ortaklarin sinirsiz sorumlulugundan da maddede bahsedilmis olmakla beraber ortaklarin
sorumlulugu sadece sinirsiz degil, miiteselsil, ikinci derecedir. Zaten TTK m.236’da ve 237°de
bu hususlar iizerinde durulmustur.

Kollektif ortakhigin kurulusu

Ortaklik s6zlesmesinin hazirlanmasi akabinde tescil ile ortaklik kurulur. Bu asamalar,

1.

ORTAKLIK Soézlesmesinin hazirlanmasi

TTK m.212 (1) Kollektif sirket sozlesmesi yazili sekle tabidir, ayrica, sozlesmedeki imzalarin
noterce onaylanmasi veya sirket sozlesmesinin ticaret sicili miidiirii yahut yardimcist huzurunda
imzalanmast sarttir. Sirketin kurulugsunda, sirket sozlesmesini ihtiva eden kagitlardan degerli kagit
bedeli alinmaz. Buradaki sartlar gecerlilik sartlaridir ve eksikliginde bir kollektif sirketin
varligindan so6z edilemez ve adi sirkete iligkin hiikiimler uygulanir. 77K m.214 (1) Sozlesmesi
kanuni sekilde yapiimamis veya sozlesmeye konmasi zorunlu olan kayitlardan biri veya bazilar
eksik yahut gecersiz olan bir kollektif sirket, adi sirket hiikmiinde olup, hakkinda 216 nci madde
hiikmii sakl kalmak sartiyla, Tiirk Bor¢lar Kanununun adi sirketlere iliskin hiikiimleri uygulantir.

Sozlesmede bulunmasi gereken zorunlu kayitlar 77K m.213 (1) Kollektif sirket sozlesmesine
asagidaki kayitlarin yazilmasi zorunludur:

a) Ortaklarin ad ve soyadlarryla yerlesim yerleri ve vatandagliklari.

b) Sirketin kollektif oldugu.

¢) Sirketin ticaret unvani ve merkezi.

d) Esasl noktalari belirtilmis ve tanimlanmus bir sekilde sirketin isletme konusu.

e) Her ortagin sermaye olarak koymayr taahhiit ettigi para miktari; para niteliginde olmayan
sermayenin degeri ve bu degerin ne suretle bicilmis oldugu, sermaye olarak kigisel emek
konulmugsa bu emegin niteligi, kapsami ve degeri.
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1) Sirketi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari, bunlarin yalniz basina mu, yoksa birlikte mi imza
koymaya yetkili olduklart.

(2) Ortaklar, emredici hiikiimlere aykirt olmamak sartiyla, sirket sozlesmesine diledikleri kayitlar
koyabilirler. Detayh agiklamalar icin bkz.*’

Gegersiz olarak kurulan bir kollektif ortaklik s6zlesmesi olay1

Igilli mevzuat: TTK m.214 (1) Sozlesmesi kanuni sekilde yapilmamis veya sézlesmeye konmast zorunlu
olan kayitlardan biri veya bazilar: eksik yahut gecersiz olan bir kollektif sirket, adi sirket hiikmiinde
olup, hakkinda 216 nct madde hiikmii sakli kalmak sartiyla, Tiirk Bor¢lar Kanununun adi sirketlere
iligkin hiikiimleri uygulanir.

(2) 12 nci madde hiikmii saklidr.

Olay: Necati Karagam ve Yusuf Cakir izmir’de hediyelik esya ticareti yapmak istemektedir. Bu amagla
oncelikle bir kollektif ortaklik kurmayi diisiiniirler. Ancak ortak Yusuf Cakir’in yurt disinda bazi isleri
vardir. Ortak Necati Karagam hemen bir ortaklik sdzlesmesi diizenler. Fakat ortaklik sdzlesmesine
“ortaklik konusunu” yazmay1 unutur. Yusuf Cakir noterde sézlesmeyi imzalar ve yurt disina gider.

Yusuf Cakir tarafindan sadece ortakligin tescilini saglamak bakimindan yetkilendirilen ismail Yalaz ve
ortak Necati Karacam, tescil i¢in ticaret siciline bagvurur, ancak ticaret sicil miidiirii tescil talebini kabul
etmez, eksikligin giderilmesi i¢in siire verir. Yusuf Cakir yurt disinda oldugundan, eksiklik
tamamlanamaz. Bu arada Necati Karacam, hediyelik esya satan ve dilkkanimi kapatan Selim Ates’ten
ortaklarin her ikisinin adin1 da igeren ortaklik unvanini kullanarak ve yazili bir s6zlesme yaparak ortaklik
adma 500.000 TL’lik hediyelik esya alir. Borcun bir ay sonra 6denmesi hususunda taraflar anlasirlar.

Soru: Olaydaki kollektif ortaklik s6zlesmesinde konunun yazilmamasinin hiikiim ve sonuglari nelerdir?
Belirtiniz. 500.000 TL’nin 6denmesini Selim Ates, Yusuf Cakir’dan talep edebilir mi? Ortaklik
unvaninda sadece Necati Karagam’in ad1 olsaydi, bu soruya verilecek yanitta herhangi bir degisiklik
olur muydu? Kisaca belirtiniz.

Olayda ortaklik sozlesmesinde yer almasi zorunlu unsurlardan birisi yazilmamistir. Bu durumda TTK
214 uygulama alan1 bulur. Bu diizenlemeye gore, 1. Ortaklik s6zlesmesinin kanuni sekilde yapilmamig
olmasi, 2. Dimas, sunak suzeses komase zorumu Olan kayuaruau DIrl veya bazilarinin eksik olmasi, 3.
Sozlesmeye konmasi zorunlu kayitlardan birisinin veya bazilarinin gegersiz olmasi durumlarinda
(6rnegin kollektif ortakliga bir tiizel kiginin ortak olmasinda oldugu gibi), kolektif ortaklik adi ortaklik
hiikiimlerine tabi olur.

33 ibid 172-173.
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Olayda TTK 213/1 d’de yer alan konu maddesi bulunmadigindan, bu ortaklik adi ortaklik hiikmiindedir.
Bu ortaklik hakkinda TTK 216 diizenlemesi sakli kalmak kaydiyla, TBK’nun adi ortaklik kurallart
uygulanir. Ayrica TTK 214/I1, 12. maddeyi de sakli tutmaktadir. Bu sekilde TTK 214, hem TTK 12’yi
hem de TTK 216’y1 sakli tuttugundan, adi ortaklik kurallar1 6zellikle bu iki kural disinda hukuken
uygulama alani bulur. Yine duruma gore ortaklar arasindaki konunun yazilmadig: ortaklik s6zlesmesi
de, adi ortaklik kurallarinin uygulanmasini simirlayabilir.

Olayda Necati Karacam Selim Ates’ten ortaklik adina 500.000 TL’lik hediyelik esya almistir. Bir kere
TTK 12/IIT’e gore, bir ticari isletme agmis gibi, ister kendi adina ister bir adi ortaklik veya her ne suretle
olursa olsun hukuken var sayilmayan diger bir ortaklik adina ortak sifatiyla islemde bulunan kimse,
iyiniyetli ticlincii kisilere kars1 tacir gibi sorumludur. Ayrica olayda ortaklar yazili bir s6zlesme yapmus,
ancak sozlesmede kollektif ortaklik konusu yazilmamistir. Bu nedenle i¢ iligskide ortaklar arasinda, yazili
yapilan ve imzalar1 noterden tasdik edilen bu sdzlesme kurallart uygulanir, bosluk bulunan
durumlardaysa, TTK 214’e gore adi ortaklik kurallar1 devreye girer.

Buna karsilik dig iligkide TTK 216 gecerlidir. Bu diizenlemeye gore, tescil yiikiimliliigiinii yerine
getirmeksizin ortaklik adina isglere baglanmigsa, ortaklar giristikleri igslerden dolay iiciincii kisilere karsi
miiteselsilen sorumludur. Yine ayni diizenlemenin II. fikrasina gore, bir kollektif ortaklik sozlesmesi
yapilmaksizin ortakligim tiiriinii gdsterir bir kaydi icermese bile ortak bir unvan altinda tigilincii kisilerle
islem yapilmasi veya onlara kars1 haksiz bir fiil islenmesi halinde de hiikiim aynidir.

Olayda TTK 216/II uygulanir. Ciinkii ortaklik unvanim kullanarak Necati Karacam Selim Ates’le
500.000 TL’lik islem yapmistir. Bu durumda ortaklarin miiteselsil sorumlulugu dogar. Olayda TTK
216/1 uygulanamaz. Ciinkii bu diizenlemenin uygulanmasi i¢in gegerli bir kollektif ortaklik
sOzlesmesinin yapilmasi zorunludur.

Sayet unvanda sadece ortak Necati Karacam’in adi olsaydi, bu durumda Selim Ates, ancak ismi unvanda
yer almayan kisilerin de (yani Yusuf Cakir) bu unvan altinda birlestiklerini ispat etmek suretiyle Yusuf
Cakir’m sorumlulugu yoluna giderdi.

Kollektif Ortakhgin Tescili

Kollektif ortakligin kurulusunun diger amaci da tescildir, tescille beraber ortaklik tiizel kisilik kazanir
ve TTK m.213’te belirtilen hususlar ilan olunur. Tescil talebi ortaklarin tiimi tarafindan yapilmalidir.
Bu talep noter onayimi takiben 15 giin icerisinde yapilmalidir. 77K m.215 (1) Kollektif sirketi kuranlar,
sirket sozlesmesinin noterlikge onayli bir suretini onay tarihinden itibaren onbes giin icinde sirket
merkezinin bulundugu yerdeki ticaret siciline vererek sirketin tescilini istemek zorundadir. Suret, sicil
miidiirliigiince saklanir ve 213 iincii madde geregince sozlesmeye konmasi zorunlu olan kayitlar ile
kanunun emreyledigi diger hususlar tescil ve ilan olunur. Sirket sozlesmesinin ticaret sicili miidiirii veya
yardimcist huzurunda imzalanmasi hdlinde de sureti ticaret sicili miidiirliigii tarafindan saklanarak
yukarida éngoriilen tescil ve ilan saglamr. Isbu hiikiim TTK m.28 (2) Bir hususun tescilini istemeye
birden ¢ok kimse zorunlu ve yetkili oldugu takdirde, kanunda aksine hiikiim bulunmadik¢a, bunlardan
birinin talebi iizerine yapilan tescil tiimii tarafindan istenmig sayilir. Hikmiiniin istisnasini teskil eder.
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Ortaklarin bir boliimiiniin tescil talebini yoneltmemesi halinde TTK m.33 geregi ortaklar, diger
ortaklarin davet edilmesini isteyebilir. Keza mahkeme karariyla tescil de talep edilebilir.

Diger olanaga iliskin olay

Olay: Ismail Kurt, Can Polat Kaya ve Yiicel Bulut Izmir Buca’da bir fotokopi ve kirtasiye diikkani
acmay1 ve kollektif ortaklik seklinde isletmeyi isterler. Bu amagla bir ortaklik s6zlesmesi kanuna uygun
olarak hazirlanir ve ‘noterce imzalar1 onanir. Ancak is s6zlesmenin tescili asamasina geldiginde, ortak
Can Polat ve Yiicel Bulut tescile yanasmaz. Ismail Kurt bu ortakligin ya tescilini ya da kesin olarak sona
erdirilmesini, tescile yanagmazlarsa, Can Polat Kaya ve Yiicel Bulut ile ortaklik kurmakta diretmenin
anlamsiz olacagim diisiiniir.

Soru: Ismail Kurt avukat olarak size bagvursa kendisine ne dnerirsiniz? Kisaca belirtiniz.

Olayda Ismail Kurt ortakligin ya tescilini ya da kesin olarak sona erdirilmesini istemektedir. Bu olanak
kendisine yasal olarak taninmistir. TTK 243/I d diizenlemesine gore, kanunun 215. maddesinde
gosterilen siire icerisinde veya sonra tescil ve ilan yapilmamissa, aradan ne kadar siire ge¢mis olursa
olsun, ortaklardan herhangi birinin istemi {izerine ve bu ortagin noter araciligiyla diger ortaklara uygun
bir siireyi igeren ihtar gdndermis olmasi sartiyla mahkemece feshe karar verilmesi yoluyla ortaklik
iligkisinin sona erdirilmesi olanaklidir.

TTK 243/1 d’nin uygulanmasi1 bakimindan, ilk sart, ortaklik sézlesmesinin kanunen zorunlu sartlar
icermesi ve yine kanunen belirtilen sekle uygun olarak yapilmasidir. Nitekim olayda bu kosul
gerceklesmistir. TTK 243/1 d’nin uygulanmasi i¢in diger bir kosul, tescili isteyen ortak tarafindandan
diger ortaklara noter araciligiyla bir ihtar ¢ekilmesi ve tescil i¢in uygun siire verilmesi zorunludur. Bu
stirede diger ortaklar (Olayda Can Polat Kaya ve Yiicel Bulut) tescil i¢in talepte bulunmaya
yanasmazlarsa, Ismail Kurt’un mahkemeye bagvurarak ortakligin feshini talep etmesi gerekir. Aslinda
burada talep edilen, kollektif ortakligin feshi degildir. Ciinkii tescil yapilmadigi igin ortaklik heniiz
kurulmamistir. Ancak ortaklik s6zlesmesi kanuna uygun olarak yapildigindan, ortaklar arasinda bir 6n
ortaklik kurulmustur. Iste TTK 243/1 d’ye gore, feshi istenen, bu 6n ortakliktir. Bdyle bir bagvuru
iizerine mahkeme, TTK 243/1 d’deki kosullarin gergeklesip gerceklesmedigine bakacak, sayet sartlar
gerceklesmigse, On nitelikte bir karardir.

TTK m.243 1 d) Kanunun 215 inci maddesinde gosterilen siire icinde veya sonra tescil ve ilan
yapilmamissa, aradan ne kadar siire ge¢cmis olursa olsun, ortaklardan herhangi birinin istemi iizerine
ve bu ortagin noter araciligryla diger ortaklara uygun bir siireyi iceren ihtar gondermis olmasi sartiyla
mahkemece feshe karar verilmesi.

Kollektif Ortaklikta Ortaklar Arasi Iliskiler

Kollektif ortakhikta ortakhigin yonetimi ve ortaklar kurulu

Ortaklar, ortakligin miisterek amacina ulagmasi i¢in ortaklar arasindaki iligkilerin diizenlenmesi,
ortakligin olagan ve olagantistii islerinin yiriitiilmesi ortakligin yonetimidir.
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Ortaklar sozlesme serbestisi ¢ercevesinde i¢ iliskisini diledigi gibi diizenleyebilir 77K m.217 (1)
Ortaklarin birbirleriyle olan iliskilerinin diizenlenmesinde sozlesme serbestisi gecerlidir.

Kollektif ortakliklarda 6zden organ ilkesi benimsenmistir bunun sonucu olarak her ortak yonetim
hakkina haizdir ve {igiincii kisiler ancak temsilci olabilir. Yoneticilik ortaklardan birine veya birkagina
da tahsis edilebilir. 77K m.218 (1) Ortaklardan her biri, ayri ayr sirketi yonetme hakkini ve gérevini
haizdir. Ancak, sirket sozlesmesiyle veya ortaklarin ¢cogunlugunun karariyla yonetim isleri ortaklardan
birine, birkagina veya tiimiine verilebilir.

(2) Ticari miimessillere ve diger ticari vekillere iliskin hiikiimler saklidir.

Yonetici nasil atandiysa o sekilde gdrevinden azledilmelidir yani ortaklik s6zlesmesiyle atanan bir
yonetici akabinde ortaklik karartyla gorevden, hakli bir sebeple mahkeme karar1 olmadikga, alinamaz.
TTK m.219; m.220 (1) Yonetim isleri sirket sozlesmesiyle bir ortaga verilmis ise, onun yonetim hak ve
gorevi diger ortaklar tarafindan siirlandirilamayacagi gibi kendisi gorevden de alinamaz. Ancak, hakl
sebeplerin varliginda, ortaklardan birinin istemi iizerine, mahkeme karart ile yonetim hak ve gorevi
sumirlandirlabilir veya geri alinabilir. Gérevin yerine getirilmesinde basiretsizlik, agir ihmal veya
yonetimde iktidarsizlik gibi haller, hakli sebep sayulir.

(1) Yonetim isleri, sirket sozlesmesi yapildiktan sonra aliman bir kararla bir ortaga verilmisse o ortak,
ortaklarin ¢cogunlugunun karariyla gérevden alinabilir. Cogunluk elde edilemedigi takdirde, yonetim
islerine bakan ortagin sirket sozlesmesini ihlal ettigi veya olayda hakl sebep bulundugu iddiastyla, her
ortak ilgili yonetici ortagin gorvevden alinmasi igin mahkemeye bagvurabilir.

Ortaklardan her biri giinliik olagan isleri yapabilir. Olagan isler sirketin giinliik satis, miistahdemlerin
atanmasi1 ve azli, defterlerin tutulmasi gibi islemlerdir. Diger idareci ortaklar bu olagan isi hukuki
baglayicilik kazanmadan 6nce veto edebilir. Veto edildigi takdirde o islem ancak ¢ogunluk karariyla
yapilabilir. Bu sebeple ortaklarin birbirini bilgilendirmesi gereklidir. Diger idareci ortaklarin bilgisi
olmadan yapilan islemlere idareci ortaklar itiraz edebilir. 77K m.221 (1) Sirket islerinin yénetimi,
ortaklarin tiimiine veya birkagina verilmis ise, bunlarin her biri yalniz basina yonetim hak ve gorevini
haizdir. Bununla beraber, sirketi yonetmekle yiikiimlii olan ortaklardan bazisi, yapilacak bir isin,
sirketin menfaatlerine uygun olmadigini ileri siirerlerse, yonetim hak ve gorevini haiz diger ortaklar,
cogunluk kararryla o isi yapabilirler.

(2) Sirket sozlesmesinde sirket islerinin yonetimi kendilerine verilmis ortaklarin birlikte hareket etmeleri
yazili ise, ortaklarin, gecikmesinde tehlike goriilen haller istisna olmak iizere, her iste anlasmalart
gerekir. Anlasamadiklart takdirde durum ortaklar kuruluna gétiiriiliir ve bu kurulca verilecek karara
gore hareket edilir.

Olaganiistii islemler ortakligin oybirligi ile yapilmasi1 gereklidir. 77K m.223 (1) Sirketin yonetimi
kapsamindaki hususlar, sirketin amacini ve konusunu elde etmek icin yapilmasi gereken olagan islem
ve isler ile stmirlidir. Sirketi yonetenler, sirket menfaatine uygun gordiikleri iglerde, olagan islem ve
islerle stmirll olmak sartiyla, sulh, feragat ve kabul ile tahkime de yetkilidirler. Su_kadar ki, bagista
bulunmak, kefil olmak, iiciincii kisi lehine garanti vermek, ticari miimessil tayin_etmek ve sirket
konusuna_girmiyorsa tasinmazlar: satmak, satin_almak, teminat gostermek, sirketin oziine iliskin
iiretim_araclarini_elden _cikarmak, rehnetmek veya ticari _isletme rehni kurmak gibi olagan is ve
islemler disinda kalan hususlarda ortaklarin oybirligi sartar. Isbu madde olagan olmayan islemleri
ornekseyici bir bigimde tanimlamastir.

Ortaklar kurulu kavrami TTK m.1527 ve 221/2 son ciimlede ge¢cmistir. Ortaklar kurulu kural olarak her
ortagin katilmasma firsat bulunabilecek sekilde yapilmalidir ve ortaklar giindem hakkinda
bilgilendirilmelidir ki islemler oldu bittiye gelmesin. Bu kurul gereken zamanlarda toplanir. Ortaklarin
oy hakki ve kararlar TTK m.226 (1) Her ortak bir oy hakkini haizdir. Buna aykirt sozlesme gegersizdir.
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(2) Sirket sozlesmesinin her ne sekilde olursa olsun degistirilmesine iliskin kararlar oybirligiyle, diger
kararlar ise, kanunda veya sirket sozlesmesinde aksine hiikiim yoksa, ortaklarin cogunlugunun oylariyla
verilir. Yani diger kararlarda da oybirligi kararlastirilabilir.

(3) “Oybirligi” sirketteki ortaklarin tiimiiniin, “cogunluk” sirketteki ortaklarin salt ¢ogunlugunun
olumlu oylarryla alinmasi gereken kararlart ifade eder.

Bazi kararlar oy birligiyle alinmalidir ancak oybirligiyle alinacak kararlar istisnadir. Ornek olarak
olaganiistii islemler verilebilir*®.

36 Olaganiistii islem kavrami Hami SENER tarafindan kabul edilmekte olup kanunda gegen ifade olagan digidur.
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Kollektif ortakliga tiglincii kisinin yonetici olarak atanip atanamayacagina iligkin olay

Olay: Halit Kaplan, Feyza Korkmaz ve Hiiseyin Alp Poyraz Izmir Buca’da Devlet Hastanesi karsisinda
biiyiik bir optikgiyi kollektif ortaklik seklinde isletmek istiyorlar. Ancak Halit Kaplan genellikle izmir
disinda oldugundan, yakini Can Giiven’in ortakligin yonetimi ve temsilinde etkin bir rol almasimni istiyor.

Soru: Can Giiven’in ortaklik yonetimi ve temsilinde nasil s6z sahibi olabilecegini 6grenmek igin
ortaklar, avukat olarak size basvuruyorlar. Sizce boyle bir yol var m1? Evet ise bu yol nedir, hayir ise
neden?

Kanun koyucu TTK 218’de ortakligin yonetimini ortaklik sifatindan kaynaklanan bir hak olarak
diisiinmiis ve sadece ortaklara birakmis. TTK 218/1’den agikca anlasildigi gibi, ortaklik yonetiminin
disaridan secilecek iigiincii kisilere birakilmasi olanaksiz. Dolayisiyla Can Giiven disaridan yodnetici
olarak (ticari temsilci sifatiyla degil) ortaklik yonetimini {istlenemez. Ortak olmayan kisiler sadece ticari
temsilci veya ticari vekil olarak ortaklik yonetimine katilabilirler (TTK 218/1I). Bu sekilde tiglincii kisiye
ticari temsilci sifatiyla isletmenin idaresinin ve temsilinin verilmis olmasi durumunda, {i¢iincii kisi ortak
gibi yonetim ve temsil hakkina sahip olmaz. Aksine ortakligin oldukca genis yetkili temsilcisi
konumunu elde eder. Dolayistyla Can Giiven’in ortakligin yonetimi ve temsilinde etkin olabilmesi,
ancak onun ortakliga ticari temsilci olarak atanmasiyla olanaklidir.

Kollektif ortaklikta ticari temsilci iki yolla atanabilir: Ilk yol ortaklik sézlesmesiyle ticari temsilcinin
atanmasidir. Ancak bu sekilde ortaklik sézlesmesiyle ticari temsilci atanmamigsa, sonradan da ticari
temsilci atanmasi olanaklidir. TTK 223 sonradan ticari temsilci atanmasinin nasil olacagini
diizenlemektedir. Bu kural ticari temsilci atanmasini, olaganiistii i olarak kabul etmekte ve bunun
ortaklarin oybirligiyle alacagi bir kararla olanakli olduguna isaret etmektedir. Bu diizenleme isabetlidir.
Cinkii TBK 548’den agikca anlasilabilecegi gibi, oldukg¢a genis yetkilere sahip ticari temsilcinin,
ortaklarin oybirligiyle verecekleri bir karar olmaksizin kolektif ortakliga atanmasi diistiniilemez. Bu
kuralin bir istisnasini, ortaklik sézlesmesiyle idareci ortaklara ticari temsilci atayabilme yetkisi verilmesi
teskil eder. Ancak bu sekilde atanabilecek ticari temsilcinin, yasal durumu, yetkileri ve
sorumluluklarinin tamamen TBK hiikiimlerine tabi oldugu unutulmamalidir. Ayrica burada TTK 223
diizenlemesinin i¢ iligkiyle ilgili bir kural oldugunu da gézden kagirmamak gerekir. Dolayisiyla TTK
223’de ongoriilen oy birligi kuralina uyulmaksizin temsil yetkisine sahip ortak, -dis iligkide- gegerli
olarak ticari temsilci atayabilir. Bu sekilde atanan ticari temsilcinin iyiniyetli {iglincii kisilerle yaptigi
islem, ortaklig1 baglar. Fakat bu halde temsil yetkisine sahip ortak, i¢ iliskide diger ortaklara karsi
hukuken sorumlu olur. Ayrica bu durumda oybirligi kuralina uymadan ticari temsilci atayan temsilci
ortagin TTK 235/1 kapsaminda hakli sebeple temsil yetkisinin kaldirilmasi i¢cin mahkemeye
basvurulmasi da olanaklidir.

TTK m.218 (1) Ortaklardan her biri, ayrt ayri sirketi yonetme hakkini ve gorevini haizdir. Ancak, sirket
sozlesmesiyle veya ortaklarin ¢ogunlugunun kararyla yonetim isleri ortaklardan birine, birkagina veya
tiimiine verilebilir.

(2) Ticari miimessillere ve diger ticari vekillere iliskin hiikiimler saklidir.

TTK m.223 (1) Sirketin yonetimi kapsamindaki hususlar, sirketin amacini ve konusunu elde etmek icin
yapilmasi gereken olagan iglem ve isler ile suirlidir. Sirketi yonetenler, sirket menfaatine uygun
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gordiikleri islerde, olagan islem ve islerle stmirlt olmak sartiyla, sulh, feragat ve kabul ile tahkime de
yetkilidirler. Su kadar ki, bagista bulunmak, kefil olmak, iiciincii kisi lehine garanti vermek, ticari
miimessil tayin etmek ve gsirket konusuna girmiyorsa tasinmazlart satmak, satin almak, teminat
gostermek, sirketin oziine iliskin tiretim araglarin elden ¢itkarmak, rehnetmek veya ticari igletme rehni
kurmak gibi olagan is ve islemler disinda kalan hususlarda ortaklarin oybirligi sarttir.

TTK m.235 (1) Hakli sebeplerin varligi hdlinde temsil yetkisi, bir ortagin basvurusu iizerine, mahkemece
kaldirlabilir. Gecikmesinde tehlike bulunan hallerde mahkeme temsil yetkisini ihtiyati tedbir olarak
kaldirip bu yetkiyi bir kayyima verebilir. Kayyinin atanmasini, goérevlerini, mahkemece verilen temsil
yetkisini ve bunlarin sinirlarini, mahkeme resen tescil ve ilan ettirir.

(2) Ticari miimessil, temsil yetkisini haiz ortaklarin tiimii tarafindan iiciincii kisilere karsi gecerli olacak
sekilde gorevden alinabilir.

Kollektif ortakhikta ortaklarin denetleme ve oy hakki, Kar paymin
belirlenmesine iliskin ilkeler ve ortaklarin kar ve zarara katilmasi

Denetleme Hakki

TTK m225°e gore (1) Bir ortak yonetim hakkini ve gorevini haiz olmasa da sirket iglerinin gidisi
hakkinda bizzat bilgi edinmek, sirketin belgelerini ve defterlerini incelemek, bunlara gore kendisi icin
sirketin finansal durumunu gosterecek bir hesap tablosu diizenlemek hakkini haizdir. Buna aykiri
sozlesme gecersizdir.

Bu hak sayesinde ortaklar yonetici ortaklarin faaliyetlerini usuliine uygun olarak yapip yapmadiklarini
denetleyebilir. Bu hak kollektif ortakliktaki sinirsiz sorumluluk sebebiyle olmazsa olmazdir.

Sirketin isleri genis yorumlanmali sirketin gelecek planlar vergi yiikiimliiliikkleri gibi hususlar da bu
kapsama katilmalidir.

Bu genis denetleme hakki ortakliktan dogan bir haktir ve sadece ortak tarafindan kullanilabilir. Yasal
sir saklama yiikiimliiliigii olan yeminli mali miisavir gibi kisilerden destek alinabilir. Denetleme hakki
kétiiye kullanilmamalidir yani olur olmadik zamanlarda denetleme hakkini kullanmak TMK m.2’ye
aykirdir.

Denetleme hakki mutlak ortaksal bir haktir yani bu haktan feragat edilemez.
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OY Hakki

Ortaklar ortaklar kuruluna katilarak oy kullanabilirler. Oy tek tarafli irade beyaniyla kullanilir yani irade
bozukluklarina iliskin hiikiimler uygulanir. 7BK m.30vd.

Oy oranlarmin ortaklarin getirdikleri sermaye ile baglantis1 yoktur yani kafa sayisi headcount sistemi
olarak her ortagin 1 oy hakki vardir. Bu sorumlulugun sinirsiz olmasindan kaynaklanmaktadir.

TTK m.226 (1) Her ortak bir oy hakkini haizdir. Buna aykiri sézlesme gegersizdir.

(2) Sirket sozlesmesinin her ne sekilde olursa olsun degistirilmesine iliskin kararlar oybirligiyle, diger
kararlar ise, kanunda veya sirket sozlesmesinde aksine hiikiim yoksa, ortaklarin cogunlugunun oylariyla
verilir.

(3) “Oybirligi” sirketteki ortaklarin tiimiiniin, “cogunluk” sirketteki ortaklarin salt ¢ogunlugunun
olumlu oylarryla alinmasi gereken kararlart ifade eder.

Kollektif ortaklikta kar payimnin belirlenmesi ve ortaklarin kara ve zarara katilmasi

Finansal tablolarin tanzim edilmesi yonetici ortaklarin sorumlulugundadir. 77K m.227 (1) Yonetici
ortaklar, sirketin faaliyet donemi sonunda, bu Kanunun ticari defterlere iliskin 64 ila 88 inci maddeleri
hiikiimlerine uygun finansal tablolarini hazirlayip imzalar ve ortaklar kurulunun onayina sunarlar.
Finansal tablolar ortaklarin cogunlugunun onayt ile kesinlesir. Ikinci fikra hiikmii sakli kalmak sartiyla,
ayni toplantida kdarin dagitimi da karara baglanmir. Ortaklar, bu kararin kanuna, sirket sozlesmesine,
sirket kararlarma veya diiriistliik kuralina aykirit olmast halinde, karin kullanilmast hakkindaki karar
tarihinden itibaren ii¢ ay icinde iptal davast acabilirler.

Tablo oy ¢ogunlugu ile onaylandigi takdirde kesinlesir.

Ortaklar kurulu toplantisinda ayrica kar pay1 da belirlenir. Kar pay1 ortaklik sdzlesmesine, kanuna veya
diiriistliik kuralina aykir1 olursa karardan itibaren {i¢ ay igerisinde ortaklar iptal davasi acabilir. Yani kar
paylasimi ortaklik kurulunun yetkisindedir.

Diger bir yontem ise paylastirici tayin edilmesidir. Paylastiric: {iglincii bir kisi veya ortaklardan biri
olabilir. Ortaklar kurulu tarafindan bir usul tayin edilmemigse paylastirc1 kenditakdirine gore
hakkaniyete aykirt olmamak kaydiyla paylasim yapabilir. 77K m.227 (2) Ortaklar, kir ve zarardan
kendilerine diisen payin belirlenmesini, sirket sozlesmesiyle veya sonradan alacaklar: bir kararla,
iclerinden birine veya bir iigiincii kisiye birakabilirler. Bu ortagin veya ticiincii kisinin verecegi kararin
hakkaniyete aykirt olmamasi sarttir. S6z konusu kararin égrenilmesinden itibaren ii¢c ayin gecmesi,
belirlenen kar paymmin ortak tarafindan tamamen veya kismen alinmast veya baska bir kimseye
devredilmesi, zararin 6denmesine baslanmas gibi acik veya zimni kabulii gosteren durumlarda dava
hakk diiger.

Yani ortagin ortiili kabul anlamim tasiyan hareketlerden kagimmmasi gereklidir aksi takdirde dava hakk:
diiser.

TTK m.227 (3) Kar ve zararin paylasiumasina iliskin karar hakkaniyet kurallarina aykiri oldugu
takdirde mahkemece iptal olunur. Bu hdlde kar ve zarar adi sirket hiikiimlerine gore paylastirilir. Atf
yapilan hiikiim “TBK m.623 Sozlesmede aksi kararlastirilmamissa, her ortagin kazang ve zarardaki
payt, katilim payinin degerine ve niteligine bakilmaksizin esittir.
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Sozlesmede ortaklarin kazang veya zarara katilm paylarindan biri belirlenmisse bu belirleme,
digerindeki payi da ifade eder.

Bir ortagin zarara katilmaksizin yalniz kazanca katilacagina iliskin anlasma, ancak katilma payr olarak
yalnizca emegini koymug olan ortak icin gegerlidir.”

228. maddede bir diger emredici diizenleme 77K m.228 (1) Her ortak, sirketten faaliyet donemi sonunda
gerceklesen kdrdan kendisine diisen pay, sirkete odiing olarak verdigi paramin ve kararlastirilmissa
koydugu sermayenin faizlerini, sirket sozlesmesi geregince hak ettigi iicreti; kanuna veya sirket
sozlesmesine gore yusonu bilancosu ¢ikarilmamissa ¢ikariimasini, bilangoda kdr payr saptanmamigsa
saptanmasini ve alacaklarini istemek hakkina sahiptir.

(2) Bu madde ile ortaga tamnmis olan haklart kaldirma veya daraltma sonucunu doguran sézlesme
sartlar gecersizdir.

Yani ortaklarin bilango yapilmamissa bilanco yapilmasini ve bilango sonucunda tespit edilen kar paymin
kendisine ddenmesini talep edebilir. Bu hak kisitlanamaz ve ayrica bir zarar ger¢eklesmis ve ortagin
koydugu sermaye eksilmisse bu sermayenin tamamlanmasi oybirligi karar1 alinmadikca talep edilemez,
aksi kararlagtirilmadikca gelecek yilin karindan diisiiliir 77K m.229 (1) Ortaklar oybirligi ile karar
almadik¢a hichir ortak, sermayesinden eksilen kismi tamamlamaya zorlanamaz.

(2) Sermayenin zararla eksilen kismi, aksine karar yoksa, gerceklesecek kar ile kapatilir.

Kollektif ortaklikta kar pay1 giiglii bir ortaksal haktir ve dava yoluyla talep edilebilecegi gibi iflas
masasina da yazdirilabilir.

Olay: Burak Sahin, Ugurcan Yiice ve Caner Kahveci arasinda Aydin Organize Sanayi Bolgesinde biiyiik
bir ayakkabi imalathanesi kollektif ortaklik olarak isletilmektedir. Ortaklik s6zlesmesiyle ortak Burak
Sahin, ortakligin idareci ve temsilci ortagi olarak secilmistir. Uzun bir siire ortaklik faaliyetlerine devam
etmis, ancak son yil igerisinde ydnetici ortagin savsaklamasi nedeniyle hi¢ kar pay1 dagitilmamstir.
Bunun {izerine ortak Ugurcan Yiice son y1l kar payinin kendisine 6denmesi amaciyla idareci ortak Burak
Sahin’e kars1 dava agmustir.

Soru: Olayda Ugurcan Yiice’nin actigi davanin isabetli bir sekilde acilip agilmadigini belirtiniz.
Olaydaki ortaklik ii¢ ortaktan degil de, iki ortaktan olugsaydi, bu soruya verilecek yanitta bir degisiklik
olur muydu? Ayrica olayda bagka hangi yaptirimlarin s6z konusu olabilecegini de kisaca belirtiniz.

Olaydaki davanin ortakliga karsi agilmasi gerekirdi. Yonetici ortak Burak Sahin’e karsi boyle bir dava
acilamaz. Buna karsilik ortaklik iki kisilik bir ortaklik olsaydi, hukuki durum degisirdi. Bu durumda
ozellikle idareci ortaga karsi davanin agilabilecegini kabul etmeliyiz. Cilinkii burada artik ortak olmaktan
kaynaklanan bir dava vardir. Ayrica belirtmeliyim ki, yonetici ortagin bu tiir davranislar tekrar etmesi,
ortaklik iliskisinin sona erdirilmesi bakimindan hakli sebep teskil eder. Yine TTK 219’a gore, olaydaki
yonetici ortak ortaklik sdzlesmesiyle atandigi i¢in, onun gérevden hakli sebeple ve mahkeme karartyla
alinmasi da olanaklidir.
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Kollektif Ortakhikta Sermaye Koyma Borcu ve Sermaye Koyma
borcunun yerine getirilmemesi sebebiyle ortakhigin feshi davasi

Sermaye koyma borcu ortakliklar bakimindan en asli borgtur. Sermaye ifa edilince s6z konusu
malvarlig1 ortakligin olur bu da sermayesi olur. Sermayenin eksilmesi halinde tamamlanmasi i¢in
oybirligi karar1 alinmalidir, gelecek yilin kariyla zararin kapatilacagi aksi kararlastirllmadikga
uygulanir, ortaklar dilerse eksik sermayeyle de devam edebilir ancak 77K m.243/1 b) Sirket
sermayesinin tamanmunin veya ticte ikisinin kaybedilmesine ragmen, sermayenin tamamlanmasina veya
geri kalan sermaye ile yetinmeye karar verilmemis olmasi. Bu hususu sona erme sebebi saymaistir.

Ayrica Sermaye koyma borcunun yerine getirilmemesi halinde 77K 128 ve 129 a bagvurulabilecegi gibi
kollektif ortakliga 6zgili TTK m.246 (1) Sermaye koyma borcunun yerine getirilmemesinden dolayt fesih
davasi acabilmek icin énce ortaga noter aracihgiyla uygun siireyi iceren bir ihbar gonderilir. Ihbar,
verilen siire iginde borcun yerine getirilmesi ihtarimi da icerir. Seklinde fesih davasi da agilabilir.
Sermaye unsuru siirsiz sorumluluktan dolay1 pek mithim goziikmese de bu sekilde ortakligin sona
ermesine yol acabilir.

TTK 246 emredici bir hiikkiimdiir ve aksi kararlagtirilamaz. TTK 245°teki diger haklilik sebepleri keza
adi sirkete iliskin TBK 639 hiikiimlerinde ihbar 6n goriillmemisken sermayenin ifa edilmesinde bir ihbar
ongoriilmiistiir bu kanun koyucunun sermaye koyma borcunun ifa edilmesine énem vermesinden
kaynaklidir.

Ayrica bu talebi sadece kendi sermayesini ifa eden veya ifaya hazir oldugunu inandirict bir bigimde
ortaya koyan ortaklar ileri siirebilir. Ihbarda verilecek uygun siire, borcun niteligi, ortaklik i¢in dnemi
ve diiriistliik kurali gibi hususlar gdze alinarak somut olaya gore tayin edilmelidir. Ayrica ortaga borcu
yerine getirmesi ihtar edilmelidir.

Mahkeme uygun siireyi iceren ve noterden ¢ekilen ihbar tespit ettiginde ortagin kusuru olmasa dahi,
halen 6dememekte 1srar eden ortaktan dolay1 feshe karar vermelidir.

Kollektif Ortaklikta Ortakligin feshi ve ortagin ¢ikarilmasia iligkin olay

Olay: Ankara Besevler’de iiniversite kargisinda biiyiik bir diikkan1 bulunan Kemal Oz, borekgi ustasi
Bilal Coskun ile birlikte bir borek agmak istemektedir. Fakat ellerindeki sermaye yeterli olmadigindan
Kemal Oz ve Bilal Coskun, Onur Saglam’1 da ortakliga katilma hususunda ikna ederler. Buna gére
ortaklardan Kemal Oz diikkaninin kullanim hakkini, Bilal Coskun emegini ve Onur Saglam da 500.000
TL nakdi kollektif ortakliga sermaye olarak getirmeyi taahhiit eder. Onur Saglam sermaye koyma
borcunun 250.000 TLIik kismini yerine getirir. Firm agilir. Ortaklik s6zlesmesine gore, haziran aymin
15’inde sermaye koyma borcunun tamamin yerine getirecek olan Onur Saglam, bu borcunu 6demez.

Soru: Olayda Bilal Coskun’un sermaye koyma borcunu yerine getirmeyen Onur Saglam’a kars1 etkili
olarak ne/neler yapabilecegini belirtiniz.

Olayda sermaye borcunu yerine getiren ortaklarin mutlaka TTK 246’ya gore kollektif ortakligin feshi
yoluna gitmesi sart degildir. Aksine olaydaki Onur Saglam’in sermaye koyma borcu, nakdi sermaye
oldugundan, ondan sermaye koyma borcunun yerine getirmesinin istenmesi olanaklidir. Yine sermaye
koyma borcunun ifasi yaninda, gecikme (temerrtit) faizi ve tazminat (agskin zarar) da istenebilir (TTK
128/VII ve 129). Ayrica olayda TTK 246’nin 6n sartlarinin da gergeklestigini goriiyoruz. Ortak Onur
Saglam sermaye koyma borcunda temerriide diigmiistiir. Cilinkii olayda ortaklik sdzlesmesinde sermaye
koyma borcunun ifasi i¢in kesin bir siire dngdriilmiistiir. Dolayisiyla bu tarihin gegmesiyle birlikte Onur
Saglam temerriide diiser. Ayrica ortak Kemal Oz ve daha da énemlisi Bilal Coskun kendilerine diisen
sermaye koyma borglarini ifa etmisler veya etmektedirler. Ger¢ekten de olayda Bilal Coskun ortakliga
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emegiyle katilmaktadir ve bu sermaye koyma borcunu, bizzat ortaklikta ¢alisarak yerine getirmektedir.
O halde Bilal Coskun TTK 246°daki diger sartlar1 yerine getirerek, yani uygun siireyi iceren noterden
bir ihbar ¢ekerek, bu ihbarda verilen siirede borcun ifasini isteyerek ve Onur Saglam’in buna ragmen
sermaye koyma borcunu ifa etmemesi halinde, dava acarak ortakligin feshini saglayabilir. Ayrica burada
onemle sunu da belirtmekte yarar vardir: TTK 246’ya gore, ortakligin feshini talep hakkinin dogdugu
durumlarda, diger ortaklar fesih yerine TTK 255/1 geregince miitemerrit ortag: ortakliktan ¢ikararak,
kendi aralarinda ortakligi siirdiirebilirler. Gergekten de bir ortagin sermaye taahhiidiinii yerine
getirmemesi, TTK 246 geregince, ortaklik hakkinda bir fesih nedeni olusturmakta ve bu fesih nedeni,
sermaye koyma borcunu yerine getirmeyen ortagin sahsinda dogmaktadir. Bu nedenle burada ortakligin
feshi yerine, TTK 255 geregince ortagin ¢ikarilmasi yoluna gidilerek diger ortaklarin kendi aralarinda
ortakliga devam etmeleri olanaklidir. Yine burada TTK 255/III’iin de uygulanmasi olanagi oldugu
gbzden uzak tutulmamalidir.
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Kollektif Ortaklhikta Dis Iliskiler ve Ortaklarin Iflas

Kollektif ortakhkta temsil, Temsilcinin ve Ticari Temsilcinin Gorevden
Alinmasi

Kollektif ortaklikta dis iliskilerin iki goriiniimii vardir, ilki temsil digeri ise ortaklarin sorumlulugudur.
Tiizel kisiligi olan sirketler adina islemler sirketlerin kanuni organlari tarafindan gergeklestirilir mesela
anonim sirketlerde bu fonksiyonu yonetim kurullar1 ifa eder. Kolektif ortaklikta bu organ esas
sozlesmede belirtilen temsilcilerdir bkz TTK m.213/1 f. Temsil yetkisinin kapsami TTK m.233’te
diizenlenmistir. Kollektif ortaklikta temel ilke temsil yetkisinin kanunen siirlandirildigi ve kapsamimin
tayin edildigidir. Artik TTK’da Ultra Vires ilkesi kaldirildig1 ve uygulama bulmadigindan bu kapsamin
disindaki islemlere yetkisiz temsil hiikiimleri uygulamr’”*®. TTK m233(1) Sirketi temsile yetkili olan
kimse, sirketin igletme konusuna giren her tiirlii igi ve hukuki islemleri sirket adina yapmak ve sirketin
unvanint kullanmak yetkisine sahiptir. Bu yetkiyi sinirlayan her sart, iyiniyetli ticiincii kigilere karst ileri
stirtilemez.

(2) Ancak, sirket sozlesmesinin tescil ve ilani gerekli hiikiimlerine gore sirketin baglanabilmesi icin
birlikte imza sart kilimmissa, bu sart, ticiincii kigilere karst da gegerlidir. Kanunda agikca gecmese de
temsilin sube ve merkez isleriyle de sinirlanabilecegi belirtilmektedir®. Bu haller disinda temsil yetkisi
kisitlanamaz.

Temsilci ortak islemleri yaparken ortaklik adina yaptigini belirtmelidir. Elektronik imza kullaniyorsa da
sertifika sahibinin yanina bir de temsil ettigi sirketin adin1 yazmalidir.

Temsilin sonuglar1 bakimindan TTK m.234 (1) Sirketi temsil yetkisini haiz olan kimseler tarafindan,
agitk veya zimni olarak sirket adina yapilmis olan islemlerden dolayi, sirket alacakli ve borglu olur.

Organ sifatindaki temsilcileri, bu sifatla hareket ederken bir haksiz fiile yol acarsa bu takdirde de
kollektif ortakligin sorumlulugu dogar. TTK m.234 (2) Bir ortagin sirkete ait gorevlerini yerine
getirirken isledigi haksiz fiillerden sirket de dogrudan dogruya sorumludur. TMK m.5/2,3 Organlar,
hukuki islemleri ve diger biitiin fiilleriyle tiizel kisiyi bor¢ altina sokarlar. Yani organ sifatina sahip ortak
kisisel yasaminda birine hakaret ederse bu fiilinden ortaklik sorumlu degildir.

Organlar, kusurlarindan dolayt ayrica kisisel olarak sorumludurlar.

37 Eski Tiirk Ticaret Kanununda Ultra vires teorisi kabul edilmekteydi. Giiniimiizde Anglo-Sakson hukularinda
dahi bu ilke yumusatilmistir. Ultra vires ilkesi Ultra vires, Latince kokenli bir kavram olup “yetkinin 6tesinde”
olarak ifade edilir. Ultra kavrami, dtesinde, diginda, “vires” kavramu ise gii¢, kuvvet anlamlarina gelmektedir.
Anglo-Sakson hukuku kokenli bu kavramin uygulamas1 6102 sayili Tiirk Ticaret kanunu ile kaldirilmistir. Bu
degisimde Avrupa Ekonomik Toplulugu“nun 68/151 say1li Direktifi’nin etkisi de yer almaktadir. Boylece sirketler
artik isletme konusu disinda da islemler yapabilecek, fiil ve hak ehliyetleri insana 6zgili sinirlandirmalara tabi
olacaktir.  “Fatma GORGULU, ‘TURK TICARET SIRKETLERINDE ULTRA VIRES ILKESI’ (Dicle
Universitesi).”

3% Fatma GORGULU, ‘TURK TICARET SIRKETLERINDE ULTRA VIRES ILKESI’ (Dicle Universitesi).
39 Sener (n 1) 194.
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Temsil yetkisinin kaldirilmast bakimindan 77K M.235 (1) Hakli sebeplerin varligi hdlinde temsil
yetkisi, bir ortagin basvurusu tizerine, mahkemece kaldirilabilir. Gecikmesinde tehlike bulunan hallerde
mahkeme temsil yetkisini ihtiyati tedbir olarak kaldirip bu yetkiyi bir kayyima verebilir. Kayyimin
atanmasmni, gorevierini, mahkemece verilen temsil yetkisini ve bunlarm sumirlarini, mahkeme resen
tescil ve ilan ettirir. Yani temsil yetkisi sadece hakli sebeplerin varligi halinde mahkeme karariyla
kaldirilabilir. Ancak tedbir amagli kayyim atanabilir.

(2) Ticari miimessil, temsil yetkisini haiz ortaklarin tiimii tarafindan iiciincii kisilere karsi gecerli olacak
sekilde gorevden alinabilir.

Temsil Yetkisine iligkin Olay

Olay: Metin Aydemir, Halil Emre, Mehmet Aygiin ve Erol Giiglii arasinda tekstil iiretimini amaglayan
bir kollektif ortaklik kurulmus ve Aydm Organize Sanayi Sitesinde kurulan fabrikada faaliyetlerin
baglamistir. Ortaklik sézlesmesine gore, Mehmet Aygiin ve Erol Giiglii yonetici ve temsilci ortak olarak
secilmislerdir. Bir siire sonra da Asim Ali Cakici usuliine uygun olarak ticari temsilci atanmistir. Ancak
onceleri gorevini iyi yapan Asim Ali Cakici zamanla kendisine diisen gorevleri yerine getirmemeye
basglamis, ortakligin bir kisim paralarimi tahsil ederek, bankada kendi adina agtirdig1 vadeli bir hesaba
yatirmistir. Bunu ortak Mehmet Aygiin ortaya ¢ikarmustir.

Soru: Bu durumdan rahatsiz olan ve Asim Ali Cakic1’ya kars1 giiveni sarsilan temsilci Mehmet Aygiin,
Asim Ali’ye karsi ne/neler yapabilir? Kisaca belirtiniz.

TTK 235/1’ye gore, ticari temsilci, temsil yetkisini haiz ortaklarin tiimii tarafindan tiglincii kisilere karsi
gegerli olacak sekilde gorevden alinabilir. Bu diizenleme yeni TTK ile getirilmistir. Bu diizenlemeyi
aciklamaya ge¢meden Once, TTK’ nun gerekcesinde yer alan TTK 235’le ilgili agiklamalarin 6zensiz
yapildigina isaret etmek istiyorum. Gerekgede bu diizenlemenin (yani TTK 235’in) yeni oldugu ve
Isvigre BK’nun (OR) 565. maddesinden alindig belirtilmistir. Gerekcedeki bu agiklamalar yanilticidir
ve sadece TTK 235/1 ile ilgilidir. Yani diger bir anlatimla, OR 565’ den alinan diizenleme TTK 235/1’e
konulmustur. Oysa TTK 235’de bir de ticari temsilcinin temsil yetkisinin elinden alinmasina iligkin TTK
235/11 diizenlemesi yer almaktadir. Bu diizenleme ise kismen OR 566’dan alinmistir.

Isvigre OR 566 ya gore, ticari temsilci ve genel yetkili ticari vekil, sadece temsile yetkili biitiin ortaklarin
onayiyla atanabilir. Ancak onlarin her biri tarafindan ti¢lincii kisilere etkili sekilde azledilebilir. TTK
235/1ldeki kural OR 566 ile mukayese edildiginde, kanun koyucunun hi¢ de isabetli bir diizenleme
yapmadig1 anlagilmaktadir. Sayet TTK 235/I1 soziine uygun olarak anlasilirsa, ozellikle ortaklik
temsilciler1 tarafindan ticari temsilcinin temsil yetkisinin geri almmmasi hususunda anlagmazlik
¢iktigindan, ticari temsilcinin azledilememesi gibi bir sonug ortaya ¢ikmaktadir ki, bu durum isabetli
kabul edilemez.

Burada bir g¢eviri hatast yapilmistir. TTK 235/I1 alindigi OR 566’ya uygun olarak yorumlanmalidir.
Bunun sonucu olarak ticari temsilci, temsile yetkili ortaklarin her biri tarafindan ii¢lincii kisilere etkili
sekilde azledilebilmelidir. Yani olayda temsilci ortak Mehmet Aygiin, tek tarafi irade beyaniyla Asim
Ali Cakici’ya gegerli olarak azledebilir. Ayrica her ne kadar TTK 235/I1 iigilincii kisilere kars1 gecerli
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olacak Sekilde azledilmeyi 6ngoriiyor ve OR 566 hiikmii bu lafzi teyit ediyorsa da, bu kurallar TBK 550
diizenlemesine aykir1 sekilde yorumlanmamalidir.

TBK 550°de ticari temsilciligin sona ermesine iliskin bir diizenleme yapilarak, temsil yetkisinin verildigi
ticaret siciline tescil edilmemis olsa bile, sona erdigi tescil edilir. TBK 550’nin II. fikrasinda kanun
koyucu daha 6nemli bir hilkiim getirerek, iyiniyetli liglincii kisileri koruyan bir diizenleme yapmustir.
Bu diizenlemeye gore, temsil yetkisinin sona erdigi ticaret siciline tescil ve ilan edilmedigi siirece, bu
yetki iyiniyetli iiclincii kisiler i¢in gecerliligini korur. Dolayisiyla ortak Mehmet Aygiin sadece temsil
yetkisini tek tarafli irade beyaniyla geri almamali, ayn1 zamanda temsil yetkisini geri aldigim ticaret
siciline tescil ve ilan da ettirmelidir.

Aksi takdirde, iyiniyetli iiglincii kisiler, azledilmis ticari temsilci tarafindan yapilan iglemin kollektif
ortaklig1 baglayacagim etkili bir sekilde ileri siirebilirler.

Kollektif Ortakhk Ortaklarinn Iflasi ve Ortagin Sahsi Alacaklisinin
Ortakhg iflasen takibinin olanakh olmamasi

Kural olarak sadece tacirler iflasa tabidir ancak Kollektif ortaklik ortakliklari, sirketin tiizel kisiligi
olmasina ragmen tacir gibi iflasa tabidirler. 77K m.240 (1) Sirketin iflasi, ortaklarmn iflasin gerektirmez.
Ancak, depo kararmma ragmen para yatwrilmadigi takdirde alacakli, depo kararinin ortaklara veya
iclerinden bazilarina da tebligini ve geregini yerine getirmedikleri takdirde sirketle birlikte iflaslarina
karar verilmesini mahkemeden isteyebilir. Bu hakkini kullanmamis olan alacaklinin, sirket masasindan
alacagini tamamen alamamasi halinde ortaklart iflas yoluyla da ayrica takip hakki saklidir.

(2) Ortaklarin mallarina adi takip veya iflas yolu ile basvurulursa bunlarin kisisel alacaklilar ile sirket
alacaklilart arasinda bir oncelik ve imtiyaz hakki yoktur. Ancak, kisisel alacaklilar arasinda kanunen
riichan hakki bulunanlarim bu haklar: saklidir. Yani amiyane bir tabirle bakkalla ortakligin toptanicis
arasinda imtiyaz farki yoktur.

Depo karar teblig edilmeyen ve bu sebeple ddeme sansi elde edememis ortaklarin iflasi istenemez.
Ayrica ortagin iflasi en erken ortakligin iflasiyla birlikte miimkiindiir yani ortakligin iflasindan feragat
edilip ortagin iflas1 yoluna gidilemez.

En bagta ortaklarin da iflasim talep etmeyen alacakli 1. Fikranm 3. Ciimlesine gore iflas davasinin
sonunu beklemektedir ve ancak bu sekilde kalan kismi iflasen takip edebilmektedir.

Bu siirlamalarla alacaklinin ortaklarin iflasini talep etmesi geciktirilse de iflasla birlikte sirket infisah
edeceginden ortaklara ikinci dereceden bagvurmanin yolu agilmis olur 77K m.237(1) Sirketin bor¢ ve
taahhiitlerinden dolayr birinci derecede sirket sorumludur. Ancak, sirkete karsi yapilan icra takibi
semeresiz kalmis veya sirket herhangi bir sebeple sona ermiy ise, yalniz ortak veya ortakla birlikte sirket
aleyhine dava agilabilir ve takip yapilabilir.

(2) Yukaridaki hiikiimler, ortaklarin kigisel mallarina ihtiyati haciz koymaya mani degildir. Bu fikra
hiikmiince konulmus bulunan ihtiyati hacizler hakkinda Icra ve Iflas Kanununun 264 iincii maddesinin
birinci fikrasinda ongoriilen siire, birinci fikranin ikinci ciimlesi hiikmiince ortaga karsi dava veya
takibe baslama yetkisinin dogdugu tarihten itibaren islemeye baslar. Bununla beraber, ihtiyati haciz
tutanaginin tebliginden itibaren kanuni siire icinde sirkete karsi takibe veya davaya baslanmadig
takdirde ihtiyati haciz diiger.
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Bazi hallerde ortaklik alacakhilar: ortaklara basvuramaz. Mesela TTK m264 'te (1) Sirketin
bor¢lart igin, sirket alacaklilarinin ortaklara ileri stirebilecekleri istem haklari, ortagin sirketten
ayrilmasun, sirketin sona erdiginin veya iflasinin ilan edildiginin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayumlanmasindan itibaren ii¢ yil ge¢mesiyle zamanasimina ugrar; ancak, niteligi nedeniyle, alacagin
daha kisa bir zamanasimina baglandig: durumlarda o zamanagimi siiresi uygulanir.

(2) Alacak ilandan sonra muaccel olursa, zamanasimi muacceliyet anmindan itibaren islemeye bagslar.
(3) Bu maddede éngériilen zamanasimi ortaklarin birbirlerine karsi olan alacaklarina uygulanmaz.

3 yillik zamanasimi Ongoriilmiistiir. Bu zamanagimi girketin sona erdiginin Tic. Sic.Gaz.
yaymlanmasindan sonra baglar.

Bu siire dolmadan, ortaklik iflas takibinden once sona ermisse, ortagin bu sifat1 artik kalmayacagindan
iflast istenemez ancak TTK m.236 vd. ¢ergevesinde takip edilebilir. Keza ortaklar tacir sifatina higbir
zaman sahip olmayip iflas edebilmeleri kollektif ortaklik ortagi olmalarina baglanmistir. Keza ortaklar
en erken ortaklikla birlikte iflas1 talep edilebilir.

Olay: ibrahim Akin, Hasmet Giinay ve Hiiseyin Caglar Konya’da biiyiik bir diikkanda kollektif ortaklik
seklinde deri ticareti yapmaktadirlar. Ortaklardan Hasmet Giinay Konya’da Yap1 Kredi Bankasina
basvurarak 1.000.000 TL ihtiyag kredisi almistir. Ilk taksiti zamaninda 6deyen Hasmet Giinay, sonraki
taksitlerin higbirini 6dememistir. Bunun iizerine Yap1 Kredi Bankas1 Hagmet Giinay’in ortagi oldugu
kollektif ortaklig1 iflasen takip etmek istemektedir.

Soru: Bu sekilde bankanin kollektif ortaklig1 iflasen takip edip edemeyecegini agiklaymniz.

Bu sorunun yanit1 olumsuzdur. Kollektif ortakligin iflasini, sadece ortaklik alacaklilar ister, yoksa
ortagin sahsi alacaklisinin (olayda Yapi Kredi Bankasi) ortakligin iflasini istemesi olanaksizdir. Yani
diger bir anlatimla, ortaklik malvarligi, 6zel bir mamelek olarak, sadece ortaklik alacaklilar1 tarafindan
takip edilebilir. Hatta bdyle ortaklarin sahsi alacaklilari, TTK 239 geregince, ortakligm iflasi
durumunda, ortaklik alacaklilar1 alacaklarini alamadik¢a, ortaklik mallarmma da basvuramaz, iflas
masasina dahi katilamazlar. Her ne kadar ortagin sahsi alacaklis1 alacagini ortaklarin tasfiye payindan
alabilirse de, alacaklarini ortakligin iflas masasina kaydettiremez. Ciinkii aksi durumda ortagin sahsi
alacaklilar iflas alacaklis1 olarak bir takim hak ve yetkilere sahip ve bdylece iflas masasinin tasfiye tarzi
iizerinde etkili olacaklardir ki, bu varilan sonug ortaklik alacaklilarin1 zarara sokabilir. Ancak ortagin
sahsi alacaklilari, ortakligin iflas1 durumunda, 6zellikle TTK 133/1’e gore, ortagin muhtemel tasfiye pay1
iizerinde ihtiyati haciz koydurabilirler. Bu durumda masanin tasfiyesinin sonucunda sayet bir sey
artarsa, bu, ortaga verilmez ve icra takibinde veya davada hakli ¢iktiklar1 takdirde ortaklarin sahsi
alacaklilarina verilir.

Boylelikle kanun koyucu iflas durumunda, ortaklik alacaklilarini ortaklarin sahsi alacaklilar karsisinda
korumus, onlara oncelik vermistir.

Dolayisiyla olayda Yap1 Kredi Bankasi, ortakligin iflasmi talep edemez, ancak TTK 133’deki ve
249’daki haklar1 kullanabilir.
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Kollektif Ortakhiklarin Ortakhiktan Ayrilmasi
Ortakhktan Cikma

Ortakliktan ¢ikma ortagin kendi arzusuyla ortakliktan ayrilmasidir. Ortakliktan ¢ikma TTK’da direkt
olarak tanimlanmamistir ve kanunda bir bosluk s6z konusudur. Ortaklar Ortaklik s6zlesmesinde 77K
m.213, ortaklarin ne sartlarla ortakliktan ¢ikabilecegini, hangi ortaklarin bu hakka sahip oldugunu veya
herkesin oldugunu kararlastirabilirler. Kararlastirma yoksa bu husus bir sozlesme degisikligi
olacagindan oybirligi karar1 alinmasi gereklidir 77K m.226

Boyle diizenlemeler olmadikca ortagin ayrilmasi miimkiin degildir. Kendisi i¢in katlanilmaz olsa dahi.

Olay: Yunus Karatas, Veysel Inci ve Elif Selen Yildiz arasinda Izmir’de Agora AVM’de biiyiik bir
ayakkabic1 diikkani kollektif ortaklik olarak isletilmektedir. Ortaklik bir siire faaliyette bulunduktan
sonra, ortaklardan Elif Selen Yildiz kollektif ortakliktan ayrilmak istemis, bu talep diger ortaklarca da
kabul edilmistir.

Soru: Elif Selen Yildiz’in ortakliktan bu sekilde ayrilmasi olanakli midir? Sayet bir an i¢in bu soruya
olumlu yanit verirseniz, bu ayrilmanin ortakligin ticaret unvani iizerinde herhangi bir etkisi olur mu?
Kisaca aciklaymiz.

Olayda bir agiklik olmadigindan, ortakliktan ¢ikmaya iliskin olarak ortaklik sézlesmesinde herhangi bir
diizenleme bulunmadigi kabul edilmelidir. Yukarida da ifade ettigim gibi, ortaklik s6zlesmesinde ¢ikma
diizenlenmese bile, oy birligiyle alinacak bir kararla ortagin ortakliktan ayrilmasi olanaklidir. Olayda
ortak Elif Selen Yildiz’mn ¢ikma istegi diger ortaklarca kabul edildiginden, ortak Elif Selen ortakliktan
ayrilabilir. Bu hususta yasal bir engel bulunmamaktadir.

Yukarida da ifade ettigim gibi, bir kollektif ortakligin ticaret unvaninin nasil olusturulacagi, TTK 42/1’de
diizenlenmistir. Buna gore, kollektit ortakligin ticaret unvani, biitiin ortaklarin veya hi¢ olmazsa
ortaklardan birinin ad1 ve soyadiyla, ortaklig1 ve tiirlinii gosterecek bir ibareyi igerir. Bu gercevede
ornegin benim olayda belirttigim ortakligin ticaret unvani, «Yunus Karatas ve Ortaklar1 Kollektif
Sirketi” seklinde olabilecegi gibi, “Yunus Karatas, Veysel Inci ve Elif Selen Yildiz Kollektif Sirketi”
bi¢iminde de olabilir.

Dolayisiyla olaydaki kollektif ortakligin ticaret unvaninda, Elif Selen Yildiz’in ad1 bulunmayabilir. Bu
durumda Elif Selen Yildiz’in ortakliktan ayrilmasi, ticaret unvanini “ortaklar1” ibaresi yoniiyle etkiler.
Elif Selen Yildiz ayrildiktan sonra ortaklikta sadece iki ortak kaldigindan “ortaklar1” sdzciigiiniin
“ortag1” seklinde degistirilmesi gerekir. Yani 6rnegin kollektif ortakligin ticaret unvam “Yusuf Karatag
ve Ortaklar1 Kollektif Sirketi” seklindeyse, Elif Selen Yildiz’in ayrilmasindan sonra unvanin “Yunus
Karatas ve Ortag1 Kollektif Sirketi” sekline donistiiriilmesi zorunludur. Ciinkii “ortaklar1” ibaresi, Elif

Selen Yildiz’n ortakliktan ayrilmasindan sonra yaniltici hale gelmektedir.
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Buna karsilik Elif Selen Yildiz’1in ad1 da ticaret unvaninda yer aliyorsa, bu isim duruma gére unvanda
aynen kalmaya devam edebilir. Gergekten de TTK 47/11 son ciimle diizenlemesine gore, ortakliktan
ayrilan ortagin ad1, kendisinin yazili izni durumunda, ortaklik unvaninda aynen kalabilir. Boyle bir yazili
izin verilmedikce, ¢ikma durumunda ortaklik unvanindan ortagin adinin ¢ikarilmasi sarttir. Bunun da
tescil ve ilan1 gerekir (TTK 31/ ve TSY 29/1 ve 65/1V).

Bu noktada yeri gelmisken su 6nemli hususu belirtmekte de yarar vardir: Boyle yazili bir onaya dayali
olarak ortagin adi ticaret unvaninda yer alsa bile, yine de onun sorumlulugu iiciincii kisilere kars1 ortak
sifatiyla devam etmez. Ciinkii TTK 259/1 geregince, bir ortagin ortakliktan ¢ikmasi durumunda, diger
ortaklar bunu tescil ve ilan ettirmek zorundadirlar. Bdyle bir yilikimliiliigiin yerine getirilmesiyle
birlikte, ¢ikan ortagin sorumlulugu da, adi ticaret unvaninda yer alsa bile, yine de sona erer (TTK
259/1V).

TTK m.259 (1) Bir ortagin sirketten ¢tkmast veya ¢ikarilmasi halinde, diger ortaklar bunu tescil ve ilan
ettirmekle yiikiimliidiir.

(2) Bir ortagin 6liimii hdlinde 250 nci maddenin ikinci fikrast uygulanir.

(3) Bir ortagin sirketten ¢itkmasi veya ¢ikarilmasi iigiincii kigilere karsi ancak tescil ve ilan tarihinden
itibaren gegerli olur.

(4) Cikan veya ¢ikarian ortak, bu durumun tescil ve ilan edildigi tarihe kadar yapilan sirket
islemlerinden ticiincii kisilere karsi sorumludur.

Ortakliktan Cikarilma, Ozellikle Kanuni Cikarilma Halleri

Ortakliktan ¢ikarilma ortagin arzusu disinda onun ortakliktan ayrilmasidir. Bu hiikiimlerdeki temel amag
bir ortak yliziinden ortakligin sona ermesini dnlemek yani kurulu diizeni korumak. Kanunda ¢ikarilma
sebepleri ongorilmiistiir ve ortaklar da ortaklik s6zlesmesinde ¢ikarilma halleri diizenleyebilirler.

Kanuni ¢ikarilma hallerinden birisi 77K m.254 (1) Ortaklardan birinin iflasi hdlinde, miiflis ortak
sirketten ¢ikarilabilir. Bu takdirde sirket diger ortaklar arasinda devam eder ve miiflisin payi, masaya
odenir. Su kadar ki, sozlesme ile ortaklarin bu hakki kaldirilabilir. Bu hak kaldirilabilir ancak bu halde
TTK m.243 geregince sirket infisah edecektir yani taraflar fesh etmeden kendi kendine yok olacaktir.
Bu karar da iflas eden ortak hari¢ diger ortaklarin tiimiiyle alinmalidir. TTK m.255 deki diizenleme
kiyasen uygulanir ve oy cogunlugu da yeterli gortilebilir. Cikarma karar1 alinamazsa da 77K m.255 (3)
Birinci fikra uyarinca ¢ikarma karari alimamadigi takdirde, her ortak, sirket merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesinden soz konusu ortagin sirketten ¢ikarilmasini ve ayrilma payinin
belirlenmesini isteyebilir. Uygulanabilir.

Diger bir hal de Hakli sebeple c¢ikarilmadir. 77K m.255 (1) Bir ortagin kendisinden kaynaklanan
sebeplerden dolay: sirketin feshinin istenebilecegi durumlarda, diger ortaklarin tiimii o ortagin sirketten
¢tkariimasina ve sirketin devamina karar verebilir. Sirket sozlesmesinde bu kararin cogunlukla alinmast
ongoriilebilir. Yani diger ortaklarin tiimiiniin karariyla sirketin hakli sebeple feshini istenebilecegi
sebepleri sahsindan kaynakli doguran ortagin ¢ikarilabilmesi olanakli goriilmiis hatta oy cogunlugunun
yeterli olarak Kkararlastirilabilmesinin de &nii acilmistir. Ornek olarak sermaye borcunu yerine
getirmeyen Ortak yiiziinden, 77Km.246 (1) Sermaye koyma borcunun yerine getirilmemesinden dolayt
fesih davast acabilmek igin once ortaga noter araciligiyla uygun siireyi iceren bir ihbar gonderilir.
Ihbar, verilen siire icinde borcun yerine getirilmesi ihtarini da icerir., geregince sirketin hakl sebeple
feshi istenebilir. Ancak kanun koyucu ortakligin bozulmamasi amaciyla yani isletmenin korunmasi
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amaciyla bu ortagin ¢ikarilabilmesinin 6niinii agmistir. Diger hakli fesih hallerinde de TBK m.639;640
ve TTK 243/1 deki infisah hallerinde de sirketin infisah etmemesi i¢in ortagin ¢ikarilmasi istenebilir.

TTK m.255 (2) Cikardan ortak, bu kararin noter araciligiyla tebliginden itibaren ii¢ aylik hak
diigiiriicii siire icinde girkete karsi ¢cikarilmanin iptali davasini acabilir.

(3) Birinci fikra uyarinca ¢ikarma karart alinamadig takdirde, her ortak, sirket merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesinden soz konusu ortagin sirketten ¢ikarilmasini ve ayrilma payinin
belirlenmesini isteyebilir.

Fesih ihbar1 sebebiyle ¢ikarilma halinde, OLAY

Olay: Emre Oztiirk, Serhat Aktan ve Cihan Aygiil arasinda

Istanbul 5. Organize Sanayi Boélgesinde tekstil iiriinleri {iretmek amactyla bir kollektif ortaklik
kurulmustur. Bu ortaklik bir y1l siireli olarak kurulmus, ancak aradan iki y1l ge¢gmis olmasina ragmen,
faaliyetlerine devam etmektedir. Bu sekilde ortaklik faaliyetlerine devam ederken, ortaklardan Emre
Oztiirk, diger ortaklara kanuna uygun siire vererek ortakligin feshini istemis, diger ortaklar bunu kabul
etmeyerek, ortak Emre Oztiirk’ii ortakliktan ¢ikarmislardr.

Soru: Olayda Emre Oztiirk’{in ortakliktan gikarilmasi kanuna uygun mudur? Evet ise neden, hayir ise
neden?

Bu soruyu cevaplandirabilmek i¢in oncelikle TTK 247 iizerinde durmak gerekir. Bu hitkkme gore,
ortaklik s6zlesmesinde dngoriilen ortaklik siiresinin sona ermesinden sonra iglere devam etmek suretiyle
zimni bicimde uzatilmis bulunan veya siiresi bir ortagin hayatina baglanmis olan ortakliklar, belirsiz
stireli ortaklik sayilirlar. Olaydaki ortaklik, dikkat edilise bir yil i¢in kurulmus, ancak aradan iki yil
gegmesine ragmen hala faaliyetlerine devam ettiginden, belirsiz siireli hale gelmistir.

Bu sekilde belirsiz siireli kollektif ortakliklarda, ortaklar feshi ihbar suretiyle ortaklik iligkisini sona
erdirebilirler. Gergekten de TTK 243’iin gonderme yaptig1 ve dolayisiyla kollektif ortakliklarda da
uygulama alani bulan TBK 639 b.6’ ya ve TBK 640/’e gore, belirsiz siireli adi ortakliklarda (ve
dolayisiyla kollektif ortaklikta da- TTK 243/I-) ortaklardan her biri alt1 ay 6nceden feshi ihbar etmek
suretiyle ortaklik iliskisi sona erdirebilir. Nitekim olayda ortak Emre Oztiirk de bu diizenlemelere gore,
ortakligin feshini istemistir.

TTK 256°da kanun koyucu, bu sekilde ortakligin feshini isteyen ortaklara karsi, ortaklig stirdiirmek
isteyen diger ortaklara 6nemli bir olanak tanimistir. Buna gore, siiresiz (belirsiz siireli) ortakliklarda,
ortaklardan birisi ortakligin fesih bildiriminde bulundugunda, diger ortaklar feshi kabul etmeyerek s6z
konusu ortag: ortakliktan cikarip ortakligin kendi aralarinda devam etmesine karar verebilirler. TTK
256’nin bu diizenlemesi dikkate alindiginda, diger ortaklarmn Emre Oztiirk’{i ortakliktan ¢ikarmalar
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haklidir. Bu durumda ortak Emre Oztiirk haklarini, TTK 259 vd. kurallar1 gergevesinde kollektif
ortakliktan alir.

Ayrica burada TTK 256/II-1II’e de dikkat ¢ekmek istiyorum. Kanun koyucu TTK 248’de bir ortagin
sahsi alacaklisina, ortaklarin aldig1 ortakligin siire uzatim kararma itiraz etme hakki tanimistir. Yine
TTK 249 ile de, bir ortagin sahsi alacaklisina, sayet borg¢lu ortagin kisisel mallarindan ve TTK 133
geregince ortakliktaki kar payindan alacagini alamazsa, tasfiye sonunda borglu ortaga diisecek paya
haciz koydurma ve alt1 ay once ihbarda bulunma ve hesap yili sonu i¢in hiikiim ifade etmek iizere
ortakligin feshini isteme hakki vermistir. Dikkat edilirse her iki durumda da ortaklardan birisinin sahsi
alacaklis1 ortaklig1 sona erdirebilmektedir. Iste kanun TTK 256/I ve III’de bu duruma miidahale
etmektedir. Gergekten de bir ortagin sahsi alacaklisi, TTK 248 veya 249°daki haklarimi kullanirsa,
ortaklar s6z konusu ortag1 ortakliktan ¢ikararak, ortakligin feshine engel olabilirler ve ortakliga kendi
aralarinda devam edebilirler. Bu durumda ortakligin devam edecegine iliskin karar alacakliya bildirilir
ve borglu ortak faaliyet donemi sonunda ortakliktan ¢ikarilir.

TBK m.640 Ortaklik, belirsiz siire icin veya ortaklardan birinin 6mrii boyunca siirmek iizere
kurulmugsa, ortaklardan her biri, alti ay dnceden fesih bildiriminde bulunabilir.

Fesih bildirimi, diirviistliik kurallarima aykurr olarak ve ozellikle uygun olmayan bir zamanda yapilamaz.
Fesih bildirimi, ancak hesap yili sonunda hiikiim ifade eder.

Sozlesmede ongoriilmiis olan siirenin bitiminden sonra ortaklhik, ortaklarin ortilii iradesiyle
surdiiriiliirse, belirsiz stireli ortakliga doniisiir.

TBK m.639 Ortaklik, asagidaki durumlarda sona erer:

1. Ortaklik sozlesmesinde ongoriilen amacin gerceklesmesi veya gergeklesmesinin imkansiz duruma
gelmesiyle.

2. Sozlesmede ortakligin miras¢ilarla siirdiiviilmesi konusunda bir hiikiim yoksa, ortaklardan birinin
olmesiyle.

3. Sozlesmede ortakligin devam edecegine iliskin bir hiikiim yoksa, bir ortagin kisitlanmast, iflasi veya
tasfiyedeki paymin cebri icra yoluyla paraya ¢evrilmesiyle.

4. Biitiin ortaklarin oybirligiyle karar vermesiyle.
5. Ortaklik i¢cin kararlastirilmis olan siirenin bitmesiyle.

6. Ortaklik sozlesmesinde feshi bildirme hakki sakl tutulmus veya ortaklik belirsiz bir siire igin ya da
ortaklardan birinin 6mrii boyunca kurulmussa, bir ortagin fesih bildiriminde bulunmasiyla.

7. Hakl sebeplerin bulunmasi halinde, her zaman baskaca kogul aranmaksizin, fesih istemi iizerine
mahkeme karariyla.

TTK m.256 (1) Siiresiz sirketlerde ortaklardan biri sirketin feshi ihbarinda bulundugu takdirde, diger

ortaklar feshi kabul etmeyerek, o ortag sirketten cikarip sirketin kendi aralarinda devam etmesine
karar verebilirler.
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(2) Birinci fikra hiikmii, bir ortagin kigisel alacaklisinin 248 veya 249 uncu maddeler geregince itiraz
veya fesih hakkint kullanmasi héllerinde de gecerlidir.

(3) Bu takdirde sirketin devam edecegine iliskin karar, alacakliya teblig edilir ve bor¢lu ortak faaliyet
donemi sonunda sirketten ¢ikarur.

iki Kisilik Ortakliktan Cikarilma

TTK m.257-258°de diizenlenmistir. Esasen Kollektif ortaklikta ortak sayisinin bire diismesi fesih ve
sona erme sebebi sayilirken kanun koyucu 77K m.257 (1) Yalniz iki kisiden olugan bir kollektif sirkette,
ortaklardan birinin sirketten ¢ikarilmasint gerektiren hakli sebepler varsa, diger ortagin istemi iizerine
mahkeme fesih ve tasfiyeye karar vermeksizin sirketin biitiin is ve islemleri, varliklar:, alacak ve
bor¢lariyla davaci ortaga birakilmasina ve diger ortagin sirketten ¢ikariimasina karar verebilir. Bu
halde, ¢ikarilan ortak hakkinda 262 nci madde hiikmii uygulanir. Bu hiikkmiin amaci tek Kisi kollektif
ortakhigr degil, isletmenin devamdir yani sirket infisah olur ancak ticari isletme bu talepte
bulunan ortaga devredilir.

Ayrica bkz. TTK M.258 (1) Iki kisiden olusan bir sirkette, ortaklardan birinin kisisel alacaklisi, 248,
249 ve 256 nct maddelere gore sahip oldugu itiraz veya fesih hakkini kullanir veya ortaklardan biri iflas
ederse, diger ortak, 257 nci maddeden yararlanabilir.

Olay: Ismail Orhan ve Mehmet Inan, izmir Balgcova’da bir araba tamircileri sitesinde bir araba yedek
parca diikkan1 agmak ve kollektif ortaklik olarak igletmek iizere anlasirlar. Ortaklik kurulur ve ticaret
siciline tescil ve ilan edilir. Ortaklik faaliyete basladiktan sonra olduk¢a 6nemli kazanglar elde eder.
Ancak bir siire sonra Mehmet Inan, ortakhigin isleriyle ilgilenmemeye, siirekli mazeret uydurarak
diikkana gelmemeye baslar. Daha sonra Mehmet Inan’in, ortakliga ait bir kisim alacaklar1 bor¢lulardan
Ismail Orhan’a haber vermeden tahsil ederck zimmetine gegirdigi ve harcadigi anlasilir.

Soru: Mehmet Inan’m davranislarma karsi, diikkandan elde edilecek geliri kaybetmek istemeyen ortak
Ismail Orhan, avukat olarak size bagvursa, onun isteginin gergeklesmesi igin ona hangi hukuki yollart
onerirsiniz? Bir an i¢in énerdiginiz yolun etkili oldugunu kabul edelim. Bu durumda Mehmet Inan
ortakliktaki paymu alabilir mi? Evet ise nasil, hayir ise neden?

Dikkat edilirse olayda TTK 257’nin uygulanmasini gerektiren bir durum vardir. Bu diizenlemeye gore,
yalmz iki kisiden olusan bir kollektif ortaklikta ortagin ortakliktan cikarilmasimi gerektiren hakli
sebepler varsa, diger ortagin istemi iizerine mahkeme fesih ve tasfiyeye karar vermeksizin ortakligin
aktif ve pasifiyle diger (davaci) ortaga birakilmasmna karar verecektir. Olayda Mehmet Inan’m
davranislari, onun ortakliktan ¢ikarilmasi bakimindan hakli sebep teskil eder. Bu durumda Ismail Orhan
mahkemeye basvurarak isletmenin kendisine birakilmasini isteyebilir.

Kuskusuz Mehmet inan’in kollektif ortaklikta pay1 vardir ve bu payin kendisine ddenmesi zorunludur.
Nitekim kanun koyucu TTK 257’ de ¢ikarilan ortak hakkinda, TTK 262’nin uygulanacagin belirtmistir.
Bunun sonucu olarak ortaklik sdzlesmesinde aksine hiikiim yoksa, ¢ikarilan ortak Mehmet Inan’m pay1
TTK 260’a gore hesaplanacak ve TTK 262°de belirtildigi gibi, ortaklik sdzlesmesinde gosterilen tarihte
ve ortaklik s6zlesmesinde hiikiim yoksa, ayrilmadan sonra ¢ikarilacak ilk bilango tarihinde 6denecektir.
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Fakat Mehmet Inan, ayrilma tarihinden 6nce girisilen isler tasfiye edilmeden ortakliktaki ayrilma payini
alamayacaktir (LIK 262/1-11).

TTK 262’nin bu diizenleme tarzi, Mehmet Inan bakimidan bazi sakincalar1 da beraberinde getirir. TTK
262, daha ziyade ortagin ayrildigi, ancak ortakligin devam ettigi hallere uygundur. Oysa TTK 257 ve
258’de Ongoriilen hallerde, ortak ortakliktan ¢ikarilmakta, ortaklik devam etmemekte, ticari isletme
diger ortaga devredilmektedir. Bu nedenle TTK 262 bu duruma uygun bir ¢6ziim getirmemektedir.
Burada ortaklar arasindaki ihtilafi kesin ve hizli bir sekilde ¢ézmek icin, kanaatimce ¢ikarma kararini
veren mahkemece, isletmenin tiim durumu dikkate alinarak, hakkaniyete uygun bir meblagin (ayrilma
akgesinin) belirlenmesi ve bu meblagin isletmeyi devralan ortakca digerine hemen 6denmesi kuskusuz
daha uygun bir ¢6ziim yolu olurdu.

Cikma ve Cikarilmanin Sonuclari

Ortagm ayrildigmin tescil edildigi tarihe kadar ortak yapilan islemlerden fiiciincii kisilere karsi
sorumludur keza TTK m.259’a gore bu husus tescil edilmelidir. 77K m.259 (1) Bir ortagin sirketten
¢ctkmasi veya ¢ikariimasi hdlinde, diger ortaklar bunu tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir. (3) Bir
ortagin sirketten ¢ikmast veya ¢ikarilmast tigiincii kisilere karst ancak tescil ve ilan tarihinden itibaren
gegerli olur. (4) Cikan veya ¢ikarilan ortak, bu durumun tescil ve ilan edildigi tarihe kadar yapilan
sirket islemlerinden iictincii kisilere karst sorumludur®.

Ayrilan ortaga ayrilma akcesi 6denir. Hesaplama sekli 77K m.260 (1) Sirketten ¢ikan veya ¢ikarilan
ortagin payi, sirket sézlesmesinde aksine hiikiim yoksa, ¢tkmanin istendigi veya ortagin ¢ikarildigi,
uyusmazitk halinde karar tarihine en yakin tarihteki sirket varligi esas alimarak hesaplanir. Ancak
ortaklik sozlesmesinde bagka bir esas yani mesela bir y1l 6ncesinin bilangosuna gdre hesaplanacagi da
belirlenebilir.

Odeme zamani bakimindan TTK m.262 (1) Cikan veya ¢ikarilan ortagin 260 inct maddede yazili
kurallara gore hesaplanacak pay, sirket sozlesmesinde gosterilen tarihte ve sirket sozlesmesinde hiikiim
yoksa ayrilmadan sonra ¢ikarilacak ilk bilango tarihinde édenir.

(2) Cikarilan veya ¢ikan ortak ayrilma tarihinden once girisilen isler tasfiye edilmedikce sirketteki
sermaye paymnt alamaz.

Ayrica tamamlanmamis islerde adi sirketteki hiikiimlere paralel 77K m.263 (1) Cikarilan veya ¢ikan
ortak, ayrilmadan énce baslamis olan islerin dogrudan dogruya sonuglari olan hak ve bor¢lara katilr.

(2) Cikarilan veya ¢ikan ortak, evvelce baslanmis islerin kalan ortaklar tarafindan faydal sayilacak
sekilde tamamlanmasina ve bir sonuca baglanmasina engel olamaz. Ancak, soz konusu islerin hemen
tasfiyesi miimkiin olamadigi takdirde ¢ikan veya ¢ikarilan ortak, her faaliyet donemi sonunda, o yil

40 Ticaret unvaninda ortagin ad1 hala ayrilan ortagin rizasiyla sabit kalsa da ayrilmast tescil edildikten sonra iigiincii
kisilere kars1 sorumlu olmayacaktir.
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icinde bitirilen islerin hesaplarini ve devam etmekte olan islemlerin o tarihteki durumu hakkinda bilgi
verilmesini isteyebilir*!.

ZAMANASIMINA ILISKIN OLAY

Olay: Gokhan Korkmaz, Enes Varan ve Umit Kaya arasinda kurulan ve dokuma isleri yapan bir kollektif
ortaklikta, ortak Gokhan Korkmaz felg olmus ve artik ortaklikta ¢alisgamaz hale gelmistir. Diger ortaklar
da ortak Gokhan Korkmaz'r ortakliktan ¢ikarmiglardir.

Ortak Gokhan Korkmaz'in ortakliktan ayrildiginin tescil ve ilaniin {izerinden dort yil gegtikten sonra,
ortaklik da sona ermis ve tasfiye asamasina girmistir. Ortaklik sona erdikten sonra, Gokhan Korkmaz'in
ortak oldugu donemde ortakliga iplik satan ve alacagi, ortak Gokhan'm heniiz ortak oldugu dénemde
muaccel olan tacir Murat Kara, kollektif ortakliktan alacagim1 alamamasi {izerine Gokhan Korkmaz'a
bagvurarak takipte bulunmustur. Béyle bir takibe karsi ortak Gokhan Korkmaz, zamanagimi defini ileri
stirmiistiir. Murat Kara ise ortakliga mallar1 satal1 yaklasik bes y1l oldugunu, satim sézlesmesinin yasal
zamanasimi siiresininse 10 yil olarak belirlendigini, dolayisiyla alacagin heniiz zamanasimina
ugramadigini sOylemektedir.

Soru: Olayda oldugu gibi, Murat Kara, Gokhan Korkmaz'a bagvurabilir mi? Bdyle bir bagvuruya karsi
Gokhan Korkmaz'm savunmasi yerinde midir? Evet ise neden, hayir ise neden? Murat Kara olayda
Gokhan Korkmaz yerine Enes Varan'a bagvurabilir miydi? Enes Varan da Gokhan Korkmaz gibi
zamanasimi defini ileri siirerse hukuki durum ne olurdu? Kisaca belirtiniz.

Olayda Murat Kara ile ortaklik arasinda bir satim soézlesmesi kurulmustur. Hatta buradaki satim
sOzlesmesinin taraflar tacir oldugundan, bu satim sozlesmesi bir ticari satimdir (TTK 23). Satim
sOzlesmelerinin zamanasimi bakimmdan TBK'nun 146. maddesi uygulanir. Buna gore, satim
sozlesmeleri on yillik zamanagimi siiresine tabidir. Burada zamanagima siiresi semen alacaginin muaccel
oldugu tarihten itibaren baslayacaktir (TBK 149).

On yil stireyle alacaklinin kolektif ortaklig1 takip edebilmesi olanaklidir. Ciinkii olayda kollektif ortaklik
borglu olarak bu yapilan islemden dolay1 sorumludur (Ayrica bk. TTK 265/1). Ortaklarin sorumlulugu
bakimindan da asagida goriilecegi gibi ortaklar, ortaklik borglarindan dolayi, sinirsiz, miiteselsil ve
ikinci derecede sorumludurlar.

41 Adi sirkette ise TBK 636 Cikan veya ¢ikarilan ortak, ortak oldugu dénemde heniiz sonuclanmamis islerden
dogan kdra veya zarara katilir.

Ortaklik sifati sona eren kisi, o hesap yili sonu itibariyla, tamamlanmis olan isler sebebiyle varsa ortakliktan
kendisine diigsecek kar payini; devam eden isler hakkinda da gerekli bilgiyi isteyebilir.

71



Yukarida da ifade ettigim gibi, ayrilan ortak, bu durumun ticaret siciline tescil ve ilan edildigi tarihe
kadar yapilan ortaklik islemlerinden dolay: {iciincii kisilere kars1 sorumludur (TTK 259/1V). Ancak bu
sorumlulugun hangi siireyle devam edecegine kanun koyucu yeni TTK ile miidahale etmistir.

Bu husustaki diizenleme TTK 264'de yer almaktadir. Bu kurala gore, ortakligin borglari igin, ortaklik
alacaklilarinin ortaklara ileri siirebilecekleri istem haklari, ortagin ortakliktan ayrilmasinin, ortakligin
sona erdiginin veya iflasmin ilan edildiginin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmasindan
itibaren li¢ y1l gecmesiyle zamanasimina ugrar. Ancak niteligi nedeniyle alacagin daha kisa bir
zamanasimina baglandigi durumlarda, o zamanagimu siiresi uygulanir.

Bu diizenleme bizim olay bakimindan da uygulama alani bulur. Bunun sonucu olarak ortak Gokhan
Korkmaz'm, kendisine bagvurunun zamaninda yapilmadigini, zamanasimi siiresinin doldugunu ileri
siirmesi isabetlidir ve Gokhan Korkmaz'n Murat Kara'nmin takibinden kurtarir. Ciinkii Gokhan
Korkmaz'm ortakliktan ayrilmasinin ilaninin {izerinden dort yildan fazla bir siire ge¢mistir.

Ayrica burada su nokta da 6nem tagir: Dikkat edilirse olayda, Murat Kara'nin alacagi Gokhan Korkmaz
ortakliktan ayrilmadan 6nce muaccel olmustur. Sayet Murat Kara'nin alacagi Gokhan Korkmaz
ortakliktan ayrildiktan sonra muaccel olsaydi, bu durumda TTK 264/I1 de uygulanabilirdi. Bu
diizenlemeye gore, alacak ilandan sonra muaccel olursa, zamanasimi muacceliyet anindan itibaren
islemeye baslar. Yani duruma gore ii¢ yillik zamanasimu siiresinin gecip ge¢gmedigini, alacagin ortagin
ayrilmasinin ilanindan sonra muaccel olmasi durumunda, bu tarihi esas alarak hesaplamak suretiyle
denetlemek gerekir.

Buna karsilik olayda ortak Enes Varan ortakliktan ayrilmamistir. Ancak olaydaki ortaklik sona ermistir.
Ortakligin bu sekilde sona erdigi de tescil ve ilan edilir (TTK 250/1). Sayet Murat Kara ortak Enes
Varan'a bagvursaydi, Enes Varan Gokhan Korkmaz gibi zamanagimi iddiasinda bulunamazdi. Ciinkii
TTK 264/l'e gore, ortaklik borglart igin ortaklik alacaklilarmin ortaklara ileri siirebilecekleri istem
haklar1, ortakligin sona erdiginin ilan edildiginin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaymlanmasidan
itibaren {i¢ yil ge¢mekle zamanasimina ugrar. Olayda Enes Varan bakimindan ii¢ yillik siire
gecmemistir. Bu nedenle ortak Enes'in ileri siirecegi zamanasimi savunmasi, mahkeme tarafindan
dikkate alinamaz.

TTK m.264 (1) Sirketin bor¢lari igin, sirket alacaklilarinin ortaklara ileri siirebilecekleri istem haklari,
ortagin sirketten ayrilmasinin, girketin sona erdiginin veya iflasimin ilan edildiginin Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanmasindan itibaren ii¢ yil gegmesiyle zamanasimina ugrar, ancak, niteligi
nedeniyle, alacagin daha kisa bir zamanagimina baglandigr durumlarda o zamanagimi stiresi uygulanir.

(2) Alacak ilandan sonra muaccel olursa, zamanasimi muacceliyet amindan itibaren islemeye bagslar.

(3) Bu maddede éngériilen zamanasimi ortaklarin birbirlerine karsi olan alacaklarina uygulanmaz.

72



Kollektif Ortakhigin Sona Ermesi ve Tasfiyesi
Kollektif Ortakhigin Sona Ermesi

Oncelikle kanuni veya sdzlesmede yer alan sona erme sebeplerinden birinin gerceklesmesi akabinde
tasfiye islemlerinin tamamlanmas1 gereklidir. Akabinde ticaret sicilinden terkin edilir.

Kanuni Sona erme sebepleri 77K m.243 (1) Kollektif sirketler, 253 iincii madde hiikmii sakli kalmak
kaydiyla Tiirk Borg¢lar Kanununun 639 ve 640 wnci maddelerinde ongoriilen ve asagida yazil
sebeplerden birinin gerceklesmesiyle sona erer:

a) Konkordato ile sonuglanmis olsa bile sirketin iflasi.

b) Sirket sermayesinin tamaminin veya iicte ikisinin kaybedilmesine ragmen, sermayenin
tamamlanmasina veya geri kalan sermaye ile yetinmeye karar verilmemis olmasi.

¢) Sirketin diger bir sirket ile birlesmesi.

d) Kanunun 215 inci maddesinde gésterilen siire icinde veya sonra tescil ve ilan yapiimamissa, aradan
ne kadar siire ge¢cmis olursa olsun, ortaklardan herhangi birinin istemi lizerine ve bu ortagin noter
araciligiyla diger ortaklara uygun bir siireyi iceren ihtar géndermis olmast sartiyla mahkemece feshe
karar verilmesi.

e) 254 iincii madde hiikmii sakli kalmak tizere ortaklardan birinin iflast.
Adi ortakligin sona erme sebepleri kollektif ortaklik ve tiim kisi ortakliklarinin sona erme sebepleridir.
OLAY

Olay: Ahmet Hacioglu ve Murat Aydin Izmir Kemeralti’nda biiyiik bir restoran acarak, kollektif ortaklik
seklinde isletmek istemislerdir. Ortaklik kurulmus ve sdzlesmeyle ortak Ahmet Hacioglu ortakligin
idareci ve temsilci ortagi olarak segilmistir. Bir siire faaliyetini iyi bir sekilde siirdiiren ortakligin isleri
zamanla bozulmaya ve ortaklik siirekli zarar etmeye baglamistir. Bunun iizerine ortak Murat Aydin dava
acarak ortakligin feshini istemistir. Ahmet Hacioglu da agtigi bir karsi davayla, hakli sebeplere
dayanarak ortakligin sona erdirilmesini talep etmistir. Bunun iizerine mahkeme Murat Aydin’in talebi
dogrultusunda arastirmalar yapmis ve ortakligin hakli sebeple feshine karar vermistir.

Soru: Olaydaki mahkemenin karar1 yerinde midir? Kisaca belirtiniz. Bir an i¢in olaydaki ortakligin sona
erdigini kabul edelim. Boyle bir sona ermenin sonuglart bakimindan ne/neler soylenebilir? Kisaca
belirtiniz.

Olayda mahkemenin hakli sebeple fesih karar1 vermesi gerekmez. Ciinkii bu olayda ortaklardan birisi
hakl1 sebeple fesih davasi agmis, digeri de actig1 karst dava ile fesih isteminde bulunmustur. Bu nedenle
taraflarin iradesi, ortakligin sona ermesinde uyusmustur. Bu halde TTK 243’{in uygulanacagim belirttigi
TBK 639/b.4 diizenlemesi uygulanir ve bu hiikkme gore, ortaklarin anlagsmalar1 suretiyle ortaklik
iligkisinin sona erdigi kabul edilebilir. Bu nedenle mahkemenin burada fesih karar1 vermesine ve hatta
fesih taleplerinin hakli olup olmadigini arastirmasina bile gerek yoktur. Taraflarin iradelerinin sona erme
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yoniinde oldugunu belirlemesi yeterlidir. Dolayisiyla olayda mahkemenin verdigi karar1 isabetli bir
karar olarak nitelendiremeyiz.

Bu sekilde bir sona ermenin bazi hiikiim ve sonuglari vardir. Oncelikle TTK 250/’e gére, ortakligin
sona ermesi halinde ortaklar sona ermeyi tescil ve ilan ettirmekle yilikiimliidiirler (Bu hususta ayrica bk.
TSY 22/11 ¢.3 ve ayrica sona ermenin tescili i¢in gerekli belgelere iliskin bk. TSY 66). Ortaklik iflas
yoluyla TTK 243/I’e gore sona ermisse, bu yiikiimliiliik iflas miidiiriine aittir (TTK 250/1). Bu sekilde
sona erme kanuna uygun sekilde tescil ve ilan edilmedikge, biitiin ortaklarin iiglincii kisilere karsi
sorumlulugu devam eder (TTK 251/1I).

Ayrica olayda ortakligin sona ermesiyle, ortak Ahmet Hacioglu’nun ortaklig1 idare ve temsil yetkisi de
sona erer. TTK 251/1 geregince, ortakligi yonetmeye yetkili olanlar, sona ermis ortaklik adina ve
hesabina iglem yapamazlar. Aksi takdirde bu islemlerinden miiteselsilen ve sinirsiz sorumlu olurlar.
Ancak onlar feshi ihbar disindaki diger sona erme hallerinde, islemleri ortakligin sona erdigini
bilmeksizin yaparlarsa, bu durumda yalniz islemi yapanlar degil, tim ortaklar birlikte ve miiteselsilen
sorumlu olurlar (TBK 641/). Burada TBK 641 sadece TTK 251/1 ve 252’de Ongoriildiigii gibi,
kisitlanma veya iflasla smirlt degil, feshi ihbar disindaki diger sona erme sebeplerini de kapsar sekilde
dikkate alinmahdir. Tasfiye durumunda, yonetici ve temsilcilerin yetkisi tasfiye memurlarina geger.
Ciinkii TTK 272 geregince, kollektif ortakligin tasfiyesi, iflas disindaki sona erme hallerinde tasfiye
memurlarima aittir.

Bu sekilde kollektif ortakligin sona ermesinin en 6nemli hiikiim ve sonucu, kuskusuz kollektif ortakligin
tasfiye agamasina girmesidir. Ancak ortakligin tasfiye asamasina girmis olmasi, sona erdigi anlamina
gelmez. TTK 269 geregince, tasfiye haline giren ortaklik, ortaklarla iliskileri de dahil, tasfiye sonuna
kadar tiizel kisiligini korur ve ticaret unvanimi “tasfiye halinde” ibaresi eklenmis olarak kullanir.
Boylelikle 6zellikle iicilincii kisiler, ortaklikla yapacaklari iglemlerde uyarilmis olurlar.

Mertkan ve Ortaklar1 Kollektif ortakligi unvani, Tasfiye Halinde Mertkan ve Ortaklar1 Kollektif
Ortaklig1 olur yani.
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Kollektif Ortakhkta Tasfiye Memuru Atanmasi, Gorevden Alinmasi,
Hareket Tarzi, Sorumlulugu ve Ucreti

Kural olarak (iki kisi ortaklik olmadikca veya birlesme sonucu sona ermedikge) sona erme sebepleri
gergeklestikten sonra ortaklik tasfiye asamasina girer. iflas harici tasfiyeye iliskin TTK hiikiimleri
uygulanir.

Ortaklik tasfiye halindeyken hala devam eder bir anda yok olmaz. Tasfiye siirecindeki ortaklig1 tasfiye
memurlart yonetir ancak ortaklarin burada tasfiye memurlarina talimat verme yiikiimliiliikleri vardir.
TTK m.269 (1) Tasfiye hadline giren sirket, ortaklarla iligkilerinde de, 293 iincii madde hiikmii sakl
kalmak kaydiyla, ehliyeti tasfiye sonuna kadar bu amacla simirlt olarak tiizel kisiligini korur ve ticaret
unvanini buna “tasfiye hdalinde” ibaresini ekleyerek kullanmakta devam eder.

Sirket sozlesmesinde aksine bir hiikiim yoksa bu hiikiimler uygulanir yani tasfiyeye iliskin hiikiimler
tamamlayicidir. 77K m.267 (1) Sirket sozlesmesinde farklh bir diizenleme bulunmayan durumlarda
tasfive, bu Boliimdeki hiikiimlere gére yapilir.

Tasfiye memuru ortaklik sozlesmesiyle veya oybirligi ile segilebilir. Se¢ilmemisse ve sonradan da
secilemezse mahkeme karariyla atanabilir. BOyle de atanmamigsa biitiin ortaklar veya kanuni
temsilcileri tasfiye memuru sayilir. 77K m.273 (1) Tasfiye memurlart sirket sozlesmesiyle, sirketin
devami sirasinda veya sona ermesinden sonra ortaklarin oybirligiyle segilir.

(2) Birinci fikra hiikiimlerine uygun olarak bir tasfiye memuru segilmemisse, tiim ortaklar veya bunlarin
kanuni temsilcileri tasfiyeye memur sayuir. Bununla beraber ortaklardan birinin istemi lizerine girketin
merkezinin bulundugu yerdeki ticaret mahkemesi, tasfiye halindeki sirket icin bir veya birkag tasfiye
memuru atar. Mahkeme gerek goriirse dilekceyi teblig ederek diger ortaklar: dinleyebilir.

(3) Gerek ortaklarin segecekleri gerek mahkemenin atayacagi tasfive memurlart ortaklardan veya
tictincii kisilerden olabilir.

Tasfiye memuru her ne sekilde atanmis olursa olsun biitiin ortaklarin, ortaklardan birisi secilmisse diger
ortaklarin alacagi oybirligi karar ile gorevden alinabilir oybirligine ulagilamazsa hakli sebeplerin varligi
halinde mahkeme karartyla gérevden alabilir. TTK m.274-277 bkz. Bu hak ortaklara taninan mutlak
bir haktir. Hakli sebepler 6zellikle tasfiye memurunun sahsinda gergeklesmelidir. Hatta bu dava tasfiye
memurunun sona erme sebebinin gergeklesmesinden once atandigi durumlarda ortaklik sona ermeden
once de acilabilir. 7TK m.274 (2) Gérevden alma davas: sirketin sona ermesinden énce de agilabilir.

Tasfiye memurunun azlinin de tescil edilmesi gereklidir ve bu tescil igin ortaklarin tiimii bagvurmalidir.

Tasfiye halinde ortaklarin denetleme haklarinda genisleme meydana gelir. 77K m.301 (1) Tasfive
memurlari, ortaklara, her zaman tasfiye islerinin durumu hakkinda bilgi ve ortaklar istedikleri takdirde
bu hususta imzali bir belge vermekle yiikiimliidiirler.

(2) Tasfiye memurlari tasfiyenin sonunda tasfiye is ve islemlerine dair ortaklara hesap verirler.
TTK M.302 (1) Tasfiye memurlari, istem iizerine sirkete ve tasfiyeye iligkin biitiin defterleri ve belgeleri

tasfive isleminin yapildigi yerde ortaklara géstermekle yiikiimliidiirler. Ortaklarim bu defter ve
belgelerden suret almalarina tasfiye memurlari engel olamazlar.

75



Tasfiye memuru mahkeme karartyla atanmigsa 6liimi veya fiil ehliyetini kaybetmesi halinde tasfiye
memurlugu sona erer, bu memur ortaklardan biriyse sifat kanuni temsilcisine geger.

Tasfiye memurlarinin yonetim ve temsil yetkisi tasfiyeyle sinirhidir. 77K m.269 (1) Tasfiye hdline giren
sirket, ortaklarla iliskilerinde de, 293 iincii madde hiikmii sakli kalmak kayduyla, ehliyeti tasfiye sonuna
kadar bu amagla sinmirli olarak tiizel kisiligini korur ve ticaret unvanini buna “tasfiye hdalinde” ibaresini
ekleyerek kullanmakta devam eder.

Tasfiye memurlarina tek basina hareket yetkisi verilmemisse birlikte hareket etmek zorundadirlar ancak
pasif temsil*? ve gecikmesinde tehlike bulunan durumlarda ve kanun yollarina basvurmada tek basina
hareket yetkisi taninmustir.

TTK m.278 (1) Sirket sozlesmesi veya sonradan verilen bir kararla tasfiye iglerini yalniz basina gormeye
yetkili kilinmamug olan tasfiye memurlart birlikte hareket ederler.

(2) Tasfiye memuru tasfiyeye yalniz basina yetkiliyse, bu durum kanunda ongoriildiigii sekilde tescil ve
ilan olunur.

TTK m.281 (1) Ugiincii kisiler tarafindan yapilacak teklif, icap, ihbar, ihtar ve teblig gibi beyanlarin
tasfiye memurlarindan yalniz birine karsi yapilmasi yeterlidir.

(2) Sirketin menfaatleri icin tehlike umulan durumlarda ozellikle kanun yollarina basvurulmasinda
tasfiye memurlart tek baglarina hareket edebilirler.

TTK m.282 (1) Tasfiye memurlarimin kanunen haiz olduklar: yetkiler, ortaklar tarafindan oybirligiyle
veya hakli sebeplerin bulunmasi durumunda mahkeme karari ile daraltilip genisletilebilir.

(2) Tescil ve ilan olunmadikga yetkilerin daraltilmasi, iyiniyetli iictincii kigilere ileri siiriilemez.

Tasfiye memurlarinin kusurlu davranist halinde sorumluluklart 77K m.285 (1) Kanuna, sirket
sozlesmesine veya is gorme sartlarim gésteren diger hiikiimlere aykirt hareket ederek, iiciincii kisileri
veya ortaklari zarara ugratan tasfiye memurlari, kusursuz olduklarini ispat etmedikge, miiteselsil olarak
sorumlu tutulurlar. (2) Tasfiye memurlari, atadiklari ve hizmete aldiklar: kimselerin kanuna, sirket
sozlesmesine veya diger is gorme sartlarini gosteren hiikiimlere aykirt hareketlerinden dolayr da Tiirk
Borg¢lar Kanununun 116 nct maddesi hiikmiince, gerek iigiincii kisilere gerek ortaklara karsi miiteselsil
olarak sorumludurlar. (3) Bu davalar, davacimin, zarari ve faili 6grendigi tarihten itibaren iki yilda ve
her halde zarart doguran fiilden itibaren bes yilda zamanasimina ugrar. Ancak, zarari doguran fiil bir
su¢ olusturdugu ve Tiirk Ceza Kanununa gére siiresi daha uzun bir dava zamanasimina bagh oldugu
takdirde tazminat davasina da o zamanasimi uygulanir.

Hiikiimde ayrica tasfiye memurlarmin atadiklar1 ve hizmete aldiklar1 kimselerin hukuka veya sirket
sozlesmesine aykiri1 davranigla zarar vermeleri durumunda tasfiye memuru ortaklara ve tigilincii kisilere
kars1 sorumludur. Zamanasimi zarar gorenlerin fiili 6grenmelerinden itibaren 2 yil, her halde 5 yilda
dolar.

42 Sadece onerileri reddeder veya kabul eder.
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Tasfiye Memurunun iicret hak etmesine iliskin OLAY

Olay: Siikrii Yiiksel, Mehmet Apaydin ve Mustafa Alper’den olusan bir kollektif ortaklikta ortaklik bir
siire faaliyette bulunmus, ancak sonradan isler kotii gitmis ve ortaklar kendi aralarinda karar alarak
ortaklik iligkisini sona erdirmislerdir. Ortaklik sézlesmesine gore ortakligin tasfiyesiyle muhasebeci
Egemen Giirbiiz gorevlendirilmis ve goreve baslamistir. Bir siire sonra ortakligin tasfiyesinin ¢ok zaman
alacagini anlayan Egemen Giirbiiz, ortaklardan iicret istemis, ancak bu talebin kabul edilmemesi {izerine
mahkemeye bagvurarak kendisine {licret takdir edilmesini talep etmigtir. Mahkeme de Egemen Giirbiiz’e
aylik 20.000 TL iicret takdir etmistir.

Soru: Egemen Glirbiiz’{in licretini mahkemeye bagvurarak tespit ettirmesi dogru mudur? Ayrintilariyla
belirtiniz.

Tasfiye memurunun iicretine iliskin TTK 284’de 6zel bir diizenleme vardir. Bu diizenleme tasfiye
memurlarini, ortaklar arasindan segilen ve ortaklar arasindan sec¢ilmeyen seklinde ayirmakta ve buna
uygun olarak onlarin {icretini belirlemektedir.

Tasfiye memurlar1 ortaklar arasindan segilmis, disaridan secilmemisse, sozlesmede veya sonradan
verilmis bir kararda belirtilmedigi takdirde iicret alamazlar (TTK 284/T). Demek ki, tasfiye memuru
ortaklarin ticret alabilmesi igin, ortaklik s6zlesmesinde hiikiim bulunmali veya sonradan iicret 6deme
hususunda bir karar alinmalidir.

Buna karsilik olayda tasfiye memuru disaridan (yani iiglincii kisiler arasindan) secildiginden, TTK
284/11 uygulanir. Buna gore, ortak olmayanlardan atanan tasfiye memurlari, licret kararlagtirilmasa bile
halin geregine gore takdir edilecek uygun bir iicret isteyebilirler. Anlagsmazlik durumunda taraflar yargi
yoluna bagvurabilir. Burada mahkeme tasfiye memurunun ticretini halin geregine gore takdir etmelidir.
Bu tiicret bakimindan tigiincii kisi tasfiye memuru, tipki tiglincii kisi alacakl gibidir.

TTK m.284 (1) Ortaklar arasindan segilen tasfiye memurlari, sozlesmede veya sonradan verilmis bir
kararda belirtilmedigi takdirde iicret alamazlar.

(2) Ortak olmayanlardan atanan tasfiye memurlari, iicret kararlastirilmasa bile, halin geregine gore

takdir edilecek wygun bir iicret isteyebilirler, anlasmazlik durumunda taraflar yargi yoluna
basvurabilir.
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Tasfiye islemleri

Tasfiye islemlerinin amaci ortakligin net malvarliginin elde edilmesidir. Bu islemler sirasinda tasfiye
memurlart TTK m.286 (1) Tasfiye memurlari, tasfiye hdalinde bulunan sirketin biitiin mal ve haklarinin
korunmast icin basiretli bir is adami gibi gerekli onlemleri almakla ve tasfiyeyi olabildigince en kisa
zamanda bitirmekle yiikiimliidiir.

Tasfiyenin amaci1 77K m.291 (1) Tasfiye memurlari, sirketin faaliyette bulundugu donemde baglanmis
olup da heniiz sonu¢landirilmamis olan is ve islemleri tamamlamaya, sirketin bor¢ ve taahhiitlerini
yerine getirmeye, sirketin alacaklarin toplamaya, gereginde yargi yolu ile almaya ve varliklar: paraya
cevirmeye, net varligi elde etmeye yonelik ve yarayan biitiin is ve islemleri yapmaya yetkili ve
zorunludurlar.

Tasfiye memurlarimin yapacag islemler 6zetle:

Ortakligin baslangi¢ envanter ve bilangosunu diizenlemek. 77K m.287 (1) Tasfiye memurlari, onceden
secilmislerse sirketin sona ermesini hemen izleyen giinlerde ve sirketin sona ermesinden sonra
ortaklarca segilmis veya mahkemece atannuglarsa secimlerinden ve atanmalarindan hemen sonra sirket
islerini goren kisileri ¢cagirarak onlarla birlikte, gelmedikleri takdirde yalniz baslarina, sirketin finansal
durumunu gésteren bir envanter ile bilanco diizenlerler. Tasfiye memurlar: gerek goriirlerse sirket
mallarina deger bi¢mek icin uzmanlara bagvurabilirler. Diizenlenen envanter ile bilanco, tasfiye
memurlarmin oniinde sirket islerini yonetenler tarafindan imzalanir.

(2) Envanter ve bilangonun imzasindan sonra, tasfiye memurlart sona ermis bulunan sirketin envanterde
yazili biitiin mallari ile belgelerine ve defterlerine el koyarlar.

Ortakligin mallar1 paraya cevrili, ortaklar aralarinda bagka usul kararlastirmadikg¢a taginmazlar agik
arttirmayla satisa konur. 77K m.294 (1) Tasfiye memurlar: sirketin sona ermesi durumunda sirkete ait
tasmirlary, durumun gereklerine gore ya artirma yoluyla veya pazarlikla satabilirler. Oybirligiyle
verilen bir kararla ortaklar baska bir satis seklini belirlemedikleri takdirde, tasinmazlar ancak Icra ve
[flas Kanunu hiikiimleri uyarinca acik artirma yoluyla satilabilir.

(2) Igililer arasinda kiiciik veya kisitlanmis bir kisinin bulunmast bu hitkmiin uygulanmasina engel
olmaz.

TTK m.295 (1) Ortaklar oybirligiyle karar vermedikge, tasfiye memurlart onemli miktardaki sirket
varliklarini toptan satamazlar; ancak oybirliginin saglanamadig hillerde mahkeme toptan satisa karar
verebilir.

TTK m.296 (1) Tasfiye memurlari, tasfiye sirasinda elde edilen paralarin bin Tiirk lirasindan fazlasini,
mahkemece belirlenecek bir bankaya, sirket adina yatirirlar.

Borglarin 6denmesi tasfiyenin en 6nemli agamalarindandir. 77K m.297 (1) Tasfiye halinde bulunan bir
kollektif sirketin vadesi heniiz gelmemis olan bor¢larini tasfiye memurlari iskonto uygulayarak derhal
odemeye ve alacaklilar da bu 6deme tarzint kabule zorunludurlar.

TTK m.298 (1) Bir kollektif sirketin varligi, bor¢larmmin tamamina yetmedigi takdirde, kalan sirket
bor¢larinin 6denmesini saglamak igin tasfiye memurlart ortaklara bagvururlar. Hikmiin anlami
ortakligin malvarlig1 borg¢larin tamamini 6demeye yetmedigi takdirde ancak tasfiye memuru ortaklara
bagvurabilir.
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Kamu alacaklar1 da tasfiye memurlarinca 6denmelidir. Aksi takdirde tasfiye memurunun sorumlulugu
dogar.

Borg kavramindan sadece para borcu degil, ortakligin taahhiit ettigi yarim kalmus isler de anlasilmalidir.
Bu sebeple isletme bir siire daha isletilebilir. Ancak bu kapsam asilip tasfiye i¢in gerekli olmayan yeni
is yapilamaz. TTK m.292 (1) Tasfive memurlar: tasfiyenin gereklerinden olmayan yeni bir islem
yapamazlar. Aksi takdirde, bu tiir iglemlerden dolayt ortaklara karst miiteselsilen sorumlu olurlar.

Bu durumun istisnasi olarak, 77K m.293 (1) Tasfiye memurlari, sirketin isletme konusu kapsamindaki
islemlere, ancak, ortaklarin oybirligiyle, feshe mahkemece karar verilmis olan durumlarda, ortaklar
oybirligini saglayamazlarsa, mahkemenin onay karariyla devam edebilirler. Yani mesela piyasa
kosullar1 geregi mallarin nakite ¢evrilmesi ortaklig1 zarara sokacaksa gegici olarak yeni is yapilabilir.

Ortaklik alacaklilarma yetecek kadar miktarda ve diger ortaklarin da haklarmma yetecek miktarda
sermaye mevcutsa tasfiye memuru gecici dagitimlar yapabilir. 77K m.299 (1) Tasfiye memurlari,
alacaklilarin ve ortaklarin ilerde dogmast muhtemel hak ve alacaklarina yetecek tutart alikoymak
sartiyla, mevcut parayi gegici olarak ortaklar arasinda dagitabilirler.

Biitiin islemler bittiginde tasfiye memuru son bilango diizenler. T7K m.289 (1) Tasfiye sonunda, tasfiye
memurlart sirket sozlesmesi veya kanun hiikiimlerine gore ortaklarin sermaye ile kar ve zarardaki
paylarimi ve diger haklarimi gésteren bir bilango diizenleyerek ortaklara teblig ile yiikiimliidiirler.
Ortaklar bir ay i¢inde mahkemeye basvurarak itiraz etmezlerse, bilango kesinlesir.

(2) Bundan sonra ortaklar, kendilerine diisen paylari almaktan kacindiklar takdirde tasfiye memurlari,
bu paylart her ortagin ayrt ayri adlarina 296 nct maddede gésterilen bankalardan birine yatirirlar.

TTK m.300 (1) Sirketin net varligi, sirket sozlesmesine veya sonradan verilecek karara gore, tasfiye
memurlart tarafindan dagitilir. Sézlesmede aksine hiikiim veya ortaklarin karart bulunmadig takdirde
dagitma para olarak yapilir.

Son olarak TTK m.303 (1) Tasfiyenin sona ermesi tizerine, sirketin ticaret unvaninin sicilden silinmesi
ve bunun tescil ve ilant i¢in durum, tasfiye memurlar: tarafindan ticaret sicili miidiirliigiine bildirilir.

OLAY

Olay: Manisa Salihli’de biiyiik pamuk tarlalar1 olan Ali Tiitlincii, Bahri Beyaz ve Cenk Savas birlikte
bir ¢irgir fabrikasini kollektif ortaklik olarak isletmektedirler. Uzunca bir siire devam eden ortaklik,
sonradan ortaklarin anlagmasiyla sona erdirilmistir. Ortaklik sona erdikten sonra, ortaklar oybirligiyle
almis olduklar bir kararla, ortaklik mallarimin toptan ve agik artirma yoluyla satigina karar vermislerdir.
Ancak bu satig ilanim géren ve ortakliga 50.000.000 TL kredi veren, fakat heniiz alacagini alamayan
Yapi1 Kredi Bankasi, derhal mahkemeye basvurarak bu sekilde satig yapilmasina itiraz etmistir.

Soru: Bankanin itirazina karsi, mahkeme nasil karar vermelidir?

Kollektif ortakligin tasfiyesinin asamalarindan birisi, ortaklik mallariin paraya ¢evrilmesidir. Nitekim
kanun koyucu bu asamayi, TTK 294-296’da diizenlemistir. TTK 294’¢ gore, tasfiye memurlari,
ortakligin sona ermesi durumunda ortaklik varliklarini ayr1 ayni satig suretiyle paraya ¢evirebilirler.
Ancak istisnai olarak TTK 295’e gore, ortaklik varliklar toptan da satilabilir. Toptan satis, degisik tiir
esyanin (tasinir veya taginmaz) tek bir fiyatla birlikte satilmasidir. Ancak boyle bir satig i¢in ortaklarin
oybirligiyle karar almas1 gerekir. Ortaklar oy birligiyle karar almadikc¢a, tasfiye memurlarinca 6nemli
miktardaki ortaklik mallarinin toptan satilabilmesi olanakli degildir. Fakat toptan satista ortaklarin
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menfaati varsa ve ortaklar oy birligini elde edemiyorlarsa, baz1 ortaklar bu satisa kars1 ¢ikiyorlarsa, bu
durumda mahkeme de ortaklarin birisinin bagvurusu lizerine toptan satisa karar verebilir (TTK 295).

Biitlin bunlardan anlagilabilecegi gibi, mahkeme olayda bankanin talebini reddetmelidir. Ciinkii olayda
toptan satis konusunda ortaklar oybirligiyle karar almislardir ve bu karara dayanarak tasfiye memurlari
da toptan satis hususunda hareket etmelidirler.

* Sayet olayda oldugunun aksine, ortaklar karar almadan tasfiye memurlar1 TTK 295 diizenlemesine
aykirt iglem yapmaya kalkarlarsa, bu durumda ortaklar veya ortaklik alacaklilar1 bu isleme kars1 itiraz
edebilirler. Ortaklar veya alacaklilar itiraz edemeden, tasfiye memurlar1 satis yaparlarsa, bu durumda
yapilan satis islemi, alan iyiniyetli oldukca dis iliskide gecerlidir. Ancak bu durum tasfiye memurlarinin
TTK 285’e gore sorumlulugunu gerektirir ve tasfiye memurunun azli bakimindan hakli sebep teskil
eder.
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Adi Komandit Ortaklik

Tamm ve Temel Ozellikler

TTK m.304 (1) Ticari bir isletmeyi bir ticaret unvam altinda igletmek amaciyla kurulan, sirket
alacaklilarina karsi ortaklardan bir veya birkacimin sorumlulugu simirlandwriimamus ve diger ortak veya
ortaklarin sorumlulugu belirli bir sermaye ile sumirlandiriimis olan sirket komandit sirkettir.

(2) Sorumlulugu sinirli olmayan ortaklara komandite, sorumlulugu simirli olanlara komanditer denir.
(3) Komandite ortaklarin gergek kisi olmalari gerekir. Tiizel kisiler ancak komanditer ortak olabilirler.

Komandit ortaklikta komandit ortaklarin yani sorumlulugu smirlandirilmamis ortaklarin durumu
kollektif ortakliga benzer. Onem arz eden kisim Komanditer yani sorumlulugu sinirlandirilmis ortaktir.
Bu ortaklarm sorumlulugu taahhiit ettigi sermayeden 6demedigi kisimla sinirhidir.

Ortakhigin Kurulusu ve Ortaklar Arasi iliskiler

Kurulus yine Kollektif Ortaklik gibi iki asamadan meydana gelir sézlesmenin hazirlanmasi ve tescil.
TTK m305 (1) Bu Boliimdeki 6zel hiikiimler sakli kalmak sartiyla, kollektif sirkete dair 212 ild 216 nci
maddeler komandit sirketler hakkinda da uygulanir.

(2) Sirket sozlesmesinde, her komanditer ortagin sermayesinin miktari, cinsi ve ortak sifatindan
kaynaklanan ve bir yonetim hakki niteliginde olmamas: gereken, komanditer ortaklara verilen
yonetim gorevleri acikca belirtilir.

Ayrica TTK m.307 (1) Bir komandit sirket sozlesmesine 213 iincii maddede gosterilen kayitlardan baska
komanditerlerin adlart ve her birinin koyduklari veya koymayt taahhiit ettikleri sermayenin cins ve
miktarlart yazilarak tescil ve ilan ettirilir.

(2) Bir komanditer kisisel emegini ve ticari itibarmm sermaye olarak koyamaz. Clnki kanunda
komanditer ortak finansman saglayan ortak olarak tanimlanmigtir.

Akabinde unvan seciminde 77K 42 (2) Adi veya sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerin
ticaret unvani, komandite ortaklardan en az birinin adi ve soyadiyla sirketi ve tiiriinii gosterecek bir
ibareyi icerir. Bu sirketlerin ticaret unvanlarinda komanditer ortaklarin adlari ve soyadlari veya ticaret
unvanlart bulunamaz. Bulunursa komandite ortak gibi sorumlu olurlar.

Komandit ortaklik sadece adindan degil, siirli ve siirsiz sorumlu ortaklar olmasi gibi komandit
ortakliga 6zgii niteliklerden anlasilir. 77K m.306 (1) Sirketin komandit olup olmadigi sozlesme
hiikiimlerine gore belirlenir. Ortaklar tarafindan sirkete verilen ad ve nitelik o sirketin tiriiniin
belirlenmesinde yalniz basina yeterli olmaz.

(2) Bir sirketin komandit oldugu ac¢ik¢a saptanamiyorsa o sirket kollektif sayilir.

Akabinde ikinci asama tescil ve ilanla da kurulug tamamlanir. Ortaklik tescille tiizel kisilik kazanir.

Ortaklar arasi iligkilerde bazi 6zel hiikiimler vardir ancak genellikle kollektif ortakliga iliskin hiikiimler
uygulanmaktadir.
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Komandite ortaklikta sadece komanditelerin oy ve yonetim hakki vardir. Ancak bunun istisnast 77K
m.309 (3) Komanditerler, sirket islerini gérmeye gorevli ve yetkili olmadiklart gibi, yonetim hakkin
haiz kisilerin yetkileri icinde yaptiklar: islere itiraz da edemezler. Ancak, olaganiistii is ve islemlerde,
sirket sozlesmesinin degistirilmesi, tiir degistirme, birlesme ve boliinme gibi yapisal degisikliklerde;
sirkete ortak alinmasi, ¢ikariimast ve payin devri tiiriinden temel islemlerde komanditerler de oy hakkini
haizdirler. Yani sozlesme degiistirilmesi, tiir degistirilmesi gibi olaganiistii is ve iglemlerde oy haklar
vardir.

Her komanditenin kollektif ortaklikta oldugu gibi bir oy hakki vardir. Headcount yani paya
bakilmaksizin her ortak bir oy.

Komanditerlerin genis bir denetleme hakk: vardir. TTK m.310 (1) Her komanditer, is yili sonunda ve ig
saatleri iginde, sirketin envanterleriyle bilancosunun icerigini, diger finansal tablolarmmi, bunlarin
dogrulugunu ve gegerliligini incelemeye yetkilidir.

(2) Komanditer, bu incelemeyi bizzat yapabilecegi gibi bir uzmana da yaptirabilir. Uzmanin sahsi
hakkinda bir itiraz ileri siiriiliirse komanditerin istemi tizerine mahkeme tarafindan bilirkisi atanmasina
karar verilir. Bu karar kesindir.

Degisik fikra: 26/06/2012 t. 6335 5. K. m.40

(3) Hakli sebeplerin bulunmast halinde, mahkeme, komanditerin istemi iizerine sirketin islerinin ve
varliginin bizzat veya bilirkisi tarafindan incelenmesine her zaman izin verebilir.

Degisik fikra: 26/06/2012 t. 6335 5. K. m.40
(4) Bu madde hiikiimlerine aykir sirket sozlesmesi hiikiimleri gecersizdir.

Komanditer rekabet yasagina tabi degildir ancak ayn1 konuda isletmeyi ortak olarak isletmeye baslarsa
inceleme hakkin yitirir. 77K m.311 (1) Kollektif ortaklarin, sirket konusunu olusturan iglemlerin aynin
yapamayacaklarina iliskin 230 uncu madde komanditerler hakkinda uygulanmaz. Ancak, komanditer,
sirketin isletme konusunun kapsamina giren islerle ugrasacak bir ticari isletme agar veya boyle bir
isletme agan bir kisiyle ortak olur ya da bu nitelikte bir sirkete girerse, komandit sirketin belgelerini ve
defterlerini incelemek hakkini kaybeder.

Burada yitirilen olagan denetleme hakkidir yoksa hakli sebeplerin varligi halinde hala olaganiistii
denetleme hakkini kullanabilir.

Kar ve zarara katilmak bakimindan 77K m.312 (1) Komanditer, is yili sonunda gerceklesen kar payin
ve sirket sozlesmesinde kararlastirilmig olan faizleri nakden alir. Ancak, koydugu sermaye herhangi bir
sebeple azalmis ise noksani tamamlamncaya kadar kar ve faizi isteyemez. Su kadar ki, gelecek yillarda
elde edilecek kar paylarindan, sermayenin noksani tamamlandiktan sonra artan kissmdan once ge¢mis
yillara ait birikmis faizler odenir.

Bu 6deme bir kere yapildiktan sonra komanditerden sonraki yil zarar edildigi gerekcesiyle geri alinamaz

TTK m.313 (1) Komanditerler, once aldiklar: ve usuliine gore tahakkuk ettirilmis faizi ve kar paylarini,
sirketin sonradan meydana gelen zararint kapatmak igin geri vermeye zorunlu tutulamaziar.
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Hatta yanlis veya usulsiiz bir dagitim yapilmis olsa da bu komanditerden geri alinamaz iyiniyetli olmasi
kaydiyla TTK M.314 (1) Komanditerler, kanuna ve sirket sozlesmesine gore diizenlenen ve kar gésteren
bir bilancoya gore, iyiniyetle aldiklari ancak usulsiiz tahakkuk etirilmis kar paylarmmi veya sirket
sozlesmesi ile kabul edilmis olan faizleri geri vermeye zorunlu tutulamazliar.

Komanditer ortaklik paymi bagkasina diger ortaklarin onayiyla devredebilir. 77K M.135 (1)
Komanditer, sirketteki payimi baskasina devredebilir. Ancak, devre diger ortaklar onay vermemislerse
Tiirk Borglar Kanununun 632 nci maddesi hiikmii uygulantr.

Olay

Olay: Hasan Ozen, Hakan Akinci, Kemal Durak ve Metin Kaya arasinda kurulan ve Izmir Karabaglar’da
oto yedek parcalari satan bir adi komandit ortaklikta, ortaklardan Hasan Ozen komandite, diger ortaklar
komanditer ortak konumundadir. Ortaklik sdzlesmesinin 14. maddesinde, “komanditer ortaklardan
birisinin 6liimii durumunda ortagin pay1 miras¢ilarina gegmez, ortaklik geri kalan ortaklarla devam
eder” seklinde bir diizenleme vardir. Ortak Kemal Durak 6lmiis, ancak onun mirascilari iyi gelir getiren
ortakliga katilmak istemektedirler. Bu amagla ortaklik soézlesmesinin 14. maddesinin gegerli
olmadiginin tespiti hususunda dava agmislardir.

Soru: Bu dava hakkinda mahkeme nasil karar vermelidir? Neden?

Komandit ortaklikta komanditerin 6liimii -kural olarak- bir sona erme sebebi degildir. Nitekim bu
hususu TTK 328’in 2. climlesi agik¢a ortaya koymaktadir. Buna gore, ortaklik s6zlesmesinde aksine bir
diizenleme olmadik¢a, komanditerin Oliimii ortaklifin sona ermesi sonucunu dogurmaz (Oysa
komanditenin 6liimii bakimindan bk. ve krs. TTK 328 ve 253). Bu diizenleme isabetli bir kuraldir.
Ciinkii adi komandit ortaklikta komanditer, ortakligin kaderi ve ydnetiminde séz sahibi degildir.
Nitekim bu diisiinceyle TTK 316, 6len bir komanditerin yerine mirasgilarinin gececegini diizenlemistir.

Ancak bu diizenlemeler, ortaklar arasi i iliskiyle ilgili kurallardir. Dolayisiyla ortaklar bu kuralin aksine
ortaklik s6zlesmesinde diizenlemeler yapabilirler. Zaten TTK 328 bu hususu agik¢a diizenlemistir. Ayni
hususun TTK 316 bakimindan kabul edilmemesi i¢in hakli bir sebep yoktur. Bu nedenle olaydaki
ortaklik sdzlesmesindeki kural gegerlidir. Dolayisiyla 6liimle birlikte ortak Kemal Durak dolayli olarak
ortaklik iliskisinden ayrilir, miras¢ilar ortakliga katilamazlar. Ortak Kemal’in pay1 karsiliginda
mirascilarina ddenir. Geri kalan ortaklar kendi aralarinda ortaklik iliskisini siirdiiriirler. Dolayisiyla
mahkeme olayda acilan tespit davasini kabul etmemelidir.
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Uciincii Kisilerle Ortaklarin iliskileri
Adi Komandit Ortakhga Ticari Temsilci atanmasi

TTK m.318 (1) Komandit sirketler, kural olarak, komandite ortaklar tarafindan temsil edilir. Kollektif
sirketin temsil yetkisinin kapsami ve simirlandriimasina iliskin hiikiimleri komandit sirkete de uygulanir.

(2) Komanditer ortaklar, ortak sifatiyla sirketi temsile yetkili olamazlar. Ancak, sirket sozlesmesinde
aksine hiikiim bulunmamak sartiyla, komanditer ortak ticari miimessil, ticari vekil veya seyyar tacir
memuru olarak atanabilir.

Yani Komanditerin Temsil hakki yoktur ve sozlesmeyle de verilemez. Kismi butlan uygulanir ve
tescilden kacinilabilir. Ancak Ticari temsilci olarak atanabilirler.

Olay

Olay: Mehmet Malkog, Erkin Yildirnm ve Cengiz Dilmener'den olusan bir adi komandit ortaklikta
ortaklardan Mehmet Malko¢ komanditer, Erkin Yildinm ve Cengiz Dilmener komandite ortak
konumundadir. Ayrica ortak Erkin Yildirim ortakligin idare ve temsiliyle gorevlendirilmistir. Ancak bir
stire sonra ¢ikan ekonomik krizden ortaklik da etkilenmis ve igler kotii gitmeye baslamistir.

Ekonomik kriz nedeniyle islerin kotiiye gittigini géren ortaklar, ekonomi ve ortaklik idaresinden iyi
anlayan ortak Mehmet Malkoc¢'un da Erkin Yildirim'a yardime1 ve hatta miimkiin oldugunca onun kadar
bu islerde etkin olmasinin ortakligin ¢ikarina olabilecegini diistinmiigler, bu amagla kendilerine yardimci
olmasi i¢in mali miisavir Kenan Yildiz'a bagvurarak ondan hukuki goriis istemislerdir. Kenan ise bu
istemin, ancak Mehmet Malko¢ komandite olmay1 kabul eder, ortaklik kollektif ortakliga doniisiir ve
sozlesmeye bu hususta 6zel kural konulabilirse miimkiin olabilecegini belirtmistir. Ancak Mehmet
Malko¢ bu ¢oziimii, sirkette ek sorumluluk iistlenmek istemedigini belirterek hicbir sekilde kabul
etmeyecegini bildirmistir.

Soru: Mali miisavir Kenan Yildiz'm bu goriisii yerinde midir? Evet ise neden hayir ise siz olsaydiniz
ortaklara ne onerirdiniz? Belirtiniz.

Kenan Yildiz'in bu goriisii yerinde degildir. Gergi yukarida da belirttigim gibi, TTK 318 geregince adi
komandit ortakligin temsili komandite ortaklara aittir. Komanditer ortaklar ortak sifatiyla ortaklig
temsile yetkili olamazlar (TTK 318&/II 1. ciimle).

Olayda istenilen ortak Mehmet Malkog'un da ortaklikta Erkin Yildirim'a yardimci ve hatta miimkiin
oldugunca onun kadar bu islerde (yani ortakligin yonetim ve temsilinde) etkin olmasidir. Ayni zamanda
Mehmet Malkog ek sorumluluk iistlenmeyi kabul etmedigine gore, sorumluluk bakimindan onun
durumunda da herhangi bir degisiklik meydana gelmemelidir. Bu istegin gergeklesmesinin yolu,
komanditer Mehmet Malkoc¢'un ortakliga ticari temsilci olarak atanmasidir. TTK 318/I1, 2. climle buna
olanak tanmimaktadir. Bu kurala gore, ortaklik sdzlesmesinde aksine diizenleme bulunmamasi sartiyla
komanditer ortak, ticari temsilci, ticari vekil veya seyyar tacir memuru (pazarlamact)" olarak tayin
edilebilir.

Olayda Mehmet Malkog'un ticari vekil olarak atanmasi da ortaklarin isteklerini karsilamaz. Ciinkii onlar
icin 6nemli olan miimkiin oldugunca komandite ortak kadar Mehmet Malkog'un ortakligin idaresi ve
temsilinde etkili olmasidir. Bu da ancak Mehmet'in ticari temsilci olarak atanmasiyla olanaklidir. Ancak
komanditerin ticari temsilci olarak atanmasi, yine TTK 318/11 c. 2'den ¢ikan anlama gore, ortaklik
sOzlesmesiyle yasaklanabilir. Bu hususta olayda herhangi bir agiklik bulunmadigindan, yasaklamaya
iligkin bir diizenlemenin ortaklik s6zlesmesinde bulunmadigi kabul edilmelidir.
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Komanditerin ticari temsilci olarak atanmasi iki yolla olanaklidir: Bunlardan ilki, ortaklik s6zlesmesidir.
Bu yolla bir atamanm yapilmadigi olaydan anlasilmaktadir. Ciinkii ortaklik kurulmus ve faaliyete
geemistir. Dolayisiyla Mehmet Malkog'un ticari temsilci olarak atanmasi, ancak ikinci yolla yani
ortaklik karartyla miimkiin olur. Ticari temsilcinin atanmasi olagantistii bir islem oldugundan (TTK 308-
223), boyle olaganiistii islemlerde komanditerlerin de oy hakki vardir (TTK 309/1II). Bu nedenle
ortaklarin tamaminin oy birligiyle ortak Mehmet Malkog ticari temsilci olarak atanabilir. Ancak buraya
kadar anlattigim kurallar i¢ iligkiyle ilgilidir. Dis iligkide sadece temsilci Erkin Yildirim'in, 6zellikle
oybirligiyle alman karara dayanarak Mehmet Malkoc'u yetkilendirmesi yeterlidir.

Ayrica i¢ iliskide oybirligiyle karar almamasa bile, dis iliskide Mehmet Malkog, Erkin Yildirim
tarafindan yetkilendirilirse, ortaklik adina iyinyeth ii¢iincii kisilerle ticari temsilcinin temsil yetkisinin
kapsamina dahil isleri gecerli olarak gerceklestirebilir.

Ancak onemi nedeniyle su hususu vurgulamakta yarar vardir: Komanditer ortagin ister ortaklik
sOzlesmesiyle isterse ortaklik karariyla ticari temsilci olarak atanmasi, onun teknik anlamda komandite
ortak gibi yonetim ve temsil hakkina sahip olmasi anlamina gelmez. Buradaki iglem {i¢iincii kisinin ticari
temsilci atanmasi niteliginde bir islemdir. Boylece kazanilan temsil yetkisinin ortak Silatiyla bir gisi
yoktur. Bu sekilde komanditerin ticari temsilci atanmasi, kendisiyle ortaklik arasinda vekalet niteliginde
bir Borglar hukuku iligkisi yaratir ve ayrica taraflar arasindaki iliskiye TBK 547 vd. kurallar1 da
uygulanmaya baslar®

TTK 318/II'nin ayrica TTK 321/1 ile de yakin baglantis1 vardir. Bu sonuncu diizenlemeye gore, ticari
temsilci, ticari vekil veya pazarlamaci olarak hareket ettigini agikg¢a belirtmeksizin ortaklik adina
islemlerde bulunan komanditer ortak, bu islemler nedeniyle {igiincii kisilere karsi komandite ortak gibi
sorumlu olur. Bu diizenleme geregince komanditer ortagin komandite gibi sorumlulugundan s6z
edebilmek i¢in, bir komanditerin ortakliga ticari temsilei, ticari vekil veya pazarlamaci olarak atanmasi
ve bu sifatla ortaklik adina iglemlerde bulunmasi, ancak bu sifatini iyiniyetli iiclincii kisilere acikca
bildirmemis olmas1 gerekir. Ancak burada komanditer, 6rnegin ticari temsilci olarak ortaklik adina
faaliyette bulunmus ve kanunen c¢izilen temsil yetkisinin kapsamina uygun davranmissa, bu iglemlerden
dolay1 ortaklik hak sahibi ve yiikiimlii olur. Hatta ticari temsilc. olarak hareket eden komanditer, bu
sifatin1 agikca bildirmese bile, yine de yapilan iglem ortakligi baglar. Bu noktada degisen sadece
sorumluluk iligkileridir.

TTK 321'e gore, komanditerin sorumlulugunun degismesi, sadece islemin yapildigi kisi ve kisilere
karsidir. Ortakligin diger alacaklilarmin bu sekilde degisen sorumluluktan yararlanmalar1 olanagi
yoktur. Ayrica sinirsiz sorumluluktan yararlanmak igin, karsi taraf {igiineti sahsin iyiniyetli olmasi
gerekir. Ote yandan burada su nokta ¢ok énem tasir: Ticari temsilci olarak komanditer ortak, ortaklik
tarafindan atanmis ve her ne kadar gerekli olmamasina ragmen (TBK 547/11), bu durum ticaret siciline
tescil ve ilan edilmisse, o kisinin ticari temsilci olmadigini ti¢iincii kisilerin bilmedigi ileri siiriilemez.
Tescil ve ilan iigiincii kisilerin iyiniyetini ortadan kaldirir (TTK 36/11). Bu durumda komanditer ortak
islemi yaparken ticari temsilci sifatin1 agik¢a bildirmese bile, artik komandite ortak gibi sorumlu
tutulamaz® . Yine her ne kadar TTK 321 "acgik¢a bildirmekten" s6z etmekteyse de, komanditerin ticari
temsilci olarak davrandigi hal ve sartlardan (yani durumdan) anlasilabiliyorsa, ti¢ilincii kisilerin ona
komandite gibi bagvurmalar1 olanakli olmamalidir. TTK 321 bu agidan sekli yorumlanamaz. Ancak bu
hal disinda, ticari temsilci sifatiyla hareket eden komanditer ortagin, islem yaptig1 iiclincii kisinin
ortaklik igerisindeki temsil iligkilerini tam olarak bilmedigi hallerde, kendi temsil yetkisinin tiiriinii ona
bildirmesinde, kendisinin komandite ortak gibi sorumlulugunun ortaya ¢ikmamasi acisindan yarar
vardir.

Son olarak belirtelim ki, TTK 321/1 sadece dis iliskiyle ilgili bir kuraldir. Bunun sonucu olarak i¢
iligkide komanditer ortak sinirli sorumlu olarak kalmaya devam eder. Sayet {i¢iincii kisilere 6demesi
gerekenden fazlasini 6derse, ortakliga ve diger ortaklara riicu edebilir.
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Adi Komandit Ortakhikta Ortaklarin Sorumlulugu

Adi komandit ortaklikta ortaklik alacaklilar ilk olarak ortakliga yani tiizel kisilige basvurmali, bu icra
takipleri semeresiz kalmissa veya ortaklik infisah olmussa ancak o zaman ikinci dereceden ve sinirsiz
ve miiteselsil sorumlu olan komandite ortaklara bagvurabilirler. Komandite ortaklarin sorumlulugu
kollektif ortaklar gibidir. 77K m.325 (1) Sirketin varligi sirket alacaklhilarina yetmeyecek olursa, bu
alacaklilar geri kalan alacaklarindan dolayr komanditelerin kisisel mallarina basvurabilirler.

(2) Ortaklarin kigisel mallarina basvurulmast hadlinde sirket alacakllarmn, ortaklarin kisisel
alacaklilarina karsi riichan hakki yoktur.

Komanditer Ortaklarin Sorumluluguna iliskin Olay

Olay: Izmir'de incir ticareti yapmak igin kurulan ve bu amagla biiyiik bir depo agan adi komandit
ortaklikta Ercan Kaynak ve Mehmet Pinar ortaktirlar. Ortaklik sézlesmesiyle idareci ve temsilci ortak
olan Mehmet Pinar ile tacir Sait Demirci arasinda yapilan bir sézlesmeye gore, tacir Sait Demirci
ortakliga 10 ton incir satmis ve bu incirleri teslim etmistir. Bu islem sonucunda bir kisim mal bedelini
alan Sait Demirel'nin halen ortakliktan 10.000.000 TL alacag1 vardir.

Soru: Bu olayda Sait Demirci alacagini tiim sermaye borcunu yerine getiren Ercan Kaynak'tan alacagim
alabilir mi? Evet ise neden, hayir ise neden?

Bu olaya cevap verebilmek icin, Oncelikle bir 6n sorunun ¢dziimlenmesi gerekir. Buradaki 6n sorun,
ortaklarin ne tiir ortak oldugudur.

Olayda ortak B sozlesmeyle idareci ve temsilci ortak olarak belirlendiginden onun komandite ortak
oldugu kabul edilmelidir. Ciinkii adi komandit ortakligin yonetimi ve temsili komandite ortaklara
birakilmistir (TTK 309/11, 318). Komanditer ortaklar ortaklig1 idare ve ortak sifatiyla temsil yetkisine
sahip degillerdir.

Buna karsilik olayda Ercan Kaynak, komanditer ortaktir. Ciinkii bir adi komandit ortakliktan sz
edebilmek i¢in, ortaklarin en az birisinin komanditer olmas1 gerekir. Iki kisilik bir adi komandit
ortaklikta, ortaklardan birisi, yani Mehmet Pinar komandite olduguna gore, digeri de (yani Ercan
Kaynak) mutlaka komanditer olmalidir.

Bir adi komandit ortaklikta komanditerlerin sorumlulugu deyince su hususlar 6nem tasir: Komandit
ortaklikta komanditerlerin sorumlulugu da ortaklik alacaklilarina karsi, ikinci derecede ve miiteselsil bir
sorumluluktur. Ortaklik alacaklis1i agisindan TTK 237'deki ortaklara basvuru hallerinden birisi
gerceklesmigse (yani icra takibi semeresiz kalmig veya ortaklik sona ermisse), ancak bu durumlarda
alacakli komanditer ortaklara yonelebilir (TTK 322/1).

Ancak komanditer ortaklarin ortaklik borclarmdan dolay1 sorumluluklar, -kural olarak- koymay1
taahhiit ettikleri sermayeden heniiz 6demedikleri kisimla sinirlidir (TTK 322/1)". Dolayistyla komanditer
ortagin sorumlulugu yiikiimliilik altina girdigi sermaye borcunun tamamini ddeyinceye kadar devam
eder. Sayet komanditer ortak, sermaye koyma borcunun tamamini 6demisse, artik ortaklik alacaklilarina
karst sorumlu olmaz. O halde taahhiit edilen sermaye miktari, komanditer ortagin sorumlulugu
bakimindan bir tist sinir olup, komanditerin sorumlu tutulabilecegi azami miktar1 gosterir. Komanditerin
sorumlulugu, sermaye koyma borcunu yerine getirdigi oranda azalir. Sermaye koyma borcu karsiliginda
ne miktar 6demede bulundugunu, yani sorumlulugunu ne miktar azalttiginm ispat yiikii komanditere
diiser!2

86



Bu ¢ergevede sadece gergek 6demeler komanditeri sorumluluktan kurtarir. Bu agidan ortaklar arasinda
yapilan anlagmalar, iiciincii kisilere kars ileri siiriilemez. Ozellikle nakit disindaki sermayeye ortaklarca
bigilen deger, ancak i¢ iligkide gecerli olup, alacaklilar1 baglamazI3. Nitekim kanun koyucu bu nedenle
TTK 321/11I'de alacaklinin komanditerin koydugu sermayeye bigilen degerin, bu sermayenin konuldugu
andaki degerinin altinda oldugunu ispat edebilecegini ve aradaki fark tutarimca komanditerin sorumlu
oldugunu diizenlemistir. Bu diizenlemeden de acik¢a anlasildig1 gibi, komanditer ortak tarafindan
getirilen ayni sermaye, alacaklilara karsi sorumlulugu, ancak gercek degeri oraninda azaltir. Alacakhilar
her zaman ayni sermayeye bigilen degerin, onun gercek degerinin iistiinde oldugunu iddia ve ispat
ederek aradaki fark oraninda komanditere bagvurabilirler.

Ayrica Tgiincii kisilere karst sorumluluk bakimindan, sirf taahhiit edilen miktar nispetinde ortaklik
mamelekinin artis1 onem tagir. Ortaklarin onayiyla ortakliga bu miktara esit olarak getirilen her iktisadi
deger, komanditeri sorumluluktan kurtarir. Yoksa mutlaka ortaklik s6zlesmesinde taahhiit edildigi
sekilde sermaye borcunun ifas1 sorumluluk bakimindan 6nemli ve sart degildir. Ciinkii sermaye borcu
ortaklikla ortaklar arasindaki i¢ iliskiyi ilgilendirdiginden, bu iliskide ortaklara serbesti taninmustir.

Ortaklik alacaklilar1 bakimindan, sadece ortaklik mamelekine intikal eden sermayenin degeri ve bu
degerin komanditerin sorumluluk miktarma uygun olup olmadigi 6nemlidir. Ortaklik mameleki
artmigsa, bu artisin ne gibi edimlerle saglandig: iigiincii kisileri ilgilendirmez". Dolayisiyla komanditerin
sorumluluktan kurtulmasi i¢in, mutlaka ortakliga bir 6deme yapmasma da gerek yoktur. Ornegin
kendisine bagvuran bir ortaklik, alacaklisina ddemede bulunan komanditer de, 6dedigi tutarda diger
ortaklik alacaklarina kars1 sorumluluktan kurtulur. Nitekim kanun koyucu bu hususa TTK 322/1 ikinci
climle ile isaret etmistir. Bu diizenlemeye gore, sorumlulugu nedeniyle kendisine bagvurulan komanditer
ortak, ortaklik alacaklisina 6demede bulunursa, 6demede bulundugu bu tutar oraninda sermaye koyma
borcundan kurtulur.

Ancak TTK 323 geregince, komanditer, ortakliga koydugu sermayeyi, dogrudan dogruya ya da haksiz
kar ya da faiz almak suretiyle geri alirsa, sorumlulugu bu miktarda tekrar canlanirl. Bu sekilde
komanditere sermayenin iadesi ile sorumlulugunun yeniden dogmasi, kanundan kaynaklanan bir
sonugtur. TTK 323 ortaklik alacaklilarinin menfaatlerini korumak amaciyla getirilen bir kural
oldugundan, emredicidirl. Buna karsilik, komanditerin seklen diizenli ve sermayesinin azaldigini
gostermeyen bir bilangoya gore iyiniyetle aldigi paralardan dolay1 sermaye borcu ve sorumlulugu
yeniden dogmayacagi gibi (TTK 323-314), zararlarin giderilmesi amaciyla, daha 6nce aldig1 usuliine
uygun tahakkuk ettirilmis faiz ve kar paylariin iadesi de ondan istenemez (TTK 323-313).

Ayrica belirtmeliyim ki, sermayenin komanditer ortaga iadesi, ortaklik sdzlesmesinin degistirilmesi
suretiyle de miimkiindiir. Bunun i¢in ortaklarin oy birligiyle karar vermeleri (TTK 308-226/11) ve bu
kararin tescil ve ilam gerekir. Iste bu tescil ve ilana kadar yapilan islemlerden dolay1 komanditer ortak,
eski taahhiit etti§i sermaye miktariyla sorumludur. Alacaklilar, 6denmeyen veya iade edilen sermaye
kism1 oraninda komanditere basvurabilirler. Buna karsilik ortaklik sdzlesmesindeki sermaye miktarinin
degisikliginin tescil ve ilanindan sonra, yapilan islemler i¢in sorumluluk siniri, tescil ve ilan edilen
miktardan ibarettir.

Biitlin bunlardan anlasilacagi gibi, olayda Ercan Kaynak, kendisine diisen sermaye koyma borcunun
tamamini ifa ettiginden, Sait Demirci'nin ortak Ercan'a bagvurabilmesi olanakli degildir.

Ayrica burada 6nemli bir noktaya daha isaret ederek, adi komandit ortakliga iliskin agiklamalarima son
vermek istiyorum: Adi komandit ortaklikta komanditer ortagin agiklanan bigimde anlasilmasi gereken
siirlt sorumlulugu bazi durumlarda degismektedir. Bunlarin birisine yukarida komandit ortakliga
komanditerin ticari temsilci olarak atanmasina iligkin agiklamalarim sirasinda igaret etmistim (Nitekim
bu hususta bk. TTK 321). Simdi sorumlulugun degistigi ve 6nem arz eden diger iki durum {izerinde de
kisaca durmak istiyorum:
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Yukarida da ifade ettigim gibi, adi komandit ortaklikta komanditer ortagin adi ticaret unvaninda
bulunamaz (TTK 42/I). Bu yasaga ragmen, sayet komanditer adim ortakligin ticaret unvanina
koydurursa, tgiincii kisilere karg1 komandite ortak gibi sorumlu olur (TTK 320). Boylelikle kanun
koyucu dig goriiniis ilkesine onem vermektedir. Yasak olmasina ragmen, adimi ticaret unvanina
koyduran ve dolayisiyla komandite ortak gibi davranan komanditer, komandite gibi sorumlu olur.

Komanditer ortaklar, ortakliga koymay1 taahhiit ettigi sermayeyi agan bir tutar ile sorumlulugu tizerine
aldigini yazi ile bildirmis veya ilan etmisse, iiclinci kisilere veya bildirimin muhatabina karsi bu tutarla
sorumludur (TTK 322/11I).

88



Anonim Ortaklik®

Anonim sirket TTK m.329 (1) Anonim sirket, sermayesi belirli ve paylara boliinmiis olan, bor¢larindan
dolayt yalniz malvarligiyla sorumlu bulunan sirkettir.

(2) Pay sahipleri, sadece taahhiit etmis olduklari sermaye paylari ile ve sirkete karsi sorumludur.

AS Ticaret sirketidir ve bu sebeple TTK m.16 geregi tacir sifatin1 haizdir. LTD’den sonra en ¢ok tercih
edilen sirket tiiriidiir. Bunun altinda yatan sebep tek borg ilkesidir yani taahhiit edilen sermaye disinda
ortaklarin sorumlulugu yoktur.

A.S Ozellikleri

Ticaret Unvani altinda faaliyet gostermelidirler. Unvanlarinin nasil secilecegine iliskin olarak ticari
isletme kaynaklarina veya Ticari isketme notuma bakabilirsiniz. Burada agiklanmayacaktir.

TTK m.43 (1) Anonim, limited ve kooperatif sirketler, isletme konusu gésterilmek ve 46 ncit madde hiikmii
sakli kalmak sartiyla, ticaret unvanlarim serbestge segebilirler.

(2) Ticaret unvanlarinda, “anonim gsirket”, “limited sirket” ve “kooperatif” kelimelerinin bulunmasi
sarttir. Bu sirketlerin ticaret unvaminda, gercek bir kiginin adi veya soyadi yer aldigi takdirde, sirket
tiiriinii gosteren ibareler, bas harflerle veya baska bir sekilde kisaltma yapilarak yazilamaz.

Sermaye A.S’lerde 250.000TL olmak zorundadir. CBK karari ile bu miktara yiikseltilmistir. Baz1 6zel
alanlarda mesela bankacilik bu limit 30.000.000TL iken dijital bankacilikta 1 Milyar TL dir.

Sirket tiizel kisiligini tescille birlikte kazanir. Organiyla temsil edilir, fiil ve hak ehliyetini bu suretle
kullanir.

Amag ve konu bakimindan herhangi bir ekonomik amag ve konu olabilir. Amag ve konu artik ultra vires
ilkesinin kalkmastyla* burada belirtilen konular kapsaminda faaliyet yapma zorunlulugu artik
kalkmistir. Yine de faaliyet konusu esas so6zlesmede belirtilmelidir. Unvan se¢iminde de faaliyet konusu
rol oynar. Hatta bu kisim unvanin ¢ekirdek kismidir.

Ortaklarin siirlt sorumluluguna deginilmistir.

4 Riza Ayhan, Hayrettin Caglar and Mehmet Ozdamar, SIRKETLER HUKUKU GENEL ESASLAR (6. Baski,
Yetkin Basim Yayim ve Dagitim AS 2025) 182-195.

4 Anonim sirketlerde bu ilke sirketin sdzlesmesinde tayin edilen ehliyetin agilmasi anlamma gelir.
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Anonim Sirket Tiirleri
Ortak Sayis1 bakimindan

Tek ortaklik ve ¢ok ortakli olarak ikiye ayrilir. Tek ortaklida bazi TTK hiikiimlerinin uygulanmasina
olanak kalmaz.

Tabi Olduklar1 hiikiimler acisindan

Bazi anonim sirketler i¢in 6zel kanun ¢ikarilmistir mesela iller bankasi a.s., bazi anonim sirketler TTK
disinda 6zel kanunlara tabidir 6rnegin bankacilik kanunu kapsaminda bankalar.

Halka Acik Olup Olmamasi acisindan

Halka agik a.s.’ler pay sahibi 500’ asan (kitle fonlamasi suretiyle halktan para toplayanlar haric) ve
borsada islem goren sirketlerdir. SPK’da diizenlenmektedirler.

Olcekleri bakimindan

Kiiciik, Orta 6lgek ve biiyiik 6lgekli olarak ayrima tabidirler. TTK m.1522,1523. Yillik ¢alisan sayisi
250’nin altinda olan ve yillik net satis hasilatt 500M’tl’yi agmayanlardir.

Bagimsiz Denetime tabi olup olmama ac¢isindan

TTK m.397 (4) 398 inci madde kapsaminda denetime tabi olacak sirketler Cumhurbaskaninca belirlenir.

ANONIM SIRKETLERE HAKIM OLAN ILKELER
Cogunluk Tlkesi

Genel kurulda ve yonetim kurulunda alinacak kararlar oy ¢oklugu ilkesine dayalidir. Bazi hallerde
mesela esas sozlesmede degisiklik, sirketin merkezinin yurt digima tasinmasi gibi hallerde oy birligi
gereklidir. Bunlarin disinda oy ¢oklugu yeterlidir.

Cogunluk tespiti a¢isindan sermaye pay1 esas alinir. Genel kurulda oy ¢ogunlugu esas alinirken, yonetim
kurulunda headcount kafa sayist esas alinabilir. Uye sayisinin ve sermaye paymin esas alinmadigi
hallerde oy sayis1 esasina gore hesaplama yapilmalidir.

Cogunlugun azinlhiga zarar vermesinin Onlenmesi i¢in HAAO %35’e normal anonim ortakliklarda ise
%10’a genel kurulun iptali gibi dava haklar1 tanmmistir yani korunmuslardir. 77K m.357 (1) Pay
sahipleri egit sartlarda esit igsleme tabi tutulur.

Haklardan sermayeye katilma oranindan yararlanma ilkesi

A.O’larda 6nemli olan ortagin kisiligi degil getirdigi veya getirmeyi taahhiit ettigi sermayedir. Ortak
sermayesi oraninca, kar payi, tasfiye pay1, yonetici se¢me haklarinda s6z sahibi olur. Ancak bazi paylara
imtiyaz tanilanarak bir kisim haklarda bu paydan ayriligabilir. Genel kurul kararlartyla bazi pay
sahiplerinin toplantiya katilmasi, iptal davasi agma hakki, sirket tesislerinden yararlanmasi hakki
kaldirilamaz.
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Devletin Ilgilenmesi Ilkesi

Anonim ortakliklarda ¢ok sayida ortak bulunmasi sebebiyle sirket yonetimi azinligin eline gecirilebilir
ve sirket bosaltilabilir. Ayrica bazi ortakliklarin sundugu hizmet kamuyu ilgilendirdiginden devletin
ilgilenmesi gerekebilir. Devlet ilgisini baz1 sirketlerde ticaret bakanliginin iznini arayarak TTK m.333
bazilarinda ise genel kurulda temsilci bulundurma zorunlulugu sart koyarak 77K m.407 bazilarinda ise
sirketin feshini talebini isteyecek kadar yogun ilgisi bulunur 77K m.210/3. Y6netim kuruluna temsilci
de atanabilir 77K m.334

Emredici Hiikiimler ilkesi

TTK m.340 geregi (1) Esas sozlesme, bu Kanunun anonim sirketlere iliskin hiikiimlerinden ancak
Kanunda buna acgik¢a izin verilmigse sapabilir. Diger kanunlarin, ongériilmesine izin verdigi
tamamlayici esas sozlesme hiikiimleri o kanuna ozgiilenmis olarak hiikiim dogururlar. Hiilkmiin amaci
sermayesi az olan ortaklarin korunmasidir. Buna gore kanun agikca izin vermezse o konuda esas
sozlesmede degisiklik yapilamaz. Yaptirim belirtilmemistir ancak doktrine goére hangi emredici hiikme
aykirilik varsa ona gore islem yapilmalidir.

Esit Islem Tlkesi
Esitlik islemine gore degismektedir. Baz1 esitlik say1 olarak mutlak, bazilar1 ise oransal nispidir. Say1
olarak uygulanma ortagin durumuna bakilmaksizin herkese ayni haklarin taninmasidir. Mesela
sorumluluk davasi agilabilmesi, bilgi alma hakki olmasi, her bir paym en az bir oy hakki olmas1 gibi
hususlardir. Doktrinde bu tarz esitligin korunma haklarinda uygulanmasi gerektigi, yararlanma

haklarinda ise haksizliga yol acacagi isabetli olarak belirtilmistir.

Orantil1 esitlik, islemin degil sonucun esit olmasim ifade eder. haklardan yararlanmada mesela kar
payimnda sermaye oranina gore bir sonuca varilmast.

Borc¢lanma Yasag
TTK m.358 (1) Pay sahipleri, sermaye taahhiidiinden dogan vadesi gelmis bor¢larin ifa etmedikce ve
sirketin serbest yedek akcelerle birlikte kdrr ge¢cmis yil zararlarim karsiayacak diizeyde olmadikca
sirkete bor¢lanamaz. Alman hukukuna gore ortaklara sadece bilango kar1 dagitilabilir ve ortaklarin
bor¢lanmasi sermayenin iadesi yasagi kapsamina girer. TTK m.358’e aykir1 davranilmasi halinde de s6z

konusu borcu veren yonetim kurulu tiyeleri hakkinda 300 giinden az olmamak {izere adli para cezasina
hiikmedilir.

Sermayenin Korunmasi Ilkesi

A.O’larda smirli sorumluluk oldugundan kisi ortakliklarma gore sermaye ¢ok daha miithimdir. Bu
sebeple sermayenin korunmasi ilkesi kabul edilmistir buna gore:

-Sermayenin tamaminin kurucular tarafindan taahhiit edilmis olmasi
-Itibari degerin altinda pay ¢ikarilamamasi

- Ayni sermayeye bagimsiz bilirkisilerce deger bicilmesi 77K m.343
- Nakit sermaye koyma borcunun en az % ifasi.
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-Kar pay1 sadece safi kardan ddenebilir.

-sermaye i¢in faiz 6denmesinin yasak olmasi

- sermayenin belirli oranda azalmasi halinde gerekli tedbirlerin alinmas1 zorunlulugu
- sirketin kendi paylarini iktisap edebilmesinin kosullara bagli olmasi

- Kanuni yedek akge ayrilmasi zorunlulugu
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